CONCURSO PUBLICO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRELANDIA %IB GP
INSTITUTO BRASILEIRO

EDITAL N°01/2019 \\\DE GESTAOE PESQUISA

CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ANDRELANDIA

RETIFICACAO N° 03
A Prefeitura Muncipal de Andrelindia e o Instituto Brasileiro de Gestao e Pesquisa — IBGP
RESOLVEM RETIFICAR o Edital n°® 01/2019, de 19/02/2019, ¢ o Anexo I, na forma abaixo

especificada:

EDITAL N° 01/2019

ONDE SE LE:

2.1 Este Concurso Publico oferta um total de 144 (cento e quarenta e quatro) vagas, conforme
ANEXO I deste Edital, bem como formacao de cadastro de reserva para os classificados que
excederem as vagas ofertadas, inclusive de Pessoas com Deficiéncia (PCD).

LEIA-SE:

2.1 Este Concurso Publico oferta um total de 142 (cento e quarenta e duas) vagas, conforme
ANEXO I deste Edital, bem como formacdo de cadastro de reserva para os classificados que
excederem as vagas ofertadas, inclusive de Pessoas com Deficiéncia (PCD).

ONDE SE LE:

10.2.6 A Prova Pratica esta prevista para ser realizada nos dias 26, 27 e 28/07/2019, podendo ser
antecipado ou prorrogado, circunstancia que sera comunicada em aviso a ser publicado no
site do IBGP www.ibgpconcursos.org.br.

10.2.7 O local e hordrio da Prova Pratica serd disponibilizado no site do IBGP
www.ibgpconcursos.org.br no dia 16/07/2019.

LEIA-SE:

10.2.6 A Prova Prética esta prevista para ser realizada no dia 11/08/2019, podendo ser antecipado
ou prorrogado, circunstancia que sera comunicada em aviso a ser publicado no site do
IBGP www.ibgpconcursos.org.br.

10.2.7 O local e horario da Prova Pratica serd disponibilizado no site do IBGP
www.ibgpconcursos.org.br até o dia 01/08/2019.
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ANEXO I — CARGO PUBLICO, ESCOLARIDADE, REQUISITOS PARA INGRESSO,
JORNADA DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA CONCORRENCIA E DEFICIENTES). E

VENCIMENTOS

ONDE SE LE:
[..]

ENSINO SUPERIOR

= Vagas Pessoas g
i T e S Ll Vagas Ampla - Jornada de | Remuneracio
Cadigo Cargo Piblico Requisitos Basicos Concorrineia Cc_»!n ) Vagas Trabalho Basica
Deficiencia
Superior em Servigo Seocial
501 |ASSISTENTE SOCIAL registro no Conselho de 01 00 01 30 Hrs R$2.380,72
IClasse.
Superior em Admimstragio
502 |AUXILIAR SECRETARIA DE EDUCACAQ [1 Empresas ou Gestio de 01 00 01 40 Hrs R$238072
IRH ou graduagio
[Tecnologia da Informagio
Superior em Odontologia e
503 |DENTISTA registro no Conselho de 01 00 01 20 Hrs R$2.380,72
IClasse
Superior em Enfermagem e
504 [ENFEREMEIRO HOSPITAL registro no Conselho de 03 00 03 44 Hrs R$3.382,10
IClasse.
Superior em Enfermagem =
508 [ENFERMEIRO - PSF registro no Conselho de 04 0o 04 40 Hrs R$3.074,64
IClasse
Superior em Farmacia e
506 [FARMACEUTICO lregistro no Conselho de 02 00 02 40 Hrs R$2.593.75
IClasse.
Superior em Fisioterapia e
507 [FISIOTERAPEUTA registro no Consalhe de 01 00 01 30 Hrs R$2.380,72
IClasse.
. Superior em Fonoaudiologia
508 FONOAUDIOLOGO le registro no Conselho de 01 00 01 20 Hrs R$1.589.45
IClasse.
: Superior em Medicina e
509 PMEDICO - PSF registro no Conselho de 04 0o 04 40 Hrs R$10.556,86
IClasse.
Superior em Psicoloma e
510 [PSICOLOGO CLINICO registro no Conselho de 01 00 01 40 Hrs R$2.380,72
IClasse.
ENSINO SUPERIOR/ESPECIALIZACAO
- Vagas Pessoas s
Cadigo Cargo Publico Requisitos Basicos é_agas A.].np].ﬂ Com Vagas Jl.m:n;':i‘hde Ren;;u'un.e] Agan
oncorréncia | oo Lo ra 0 asica
601 [SUPERVISOR DE ENSINO puperior em Pedagogiae 03 (] 03 20 Hrs RS1.450,80
[Ezpecializagio em Supervisio
[Supenor em Psicologia,
602 [PSICOLOGO EDUCACIONAL pegtstio no Conselho de Classe 0l 00 0l 40 Hrs RS2.380,72
l2 Especializagio em dreas
ligadas a Educagio.
TOTAL DE VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA E DEFICIENTE | 136 ‘ 08 | 144 |
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G
LEIA-SE:
ENSINO SUPERIOR
B Vagas Pessoas =
1 . S - .. Vagas Ampla - Jornada de| Remuneracio
Cadigo Cargo Publico Requisitos Basicos i s C om Vagas e Risica
Deficiéncia
Superior em Servigo Social
501 |ASSISTENTE SOCIAL registro no Conselho de 01 00 01 30 Hrs R$2.380,72
|Classe.
Superior em Administragio
502 |AUNILIAR SECRETARIA DE EDUCACAQ [12 Fmpresss ou Gestio de 01 00 01 40 Hrs R$2.380.72
[FH ou graduagio em
[Tecnologia da Informagio
Superior em Odontologia &
503 |DENTISTA registro no Conselho de 01 00 01 20 Hrs R$2.380.72
IClasse
Superior em Enfermagem e
504 |[ENFERMEIRO HOSPITAL registro no Conselho de 03 00 03 44 Hrs R$3.38210
|Classe.
Superior em Enfermagem e
505 |ENFERMEIRO - PSF (*) registro no Conselho de 03 00 03 40 Hrs R$3.074.64
IClasse
N Superior em Farmacia e
506 [FARMACEUTICO registro no Conselho de 02 00 0l 40 Hrs R$2.593.75
|Classe.
Superior em Fisioterapia e
507 [FISIOTERAPEUTA registro no Conselho de 01 00 01 30 Hrs R$2.380,72
[Classe.
A Superior em Fonoaudiologia
£08 |FONOAUDIOLOGO le regiztro no Conselho de 01 00 01 20 Hrs R$1.589.45
|Classe.
. Superior em Medicina e
£0% PMEDICO - PSF (*+) registro no Conselho de 03 L] 03 40 Hrs R$10.556,86
[Classe.
; Superior em Paicologa e
£10 [PSICOLOGO CLINICO registro no Conselho de 01 00 o1 40 Hrs R$2.380,72
IClasse.
ENSINO SUPERIOR/ESPECIALIZACAO
= Vagas Pessoas -
Codigo Cargo Pablico Requisitos Basicos Elagas Allnnplla Com Vagas J;’:nzdﬁde Renlasu:u?l agao
oncorréncia | e Lo ra 0 asica
601 |SUPERVISOR DE ENSINO puperior em Pedagogiae 03 o0 03 20 Hrs R$1.450,80
[Especiabzagio em Supervisio
[Superior em Psicologia,
602 [PSICOLOGO EDUCACIONAL pegistro no Conselho de Classe 01 00 01 40 Hrs R$2.380.72
ke Especializacio em dreas
ligadas 3 Educagio.
TOTAL DE VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA E DEFICTENTE 134 08 | 142 ‘

(*) Em comprimento da decisdo judicial exarada no

1 (oma

s autos do processo o 5000397-86.2019.8.13.0028, o Municipio de Andrelindia torna piblica a reserva de

) vaga do Cargo Pablico de ENFERMEIRO — PSF — Cédigo 505.

(**) Em cumprimento da decisio judicial exarada nos antos do processo o° 5000471-43.2019.2.13.0028, o Municipio de Andrelindia torna piiblica a reserva de

1 (nms

) vaga do Cargo Piiblico de MEDICO - PSF — Cadigo 509.

Todas as demais cldusulas permanecem inalteradas.

Andrelandia, 24 de julho de 2019.

FRANCISCO CARLOS RIVELLI
PREFEITO MUNICIPAL
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CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ANDRELANDIA

RETIFICACAO N° 02

A Prefeitura Muncipal de Andrelindia e o Instituto Brasileiro de Gestao e Pesquisa — IBGP
RESOLVEM RETIFICAR o Anexo IV referente ao Edital n° 01/2019, de 19/02/2019, na forma
abaixo especificada:

ANEXO IV — CONTEUDOS PROGRAMATICOS E REFERENCIAS

ONDE SE LE:

NIVEL MEDIO E TECNICO
[...]

CONHECIMENTOS GERAIS
Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil ¢ do Mundo ocorridos nos anos de
2014 a 2018 divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais: Lei Organica
do Municipio, aspectos geograficos, histdricos, fisicos, econdomicos, sociais, politicos e estatisticos
do Brasil, do Estado e do Municipio. Noc¢des de cidadania e principios fundamentais da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Simbolos nacionais, estaduais e municipais.
Atualidades nos assuntos relacionados com economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente,
justica, seguranga publica, satde, cultura, religido, qualidade de vida, esportes, inovagdes
tecnologicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Etica: conceito, ética na
sociedade e ética no trabalho. Noticias em geral da atualidade.

REFERENCIAS:

ANDRELANDIA. Prefeitura Municipal de Andrelandia. Lei Organica do Municipio de
Andrelandia de Minas. Disponivel em: http://www.andrelandia.mg.gov.br/index. Acesso: 30
de janeiro de 2019.

ANDRELANDIA. Prefeitura Municipal de Andrelandia. Estatuto dos Servidores do Municipio de
Andrelandia de Minas. Disponivel em: http://www.andrelandia.mg.gov.br/index. Acesso: 30
de janeiro de 2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Disponivel em: http://portalms.saude.gov.br/ Acesso: 30 de janeiro

de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Diério Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. Artigos 1° ao 33°. Disponivel em:

<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: Acesso: 30 de

janeiro de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Simbolos nacionais. Disponivel em:

<http://www2.planalto.gov.br/acervo/simbolos-nacionais> Acesso: 30 de janeiro de 2019.

CORREIO DO PAPAGAIO. Historia do Municipio de Andrelandia. Disponivel em:

http://www.correiodopapagaio.com.br/andrelandia/historico/andrelndia. Acesso em: 30 jan. 2019.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. CIDADES. Disponivel

em: < https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/andrerlandia/panorama>. Acesso: 30 de janeiro de

2019.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Atlas Geografico
Escolar. Disponivel em: <http://atlasescolar.ibge.gov.br/>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Economia. Disponivel
em: < https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/andrelandia/panorama>. Acesso: 30 de janeiro de
2019.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Populagio. Disponivel
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em: < https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/andrelandia/panorama>. Acesso: 30 de janeiro de
2019.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Trabalho e
Rendimento. Disponivel em: < https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/andrelandia/panorama>.
Acesso: 30 de janeiro de 2019.

INTERNET: site das revistas e dos jornais citados anteriormente e de atualidades (UAIL UOL,
Terra, Globo, R7 e similares).

JORNAIS: Jornal Estado de Minas, Folha de Sao Paulo.

REVISTAS: Veja, Epoca, Exame, Isto E.
[...]

LEIA-SE:
NIVEL MEDIO E TECNICO

CONHECIMENTOS-GERAIS (Revogado)
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[.]

ONDE SE LE:
LEGISLACAO DE SAUDE
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO - PSF,
TECNICO DE ENFERMAGEM HOSPITAL, TECNICO DE ENFERMAGEM - PSF,
TECNICO EM FARMACIA, TECNICO EM RADIOLOGIA

Lei n°® 8.080/1990. Portaria n°® 2.488/2011. Portaria n°® 2.436/2017. Atendimento individual e
coletivo em relagdo a satde publica e qualidade de vida. Prevencdo de doencas: salubridade,
vacinacao, saneamento basico. Conhecimentos Basicos: esquistossomose, Doenca de Chagas,
Dengue, Leishmaniose Tegumentar e Visceral e Malaria. Doengas contagiosas: agente etiologico,
reservatorio, hospedeiro, de modo de transmissdo, sintomas, medidas de controle. Etica e
cidadania.

REFERENCIAS:

BRASIL. Decreto n° 8.474, de 22 de junho de 2015. Regulamenta o disposto no § 1° do art. 9°-C e
no § 1°do art. 9°-D da Lei n®° 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor sobre as atividades
de Agente Comunitario de Satude e de Agente de Combate as Endemias. Diario Oficial [da]
Unido, Brasilia, DF, 23 jun. 2015. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2015-2018/2015/decreto/d8474.htm> Acesso em 13
de julho de 2018. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promogao,
protecdo e recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servicos
correspondentes e dé outras providéncias Didrio Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 20 set. 1990.
E atualizagdes. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm> Acesso
em 13 de julho de 2018. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na area da satide e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Unido,
Brasilia, DF, 31 dez. 1990. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/18142.htm> Acesso em 13 de julho de 2018.
Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006. Regulamenta o §5° do art. 198 da Constituigdo,
dispoe sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo tinico do art. 2° da Emenda
Constitucional n° 51, de 14 de fevereiro de 2006, e dé outras providéncias. Didrio Oficial [da]
Uniado, Brasilia, DF, 6 out. 2006. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/1ei/111350.htm> Acesso em 13 de
julho de 2018. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Lei n® 13.595, de 5 de janeiro de 2018. Altera a Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006,
para dispor sobre a reformulacao das atribui¢des, a jornada e as condi¢des de trabalho, o grau
de formacao profissional, os cursos de formagao técnica e continuada e a indenizagdo de
transporte dos profissionais Agentes Comunitarios de Satide e Agentes de Combate as
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Endemias. Diério Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 8 jan. 2018. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2015-2018/2018/lei/L.13595.htm> Acesso em 13 de

julho de 2018. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Portaria n® 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional de Atencao
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes € normas para a organizacao da Atencao Basica,
para a Estratégia Satide da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Satude
(PACS). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2011/prt2488 21 10 2011.html> Acesso em 13

de julho de 2018. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Ateng¢do
Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes para a organizacao da Atenc¢ao Basica, no ambito
do Sistema Unico de Saude (SUS). Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 22 set. 2017.
Disponivel em:
<http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=22/09/2017&jornal=1&pagina
=68&totalArquivos=120> Acesso em 13 de julho de 2018. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Ministério da Satude. Politica Nacional de Aten¢ao Basica. Brasilia: Ministério da
Saude, 2012. (Série E. Legislagdo em Saude). Disponivel em:
<http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/pnab> Acesso em 13
de julho de 2018. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Ministério da Satide. PORTARIA DE CONSOLIDACAO N°2: CAPITULO I: DAS
POLITICAS DE SAUDE e CAPITULO II: DAS POLITICAS DE ORGANIZACAO DA
ATENCAO A SAUDE: Se¢do I Das Politicas Gerais de Organizagio da Atengdo a Satide
disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/MatrizesConsolidacao/Matriz-2-
Politicas.html#>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

[.]

LEIA-SE:
LEGISLACAO DE SAUDE
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO - PSF,
TECNICO DE ENFERMAGEM HOSPITAL, TECNICO DE ENFERMAGEM - PSF,
TECNICO EM FARMACIA, TECNICO EM RADIOLOGIA

Lei n° 8.080/1990. Portaria n® 2.436/2017. Portaria n® 2.436/2017. Atendimento individual e coletivo em
relagcdo a saude publica e qualidade de vida. Preven¢ao de doencas: salubridade, vacinag¢do, saneamento
basico. Conhecimentos Basicos: esquistossomose, Doenca de Chagas, Dengue, Leishmaniose
Tegumentar ¢ Visceral ¢ Malaria. Doengas contagiosas: agente etioldgico, reservatorio, hospedeiro, de
modo de transmissdo, sintomas, medidas de controle. Etica e cidadania.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia em Satde. Ministério da Satde, Secretaria de
Vigilancia em Saude. Brasilia: MS, 2014. Disponivel em:
<http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2017/outubro/06/Volume-Unico-2017.pdf>
Acesso em: 30 janeiro de 2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atengdo Basica. Brasilia: Ministério da
Saude, 2012. (Série E. Legislagao em Satde). Disponivel em:
<http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/pnab> Acesso em:

30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Ministério da Saide. PORTARIA DE CONSOLIDACAO N° 2: CAPITULO I: DAS
POLITICAS DE SAUDE e CAPITULO II: DAS POLITICAS DE ORGANIZACAO DA
ATENCAO A SAUDE: Secio I Das Politicas Gerais de Organizagdo da Atencao a Saude disponivel

em: <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/MatrizesConsolidacao/Matriz-2-
Politicas.html#> Acesso em: 30 de janeiro de 2019.
BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional
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de Atengao Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencgdo Basica, no

ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Diério Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 22 set. 2017.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro 2017. Aprova a Politica Nacional de
Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atengdo Basica, no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUNS). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436 22 09 2017.html> Acesso em: 06 de
junho de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Decreto n° 8.474, de 22 de junho de 2015. Regulamenta o disposto
no § 1°do art. 9°-C e no § 1° do art. 9°-D da Lei n°® 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor sobre
as atividades de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias. Didrio Oficial
[da] Unido, Brasilia, DF, 23 jun. 2015. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2015-2018/2015/decreto/d8474.htm> Acesso em: 30 de
janeiro de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006. Regulamenta o §5° do art.
198 da Constituicao, dispde sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo unico do art.
2° da Emenda Constitucional n° 51, de 14 de fevereiro de 2006, ¢ da outras providéncias. Diario
Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 6 out. 2006. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-2006/2006/1ei/111350.htm> Acesso em: 30 de
janeiro de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 13.595, de 5 de janeiro de 2018. Altera a Lei n® 11.350, de 5
de outubro de 2006, para dispor sobre a reformulagio das atribui¢des, a jornada e as condi¢des de
trabalho, o grau de formacao profissional, os cursos de formagao técnica e continuada e a
indenizagdo de transporte dos profissionais Agentes Comunitérios de Saude e Agentes de Combate as
Endemias. Didrio Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 8 jan. 2018. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2015-2018/2018/1ei/L13595.htm> Acesso em: 30 de
janeiro de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des
para a promogao, protecdo e recuperacao da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos
correspondentes e da outras providéncias Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 20 set. 1990. E
atualizagoes. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8080.htm> Acesso em: 30
de janeiro de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a
participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satide (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da satide e da outras providéncias. Diario Oficial
[da] Unido, Brasilia, DF, 31 dez. 1990. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8142.htm> Acesso em: 30 de janeiro de 2019.

[.]

ONDE SE LE:

NIVEL SUPERIOR
[...]
LEGISLACAO - DENTISTA, ENFERMEIRO HOSPITAL E PSF, FARMACEUTICO,
FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, PSICOLOGO CLINICO,

Sistema Unico de Saude: Historia do sistema de satide no Brasil. Reforma Sanitaria Brasileira.
Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil. Concepgdo do Sistema Unico de Satde (SUS). A
Lei Organica da Saude. Controle social. Modelos de atengdo a saude. Atencdo a saide no SUS.
Atencdo Primaria em satde: Atencdo bésica; Estratégia de Saude da Familia; Programa Nacional
de Atencdo Basica. Vigilancia em Saude: conceitos basicos; evolugcdo do conceito de Vigilancia
em Saude. Organizacdo atual da drea de Vigilancia em Satde nas trés esferas de gestao do SUS. A
Programagdo de Agdes em Vigilancia em Saude (PAVS); Componentes e elementos da vigilancia
em saude. Vigilancia Epidemiologica: Vigilancia Epidemiologica das doengas transmissiveis.
Vigilancia Epidemiologica das Doencas Nao Transmissiveis Vigilancia Sanitaria; Vigilancia em
saude ambiental; Vigilancia em satde do trabalhador: Sistemas de Informagdes da Vigilancia em
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Saude. Epidemiologia: conceitos basicos, objetivos; medidas da ocorréncia de doencas; tipos de
estudos, avaliagdo de servigos de saude. Sistemas de Informagao em Saude.
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Brasilia: CONASS, 2011. (Colegao Para Entender a Gestao do SUS 2011, 5,I). Disponivel em:
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de 2019.

PAIVA, C. H. A.; TEIXEIRA, L. A. Reforma sanitaria e a criacdo do Sistema Unico de Saude:
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LEIA-SE:

NIiVEL SUPERIOR
[...]

LEGISLACAO - DENTISTA, ENFERMEIRO HOSPITAL E PSF, FARMACEUTICO,
FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, MEDICO PSF, PSICOLOGO CLIiNICO

Sistema Unico de Satide: Histéria do sistema de saide no Brasil. Reforma Sanitéria Brasileira.
Constituigio da Republica Federativa do Brasil. Concepgdo do Sistema Unico de Saude (SUS). A Lei
Organica da Saude. Controle social. Modelos de atengdo a saude. Atengdo a saide no SUS. Aten¢do
Primaria em saude: Atengdo basica; Estratégia de Satde da Familia; Programa Nacional de Atengao
Basica. Vigilancia em Saude: conceitos basicos; evolucdo do conceito de Vigilancia em Saude.
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Acgdes em Vigilancia em Saude (PAVS); Componentes ¢ elementos da vigilancia em satde. Vigilancia
Epidemiologica: Vigilancia Epidemiologica das doengas transmissiveis. Vigilancia Epidemiologica das
Doencas Nao Transmissiveis Vigilancia Sanitaria; Vigilancia em satide ambiental; Vigilancia em satide
do trabalhador: Sistemas de Informagdes da Vigilancia em Satude. Epidemiologia: conceitos basicos,
objetivos; medidas da ocorréncia de doencas; tipos de estudos, avaliagdo de servigos de satide. Sistemas
de Informac¢do em Saude.
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Acesso em: 30 de janeiro de 2019.
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<https://www.nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/imagem/4120.pdf> Acesso em: 30 de
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[..]

INCLUI-SE:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — MEDICO - PSF

Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade: abordagem familiar, medicina centrada na
pessoa, atencdo domiciliar, sistema de informagdes, trabalho em equipe. Atengdo primaria em saude:
conceitos e dimensdes, prevencao e promocao de satide. Conhecimentos em atencao a saude da crianga e
adolescente, do adulto, da mulher, do idoso e saude mental. Vigilancia em Satde e Doencas emergentes
e infectocontagiosas. Etica e legislagio profissional todos o contetdo tratado nas referéncias definidas
no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Saiude. Caderno de atengdo domiciliar. v. 1, 2 e 3. Brasilia: MS, 2012. (3
volumes). Disponivel em: <http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/cad_voll.pdf>
Acesso em: 30 janeiro de 2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia em Satde. Ministério da Satde, Secretaria de
Vigilancia em Saude. Brasilia: MS, 2014. Disponivel em:

<http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2017/outubro/06/Volume-Unico-2017.pdf>
Acesso em: 30 janeiro de 2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Praticas integrativas e complementares: plantas medicinais e
fitoterapia na atengdo basica. Brasilia: MS, 2012. (Série A. Normas e Manuais Técnicos)
(Cadernos de Atengao Basica; n. 31). Disponivel em:

<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/praticas_integrativas_complementares_plantas med
i cinais_cab31.pdf> Acesso em: 30 janeiro de 2019.

DUNCAN, B. B. et al. (Orgs.). Medicina ambulatorial: condutas de atengdo primaria baseadas
em evidéncias. 4" ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

GUSSO, G. D. F, LOPES, J. M. C. (Orgs.). Tratado de Medicina de Familia ¢ Comunidade:
Principios, Formacao e Pratica. Porto Alegre: Artmed, 2012.

MCWHINNEY, I. R. Manual de medicina de familia ¢ comunidade. Porto Alegre: Artmed,
2010.
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STARFIELD, B. Atencdo Primaria, equilibrio entre necessidades de satide, servigos-tecnologia.
STEWART, M. Medicina Centrada na Pessoa. Porto Alegre: Artmed, 2010.

Todas as demais clausulas permanecem inalteradas.

Andrelandia, 11 de junho de 2019.

FRANCISCO CARLOS RIVELLI
PREFEITO MUNICIPAL
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CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ANDRELANDIA

RETIFICACAO N° 01

A Prefeitura Muncipal de Andreldndia e o Instituto Brasileiro de Gestao e Pesquisa — IBGP
RESOLVEM RETIFICAR os itens referentes ao Edital n° 01/2019, de 19/02/2019, e seus Anexos
I e IV, na forma abaixo especificada:

EDITAL N° 01/2019

ONDE SE LE:

11.8. A comunicagao do resultado final deste Concurso Publico serd publicada no Diario Oficial do
Municipio, onde constardo os enderegos eletronicos para acesso as notas finais dos
candidatos aprovados, assim como a classificacao por eles obtida.

LEIA-SE:

11.8. A comunicag¢do do resultado final deste Concurso Publico serd publicada no Diério Oficial do
Estado, onde constardo os enderegos eletronicos para acesso as notas finais dos candidatos
aprovados, assim como a classificag@o por eles obtida.

ONDE SE LE:
17.2. O extrato do Edital regulador do Concurso Publico sera publicado em jornal de grande
circulagdo em Minas Gerais e no Diario Oficial do Municipio.

LEIA-SE:
17.2. O extrato do Edital regulador do Concurso Publico sera publicado em jornal de grande
circulagao em Minas Gerais ¢ no Diario Oficial do Estado.

ANEXO I - CARGO PUBLICO, ESCOLARIDADE, REQUISITOS PARA
INGRESSO, JORNADA DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA CONCORRENCIA E
DEFICIENTES), E VENCIMENTOS

ONDE SE LE:

ENSINO ELEMENTAR

Vagas Pessoas|

- - .. - Vagas Ampla . Jornada de | Remuneragio
Cadigo Cargo Piblico Requisitos Bisicos gas Amp. Com Vagas merng
Concorréncia - Trabalho Basica
Deficiéncia
01 JAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | Alfabetizado 26 04 30 44 Hrs RE954,00
102 JAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 11 Alfabetizado 05 o0 05 44 Hrs RE1.066,23
03 JAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 111 Alfabetizado 02 00 02 44 Hrs RE1.066,23
104 JAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS IV Alfabetizado 02 00 02 44 Hrs RE1.066,23
105 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS V Alfabetizado 01 (V1] 1] 44 Hrs R$1.230,27
& |ENCARREGADO DE SERVICDS GERAIS Alfabetizado 01 (V1] 1] 44 Hrs R$1.255,57
W7 JCANTIMEIRA Alfabetizado 02 (V1] oz 30 Hrs R$954,00
108 |FAXINEIRA 8HS Alfabetizado 11 [\ 12 44 Hrs R$954,00
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ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO/COMPLETO
- Vagas Pessoas
L - .. , . Vagas Ampla 2 , Jornada de | Remuneracio
Cadigo Cargo Publico Requisitos Bisicos = Com Vagas -
Concorréncia Eeg Trabalho Bisica
Deficiéncia
201 [BOMBEIRD HIDRAULICO nsino Fundamental 01 00 n 44 Hrs RS 1.500,00
ncompleto
200 GARI nging Fundymenizl 03 00 03 44 Hrs RS 954,00
ncompleto
“nsino Fundamental
03 MOTORISTA Incompleto ¢ CNH [ 01 10 44 Hrs RS$ 1.100,00
fateeona D
204 [OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS  [Miebetizado e CNH 03 00 03 44 Hrs RS1.200,00
kategona D
“nsino Fundamental
205 IPERADOR DE MAQUINAS PESADAS | ncompleto & CNH 02 (U1} oz 44 Hrs RS 1.500,00
katezona D
:nsino Fundamental
206 JPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 11 ncompleto e CNH 02 (1) oz 44 Hrs RS 1.500,00
categona D
207 |PEDREIRO g Fumdnmenial 02 0 [ 44 Hrs RS 1300,00
ncompleto
) : ; R 1]
ENSINO MEDIO
- Vagas Pessoas -
. P .. .. Vagas Ampla & . Jornada de| Remuneragio
Cadigo Cargo Pablico Requisitos Basicos = Com Vagas P
Concorréncia g Trabalho Basica
Deficiéncia
£l ALUXILIAR ADMINISTRATIVO | Ensine Médio Completo 05 0o 0s A0 hrs RS954,00
oz ALXILIAR ADMINISTRATIVO I Ensine Médio Completo 05 [} 06 40 Hrs R$1.02522
303 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11 Ensine Médio Completo 11} 0o o1 40 Hrs R§1.23027
304 AUXILIAR DE BIBLIOTECA o Médio Completo 03 00 03 40 Hrs RS 954,00
305 AUXILIAR DE CRECHE Ensine Médio Completo 03 0o 03 40 Hrs RS 954,00
306 ELETRICISTA DE L'[)NS'I'RU('.!‘U CIVIL Ensing Médio Completo o1 00 o1 44 Hrs RS 1.500,00
T FISCAL MUNICIPAL Ensine Medio Completo 11} 0o o1 40 HR=s RS1.093 56
308 [MECANICO Enzino Médio Compleio 11} 00 o1 44 Hrs RS 1.500,00
- - ™ T RIE
ENSINO MEDIO / TECNICO
Vagas Pessoas
Coodi; Cargo Pablico Requisitos Basicos Vagas Ampla g’Il"nm Vagas Jornada de| Remuneracio
—— ¥ Concorréncia e - B Trabalho Bisica
Deficiéncia
Enzino Médio Completo
ALUXILIAR DE SAUDE BL 5('.:\[. DE Iécmico em Saude Bucal e - y . "
4 L ONSULTORIO ODONTOLOGICO - PSF Jinscrigio no Conselho de - " " N RERN
“lasse
40  WUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR Ensino M édio Completn 1] [L1) s 40 Hrs ES 1 100,00
Ensine Médio Completo e
a3 JrECNICO DE ENFERMAGEM HOsprT Al |Técnico em enfermagem o i [ 44 Hrs R§1 058 58
inzcnigio Conselho de
Jasse
nzino Médio Completo e
a4 JTECNICD DE ENFERMAGEM PSF Fecnien de Bufeetnpyrn 04 " 04 40 Hrs RS1 030,70
Inzcrigdo Conselho de
|asse
Enzing Médio Completo ¢
- . 3 Técnico em Farmiacia "
b J . T | il ]
405 TECNICO EM FARMACIA havipio e Codiin i m (LY 1] 4 Hrs RE1 100,00
usse
a6 [TECNICD EM RADIOLOGIA wisa Thomin o ol Iy ul W) Hrs RE1 283 59
Fadiologia
- "W
ENSINO SUPERIOR
Vagas Pessoas "
T, ‘ - .t L Vagas Ampla : . Jornada de | Remuneracgin
Cédigo Cargo Piblico Requisitos Basicos Sy M pl Com Vagas s
Concorréncia e Trabalhe Basica
Deficiéncia
Bupenior em Servigo Social
S0l |ASSISTENTE SOCIAL rezstro no Consclho de il [L1] {11} 30 Hrs RE2.2904.67
lasse
puperior em Admmistragio
e 3 e iy [ie Empresas ou Gestio de . ; i
S0 AUXILIAR SECRETARIA DE EDUCAL A ol [C1] n Al Hrs RE2 294 67
[EH ou graduacio em
Pecnoloma da Informacio
pupenor em COdontologia ¢
503  [DENTISTA pegistro no Conselho de ol [L1] i 20) Hrs R32 294 67
“lasse
Bupenor em Enfermagem ¢
5S4 [ENFERMEIRD HOSPITAL pegestro no Conselho de 03 o 3 44 Hrs R$3.259 Kt
“lasse
pupernior em Enfermagem ¢
S5 [ENFERMEIR( - PSF Fegestro no Conselho de M (LY [17] 40 Hrs R32 963 51
“lasse
superior em Farmacia ¢
56 [FARMACEUTIOO Fegistro no Conselho de o2 (C1] 0z i Hrs REZ 5040, (00
“lasse
Fupenor em Fisaoterspua
ST FISIOTERAPEUTA registro no Conselho de ol o i 30 Hrs RE2 294 67
“lnsse
pupenior em Fonoaudiologia
SOB  [FONOALDROLOGO e regstro no Conselho de ol [C1] n 2 Hrs R¥1.332.00
“lasse
superior em Medicina e
S0 MEDHCC - PSE egistre no Conselho de (2] (L1 (2] 4 Hrs RE10.17529
“lasse
Fupenor em Psicologia ¢
Sth  |PRICOLOGO CLINICO tre no Conselho de il (L1} [11] 40 Hrs RE2 29467

Péagina 2 de 6



CONCURSO PUBLICO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRELA
EDITAL N°01/2019

ENSINO SUPERIOR/ESPECIALIZACAQ
Vagas Pessoas -
Cadigo Cargo Publico Requisitos Basicos Vagas AE“"!’ Com Vagas Jornada de Remu‘n?rm;nn
Concorréncia Deficiencia Trabalho Biisica

601  BUPERVISOR DE ENSIND puperior em Pedagogia e 03 00 o3 20 Hrs R$1.39% 36

[Especializacio em Supervisio

fuperior em Psicologia,
602 PSICOLOGO EDUCACIONAL fegistro np Consclhn de Classe ol 00 [ 40 Hrs R%2 294,67

ke Especializagdio em arcas

igadas i Educagdo

| TOTAL DE VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA E DEFICIENTE 136 08 ‘ 144 |
ENSINO ELEMENTAR
> Vagas Pessoas .
Codigo Cargo Publico Requisitos Basicos \‘agas Aln.npia Com Vagas Jiuade o Remu'nlemcao
Concorrencia Deficiéncia Trabalho Basica

101 (AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I Alfabetizado 26 04 30 44 Hrs
102 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I Alfabetizado 0s 00 0s 44 Hrs
103 [AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Il Alfabetizado 02 00 02 44 Hrs
104 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS IV Alfabetizado 0z 00 02 44 Hrs
105 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS V Alfabetizado 01 00 o1 44 Hrs
106 [ENCARREGADO DE SERVICOS GERAIS Alfabetizado 01 00 01 44 Hrs
107 |CANTINEIRA Alfabetizado 02 00 0z 30 Hrs
108 [FAXINEIRA §HS Alfabetizado 11 01 iz 44 Hrs RS

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO/COMPLETO

. Vagas Pessoas &
5 je S Eoa Vagas Ampla 5 Jornada de |Remuneracao
Codigo Cargo Publico Requisitos Basicos | _ £ 2 p- Com Vagas i i
Concorrencia S Trabalho Basica
Deficiencia
201 [BOMBEIRO HIDRAULICO Sl Plashiimats) o1 00 01 44 Hrs RS
Incompleto
Ensmo Fundamental
202 |[GARI Incompleto 03 00 03 44 Hrs
Ensino Fundamental
203 [MOTORISTA Incompleto ¢ CNH 09 01 10 44 Hrs
categoria D
204 |OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS  [Licbetizado e CNH 03 00 03 44 Hirs
icategoria D
Ensmo Fundamental
205 |[OPERADOR DE MAQUINAS PESADASI Incompleto e CNH 02 00 02 44 Hrs
categonia D
Ensmo Fundamental
206 |OPERADOR DE MAQUINAS PESADASII Incompleto e CNH 02 00 0z 44 Hrs
icategonia D
207 [PEDREIRO s b xmenta) 02 00 02 44 Hrs
Incompleto
ENSINO MEDIO
- Vagas Pessoas %
Cédigo Cargo Piblico Requisitos Basicos Vagas Al}:lpla Com Vagas Huruads o Rel.nu'n(.*l 1]
Concorrencia S Trabalho Basica
Deficiencia
301 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO I [Ensino Médio Completo 05 00 05 40 hrs
302 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I [Ensino Médio Completo 05 01 06 40 Hrs
303 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO II [Ensino Médio Completo 01 00 01 40 Hrs
304 |AUXILIAR DE BIBLIOTECA [Ensine Médio Completo 03 00 03 40 Hrs
305 |AUXILIAR DE CRECHE [Ensine Médio Completo 03 00 03 40 Hrs
306 [ELETRICISTA DE CONSTRUCAO CIVIL [Ensino Médio Completo 01 00 01 44 Hrs
307 |[FISCAL MUNICIPAL [Ensino Medio Completo 01 00 01 40 HRs
308 |MECANICO [Ensino Médio Completo 01 00 01 44 Hrs
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ENSINO MEDIO / TECNICO

aid aiis i 5 h Vagas Ampla Vighs Pyssnay = Jornada de | Remuneracio
Codigo Cargo Publico Requisitos Basicos c s Com Vagas 8 s s
oncorréencia SEi Trabalhe Basica
Deficiencia
[Ensino Médio Completo
401 AUXILIAR'DE SAUDE BUC{\L DE [Técnico em Saude Bucal e 02 00 02 40 Hrs
ICONSULTORIO ODONTOLOGICO - PSF  [[nscrigiio no Conselho de e
[Classe.
402 [AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR  [Ensino Médio Completo. 05 00 s 40 Hrs
[Ensine Médio Completo e
403 [TECNICO DE ENFERMAGEM HOSPITAL [[¢c0ico em enfermagem. 08 o1 a0 44 Hrs
[[nscrigdo Conselho de
[Classe.
[Ensine Médio Compleio e
- [Técnico de Enfermagem
404 ([TECNICO DE ENFERMAGEM PSF Niieda Ol de 04 00 04 40 Hrs
¢ 30
Classe.
[Ensino Médio Completo e
405 [TECNICO EM FARMACIA fHEENNG S e 01 00 01 40 Hrs
[[nscrigdo no Conselho de
[Classe
406 [TECNICO EM RADIOLOGIA Ctpie o1 00 a 30 Hrs
[Radiologia
ENSINO SUPERIOR
e, et e -l Vagas Ampla Vagas Pessoas 5 Jornada de | Remuneracio
Codigo Cargo Publico Requisitos Basicos g Com Vagas S
Concorréncia Rt Trabalhe Basica
Deficiencia
[Superior em Servigo Social
501 [ASSISTENTE SOCIAL registro no Conselho de 01 00 01 30 Hrs
IClasse.
[Superior em Administragio
502 |[AUXILIAR SECRETARIA DE EDUCACAO g‘ﬁEm‘mu‘ oy Gestl de 01 00 01 40 Hrs
ou graduagio em
[Tecnologia da Informagio
[Superior em Odontologia e
503 |[DENTISTA registro no Conselho de 01 00 01 20 Hrs
[Classe
Superior em Enfermagem e
504 |[ENFERMEIRO HOSPITAL registro no Conselho de 03 00 03 44 Hrs
IClasse
[Superior em Enfermagem e
505 |[ENFERMEIRO - PSF regstro no Conselho de 04 00 04 40 Hrs
IClasse
[Supenor em Farmicia e
506 [FARMACEUTICO registro no Conselho de 02 00 02 40 Hrs
IClasse.
[Superior em Fisioterapia e
507 [FISIOTERAPEUTA registro no Conselho de 01 00 01 30 His
IClasse.
[Superior em Fonoaudiologia
508 [FONOAUDIOLOGO e regstro no Conselho de 01 00 01 20 Hrs
[Classe.
[Superior em Medicina e
5090 [MEDICO - PSF [registro no Conselho de 04 00 04 40 Hrs
IClasse.
[Superior em Psicologia e
510 [PSICOLOGO CLINICO Iregistro no Conselho de 01 00 01 40 Hrs
IClasse.
ENSINO SUPERIOR/ESPECIALIZACAO
= Vagas Pessoas -
Cadigo Cargo Publico Requisitos Basicos Vages A!ana Com Vagas i Remu}a.eraqao
Concorrencia T Trabalhe Basica
Deficiencia
601 |[SUPERVISOR DE ENSINO RN AnPIRABENS 03 00 03 20 Hrs
[Especializagio em Supervisio
[Supertor em Psicelogia,
602 |[PSICOLOGO EDUCACIONAL R R e o1 00 o1 40 Hrs
le Especializagio em areas
l1gadas & Educagio
TOTAL DE VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA E DEFICIENTE ‘ 136 ‘ 08 ‘ 144 ‘

ANEXO IV — CONTEUDOS PROGRAMATICOS E REFERENCIAS

ONDE SE LE:

[...]
NIiVEL SUPERIOR

PORTUGUES
Compreensdao e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de textos. Variagdo linguistica:
diversidade de usos da lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesdo
textuais. Estratégias argumentativas. Processos de formacgdo de palavras. Classes de palavras:
identificacdo, flexdo e emprego de substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios,
preposigdes e conjungdes. Verbo: flexdo, conjugagdo, correlacdo dos modos e tempos verbais,
vozes. Estrutura da orag¢do e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso dos pronomes relativos. Colocacdo dos pronomes
pessoais obliquos atonos. Emprego do sinal indicativo da crase. Usos da pontuagdo. Ortografia

Péagina 4 de 6



CONCURSO PUBLICO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRELANDIA %&IB GP
EDITAL N° 01/2019 by

oficial. Acentuacao gréfica.
REFERENCIAS:

ANTUNES, I. Lutar com palavras: coesao e coeréncia. Sao Paulo: Parabola Editorial, 2005.

BAGNO, M. Preconceito linguistico: o que ¢ e como se faz. Sdo Paulo: Edi¢des Loyola, 1999.

BECHARA, E. Moderna Gramatica Portuguesa. Atualizada pelo Novo Acordo Ortografico. Rio
de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

COSTA, S. R. Dicionario de géneros textuais. Belo Horizonte: Auténtica, 2008.

CUNHA, C.; CINTRA, L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. De acordo com a nova
ortografia. Rio de Janeiro: Léxikon, 2013.

EMEDIATO, W. A férmula do texto: redagdo, argumentacao e leitura. Sao Paulo: Geragao
Editoria, 2004.

FERNANDES, F. Dicionario de verbos e regimes. 39* ed. Porto Alegre: Globo, 2002.

FIORIN, J. L.; SAVIOLL F. P. Ligdes de texto: leitura e redacdo. Conforme Novo Acordo
Ortografico. Sdo Paulo: Atica, 2006.

GARCIA, O. M. Comunica¢ao em Prosa Moderna. 27* ed. Rio de Janeiro: Fundacao Gettlio
Vargas, 2010.

Manual da nova ortografia. Nova Escola. Edigdo Especial. Editora Atica e Scipione. Disponivel
em: http://www.ibgpconcursos.com.br

SILVA, M. O Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa: o que muda e o que ndo muda.
Sao Paulo: Contexto, 2011.

[.]

LEIA-SE:

[...]
NIiVEL SUPERIOR

PORTUGUES

Compreensdo e interpretagdo de textos. Géneros e tipos de textos. Varia¢do linguistica:
diversidade de usos da lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesdo
textuais. Estratégias argumentativas. Processos de formagdo de palavras. Classes de palavras:
identificacdo, flexdo e emprego de substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios,
preposicdes e conjungdes. Verbo: flexao, conjugacao, correlagdo dos modos e tempos verbais,
vozes. Estrutura da orag¢do e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso dos pronomes relativos. Colocagdo dos pronomes
pessoais obliquos atonos. Emprego do sinal indicativo da crase. Usos da pontuagdo. Ortografia
oficial. Acentuagdo grafica.

REFERENCIAS:

ANTUNES, I. Lutar com palavras: coesao e coeréncia. Sao Paulo: Pardbola Editorial, 2005.

BAGNO, M. Preconceito linguistico: o que ¢ e como se faz. Sdo Paulo: Edi¢des Loyola, 1999.

BECHARA, E. Moderna Gramatica Portuguesa. Atualizada pelo Novo Acordo Ortografico. Rio
de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

COSTA, S. R. Dicionario de géneros textuais. Belo Horizonte: Auténtica, 2008.

CUNHA, C.; CINTRA, L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. De acordo com a nova
ortografia. Rio de Janeiro: Léxikon, 2013.

EMEDIATO, W. A férmula do texto: redacao, argumentacao e leitura. Sao Paulo: Geragao
Editoria, 2004.

FERNANDES, F. Diciondrio de verbos e regimes. 39 ed. Porto Alegre: Globo, 2002.

FIORIN, J. L.; SAVIOLIL, F. P. Licoes de texto: leitura e redagao. Conforme Novo Acordo
Ortografico. Sdo Paulo: Atica, 2006.

GARCIA, O. M. Comunicagao em Prosa Moderna. 27% ed. Rio de Janeiro: Fundacao Getulio
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Vargas, 2010.

Manual da nova ortografia. Nova Escola. Edigdo Especial. Editora Atica e Scipione. Disponivel
em:
<https://drive.google.com/file/d/lamwe3knYkIHB8SDyXHoNo tCQNI UgmOT/view?usp=sha
ring> Acesso em: 03 de abril de 2019.

SILVA, M. O Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa: o que muda e o que ndo muda.
Sdo Paulo: Contexto, 2011.

[.]

ONDE SE LE:

[...] ) )
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AUXILIAR DE SECRETARIA DE EDUCACAO
Histéria da Profissdo e perfil profissional contemporaneo; Organizacdo da profissdo secretariado;
Regulamentagio Profissional; Etica Profissional; Postura e apresenta¢io pessoal; Organizagio do
ambiente de trabalho e técnicas de uso de diversos tipos de agenda; Dindmica do comportamento
humano; Habilidades sociais e seu aprendizado aplicado ambiente de trabalho; Pro atividade e
passividade nas relagdes interpessoais; Técnicas de atendimento ao publico interno e externo;
Técnicas de Atendimento a pessoas com deficiéncia; A secretdria e seu staff; A gestdo da
educacdo: fundamentos e legislacdo; Politica, planejamento e legislacdo educacional: conceitos,
relagdes e a questdo meios e fins na educacdo. Planejamento escolar: diagndsticos, execucao e
avaliagdo. Etica e transparéncia no servigo publico. A educagdo publica na Constituigdo; O Plano
Nacional de Educacdo; O regimento escolar: constru¢do e significado nas perspectiva da
autonomia; A Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional; Credenciamento, autorizagao ¢
reconhecimento de escolas; Os documentos escolares; Escritas e registros; Avaliacdo escolar;
Certificagdes diplomas, certificados, atesta dos e declaracoes; Historicos e transferéncias. E ainda

todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS

ALCANTARA, L. dos S. Secretariado: historia e evolucao. Portal Educacao, 03 nov. 2012.
Disponivel em: <https://www.portaleducacao.com.br/conteudo/artigos/educacao/secretariado-
origem-e-evolucao/20935>. Acesso em: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Lei n® 7.377 de 30 de setembro de 1985. Dispde sobre o Exercicio da Profissdo de
Secretario e da outras providéncias e legislagdes mencionadas. Brasilia, DF, 1° out. 1985.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L7377consol.htm>. Acesso em: 30
de janeiro de 2019.

BRASIL. Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil de 1988. Brasilia, DF, 5 out. 1988.

Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm>. Acesso em:

30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente e da outras providéncias. Brasilia, DF, 16 jul. 1990. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm>. Acesso em: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Lei n® 8.159, de 8 de janeiro de 1991. Dispde sobre a politica nacional de arquivos
publicos e privados e d4 outras providéncias. Brasilia, DF, 9 jan. 1991. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/L8159.htm>. Acesso em: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Lein® 9.261 de 10 de janeiro de 1996. Altera a redagao dos incisos I e II do art. 2°, o
caput do art. 3°, o inciso VI do art. 4° e o paragrafo tinico do art. 6° da Lei n® 7.377, de 30 de
setembro de 1985. Brasilia, DF, 11 jan. 1996. Disponivel em:
<http://www.fenassec.com.br/site/b_osecretariado lei regulamentacao.html#lei>. Acesso em:
30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educacao
nacional. Brasilia, DF, 23 dez. 1996. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm>. Acesso em: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Decreto n° 5.622, de 19 de dezembro de 2005. Regulamenta o art. 80 da Lei n® 9394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece diretrizes e bases da educagdo nacional. Brasilia, DF,
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20 dez. 2005. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/sesu/arquivos/pdf/portarias/dec5.622.pdf>. Acesso em: 30 de janeiro
de 2019.

BRASIL. Decreto n® 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispoe sobre a educacao especial, o
atendimento educacional especializado e da outras providéncias. Brasilia, DF, 18 nov. 2011.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-
2014/2011/decreto/d7611.htm>.

BRASIL. Lei n® 11.788, de 20 de setembro de 2008. Dispde sobre estagio de estudantes e altera
outras leis. Brasilia, DF, 26 set. 2008. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ at0o2007-2010/2008/lei/111788.htm Acesso em: 30 de
janeiro de 2019.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educa¢ao Béasica. Brasilia, DF, 14 jul. 2010. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=5916-
rceb004-10&category slug=julho-2010-pdf&Itemid=30192>. Acesso em: 30 de janeiro de
2019.

BRASIL. Resolugao CNE/CEB n° 2, de 30 de janeiro de 2012. Define Diretrizes Curriculares
Nacionais para do Ensino Médio. Brasilia, DF, 31 jan. 2012. Disponivel em:
<http://pactoensinomedio.mec.gov.br/images/pdf/resolucao_ceb 002 30012012.pdf>.

BRASIL. Ministério da Educacao. Base nacional comum curricular. Brasilia: Ministério da
Educagao: 2016. Disponivel em:
<https://www.educacao.mg.gov.br/images/documentos/Base%20Nacional%20Comum%?20Cur
ricular.pdf>. Acesso em: 30 de janeiro de 2019.

CEARA. Secretaria da Educagio Basica. Manual do Secretario Escolar. Secretaria da Educacéo
Basica do Ceara. Fortaleza: SEDUC, 2005. Disponivel em:
<http://www.cee.ce.gov.br/phocadownload/Informacoes-
gerais/manual%20do0%?20secretrio.pdf>. Acesso em: 30 de janeiro de 2019.

LIBANEQO, J. C. et al. Educacgdo Escolar: politicas, estrutura e organizagdo. Sao Paulo: Cortez,
2012.

MACEDQO, L. L. de. et al. Aspectos comportamentais da gestdo de pessoas. 9. ed. ver. e atual. Rio
de Janeiro: FGV, 2007.

NEIVA, E. G.; D’ELIA, M. E. S. As novas competéncias do profissional de secretariado. 3. ed.
Sao Paulo: IOB Thompson, 2009. Cap. 1: Introdugdo. Disponivel em:
<http://www.iob.com.br/newsletterimages/iobstore/sumarios/2014/fev/LIV21181.pdf>. Acesso
em: 30 de janeiro de 2019.

SCHELLENBERG, T. R. et al. Arquivos modernos: principios e técnicas. 8. ed. Rio de Janeiro:
FGV, 2008.

]

LEIA-SE:

[...] ) )
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AUXILIAR DE SECRETARIA DE EDUCACAO
Historia da Profissdo e perfil profissional contemporaneo; Organizacdo da profissdo secretariado;
Regulamentagio Profissional; Etica Profissional; Postura e apresenta¢io pessoal; Organizagio do
ambiente de trabalho e técnicas de uso de diversos tipos de agenda; Dinamica do comportamento
humano; Habilidades sociais e seu aprendizado aplicado ambiente de trabalho; Pro atividade e
passividade nas relagdes interpessoais; Técnicas de atendimento ao publico interno e externo;
Técnicas de Atendimento a pessoas com deficiéncia; A secretdria e seu staff; A gestdo da
educagdo: fundamentos e legislagdo; Politica, planejamento e legislagdo educacional: conceitos,
relacdes e a questdo meios e fins na educagdo. Planejamento escolar: diagnosticos, execugdo e
avaliagdo. Etica e transparéncia no servigo publico. A educagdo publica na Constituigdo; O Plano
Nacional de Educacgdo; O regimento escolar: construcdo e significado nas perspectiva da
autonomia; A Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional; Credenciamento, autorizacao ¢
reconhecimento de escolas; Os documentos escolares; Escritas e registros; Avaliagdo escolar;
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Certificagdes diplomas, certificados, atesta dos e declaragoes; Historicos e transferéncias. E ainda
todos os contetidos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:
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[...]
Todas as demais cldusulas permanecem inalteradas.
Andrelandia, 08 de abril de 2019.

FRANCISCO CARLOS RIVELLI
PREFEITO MUNICIPAL

Péagina 9 de 6



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRELANDIA %IBGP
EDITAL N°01/2019 0ot

CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ANDRELANDIA

O Municipio de Andrelandia e o Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa — IBGP tornam publico
e estabelecem normas para a realizacdo de Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para o
provimento dos cargos efetivos da Prefeitura Municipal de Andrelandia, observados os termos da Lel
Orgénica do Municipio de Andrelandia, de 10 de agosto de 1990, Lei n° 940/1994 “Cria o quadro
permanente, 0s cargos e as carreiras dos servidores municipais e da outra providéncias”, Lei n°
1.141/1998 “Dispde sobre Concurso Publico”, Lei n° 1.348/2002 “Altera o numero de cargos publicos
existentes na Administragdo Municipal, cria novos cargos publicos e respectivas atribuicdes,
renomeia cargos publicos existentes, redefine atribui¢cbes de cargos publicos, aumenta vencimentos
de dois cargos publicos (para fim de equiparacédo a outros com atribuices semelhantes) extingue
cargos publicos e da outra providéncias.”, Lei n® 1.398/2004 “Altera o Anexo IV da Lei n°® 1.348/2002,
de 14 de novembro de 2002.”, Lei n°® 1.405/2004 “Altera o numero de vagas dos cargos de Auxiliar de
Administracdo Il e de Carpinteiro, previstos nos Anexos | e V da Lei n° 1.348, de 14 de novembro
2004.”, Lei n° 1.428/2005 “Altera o Anexo IV da Lei n° 1.348 de novembro de 2002.”, Lei n°
1.445/2005 “Altera o numero de vagas do cargo de Técnico de Enfermagem, previsto no Anexo IV da
Lei n° 1.348, de 14 de novembro de 2002.”, Lei n° 1.687/2010 “Disp8e sobre a criacdo de cargos
publicos efetivos na estrutura da Administra¢do Publica Municipal Direta e da outra providéncias.”,
Lei n® 1.745/2011 “Regulamenta o Programa Saude da Familia — P.S.F no &mbito do Municipio de
Andrelandia estabelecendo as diretrizes basicas para a sua execucao e da outras providéncias.”, Lei
n° 1.761/2011 “Altera Lei Municipal n® 1.745/2011 e d& outras providéncias.”, Lei n® 1.764/2011
“Dispde sobre cargos e funcdes publicas criando novas vagas para provimento e contratacdo
mediante concurso publico e da outras providéncias.”, Lei n° 1.845/2012 “Disp0e sobre a criacdo de
cargos publicos no quadro de servidores da administracdo direta municipal.”, Lei n® 1.977/2015
“Dispde sobre a criacdo de vagas e cargos publicos efetivos na estrutura da Administracdo Publica
Municipal Direta e da outras providéncias.” Lei n® 2.031/2017 “Estabelece a remuneracao dos Cargos
em Comissdo no Municipio de Andrelandia, cria novos cargos e da outras providéncias.”, Lei n°
2.036/2017 “Disp0e sobre a criacdo do cargo de Assessor de Gerenciamento e Elaboragéo de Projetos
para Captacao de Recursos, cria vagas para 0s cargos em provimento na estrutura da Administracao
Publica Municipal Direta e da outras providéncias.” Lei Complementar n® 2.093/2018 “Dispde sobre
a alteracdo do quadro de pessoal do Municipio de Andrelandia e estabelece outras providéncias.” E
demais legislagdes pertinentes e normas estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico seréa regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e
eventuais retificacoes.

1.2. O Concurso Publico sera realizado pelo Instituto Brasileiro de Gestédo e Pesquisa - IBGP, em
todas as suas etapas, visando o preenchimento das vagas dispostas no ANEXO 1, durante seu prazo de
validade, de acordo com a necessidade e a conveniéncia do MUNICIPIO DE ANDRELANDIA.

1.3. A Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico, instituida pela Portaria n® 003/2019
publicada no quadro de avisos da PREFEITURA DE ANDRELANDIA, acompanhara toda a
execucgdo do certame.
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1.4. O Concurso Publico constara das seguintes etapas:
ETAPA | DESCRICAO FUNCOES CRITERIO

Prova Objetiva de . Eliminatdria e

a
! Mudltipla Escolha Todos os cargos puiblicos Classificatoria

Auxiliar de Servigos Gerais |, Auxiliar de
Servigos Gerais I, Auxiliar de Servigos Gerais
I11, Auxiliar de Servicos Gerais IV, Auxiliar de
Servicos Gerais V, Bombeiro Hidraulico,
Cantineira, Eletricista de Construcao Civil,
Encarregado de Servigos Gerais, Faxineira 8
horas, Gari, Mecanico, Motorista, Operador de
Maquinas Agricolas, Operador de Maquinas
Pesadas |, Operador de Maquinas Pesadas Il e
Pedreiro.

28 Prova de Prética Eliminatéria

1.5. A legislacdo e as alteraces em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apos a data
de publicacéo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacao nas provas deste Concurso Publico.

1.6. Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo de sua
homologagdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a criterio do MUNICIPIO DE
ANDRELANDIA.

1.7. Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:
ANEXO | — Cargo publico, escolaridade, requisito para ingresso, jornada de trabalho, vagas
(ampla concorréncia e deficientes) e vencimentos.
ANEXO |1 — Atribui¢des e Descri¢bes dos Cargos Publicos.
ANEXO 111 — Ndmero de Questdes, Pesos e Contetido por Cargo Publico.
ANEXO IV - Contetdos Programaticos e Referéncias.
ANEXO V - Declaracao de Insuficiéncia Econémico-Financeira.
ANEXO VI — Declaragdo da Condicéo de Desempregado.
ANEXO VII — Modelo do Atestado Médico Candidato com Deficiéncia.
ANEXO VIII — Formuléario para Recurso Impresso.
ANEXO IX — Modelo de Atestado Médico para Prova de Capacidade Fisica.

1.8. A participagdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das normas e das
condig¢Bes do Concurso Publico tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicaces, instrucdes e convocagoes relativas
ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos
e acerca dos quais o candidato ndo poderéa alegar desconhecimento.

1.9. O candidato podera obter o Edital regulador do Concurso Publico e seus respectivos anexos nos
enderecos eletrénicos www.ibgpconcursos.com.br e www.andrelandia.mg.gov.br.

1.10. Sera disponibilizado, as pessoas que ndo tiverem acesso a internet, um computador e uma
impressora com tinta e papel para que possam realizar inscrigfes, requerimentos, solicitacdes e/ou
recursos para qualquer etapa deste Concurso Publico, sendo de exclusiva responsabilidade do
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candidato realizar o respectivo procedimento nos termos deste Edital, no “TELECENTRO”, situado a
Praca da Estacdo sem nimero, Bairro Centro, Andrelandia — MG — CEP: 37.300-000 no horario das
08h30min as 11h00 min e das 14h00 min as 16h00 min (exceto sabados, domingos, recessos e
feriados).

1.11. Toda mencéo a horério neste Edital terd como referéncia o horério oficial da cidade de Brasilia-
DF.

2. DAS VAGAS

2.1. Este Concurso Publico oferta um total de 144 (cento e quarenta e quatro) vagas, conforme
ANEXO | deste Edital, bem como formacdo de cadastro de reserva para os classificados que
excederem as vagas ofertadas, inclusive de Pessoas com Deficiéncia (PCD).

2.2. Em atendimento ao Decreto Federal n° 3.298/1999, 5% (cinco por cento) do total de vagas
oferecidas neste Concurso Publico serdo reservadas a candidatos com deficiéncia, de acordo com os
critérios definidos pelo artigo 4° do referido dispositivo legal, observada a exigéncia de
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢fes do cargo, totalizando 8 (oito) vagas.

2.3. O percentual de 5% (cinco por cento) de reserva de que trata o item 2.2 deste Edital sera aplicado
sobre 0 numero total de vagas disponibilizadas por cargo e por base, conforme disposto no ANEXO |
deste Edital.

2.3.1. O candidato que se inscrever na condi¢do de pessoa com deficiéncia onde ndo haja vaga
reservada nos termos do Decreto Federal n® 3.298/1999, somente podera ser contratado nesta
condicdo se houver ampliacdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a critério da
Administracdo Publica, sendo convocado conforme item 6.20.

2.3.2. Caso a aplicacao do percentual de que trata este item resulte em um nimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente.

2.3.3. O arredondamento descrito no subitem anterior ndo serd aplicado caso 0 nimero resultante
ultrapasse 20% (vinte por cento) do numero de vagas prescritas, nesse caso 0 numero
fracionado deverd ser reduzido, restando apenas o nimero inteiro sem a fragéo.

2.3.4. O primeiro candidato portador de necessidades especiais classificado no Concurso Publico sera
convocado para ocupar a quinta vaga aberta, enquanto aos demais candidatos portadores de
necessidades especiais aprovados, serdo convocados para ocupar a 21° 41° e a 61° vagas e
assim sucessivamente, respeitando o intervalo de 20 (vinte) vagas e observada a ordem de
classificagéo.

2.3.5. Caso surjam novas vagas, durante o prazo de validade do Concurso Publico, essas deveréo ser
somadas as vagas ja existentes e, novamente, ser aplicado o disposto no item 2.3.

3. DAS ESPECIFICACOES DAS FUNCOES

3.1.As atribuigdes gerais das funcdes constam do ANEXO 11 deste Edital.

3.2. A escolaridade minima exigida para ingresso no cargo esta discriminada no ANEXO 1 deste
Edital.
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3.3. A comprovagdo da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma devidamente
registrado e legalmente reconhecido, expedido por instituicdo de ensino credenciada no Conselho
Estadual de Educacéo - CEE ou no Ministério da Educacéo - MEC, conforme aponta 0 ANEXO |
deste Edital.

3.3.1. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, este documento podera ser substituido,
num prazo de 180 (cento e oitenta) dias, por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de
historico escolar, emitida nos Gltimos 30 (trinta) dias por instituicdo de ensino credenciada.

3.4. Os cargos que possuem regulamentacdo especifica devem apresentar registro do 6rgédo
competente.

3.5. A jornada de trabalho ¢ definida pelo MUNICIPIO DE ANDRELANDIA e também previstas
no ANEXO I, ndo se admitindo, da parte do candidato classificado, nenhuma alegacao contraria aos
atos normativos.

3.6. O horario € o local de trabalho dos candidatos contratados serdo determinados pelo MUNICIPIO
DE ANDRELANDIA, a luz de seus interesses e necessidades.

3.7. A Remuneracao Inicial do cargo encontra-se discriminada no ANEXO I.
3.8. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario, em conformidade
com as normas estabelecidas na Lei Organica do Municipio de Andreléndia, e toda a legislacdo

municipal e alteracfes posteriores.

3.9. Os candidatos nomeados e empossados estardo subordinados ao Fundo de Seguridade Social do
Municipio de Andrelandia.

3.10. O exercicio do cargo podera implicar na necessidade de viagem do servidor, a critério do
MUNICIPIO DE ANDRELANDIA.

4. DA INSCRICAO

4.1. DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES:

4.1.1. A inscricdo sera efetuada, exclusivamente via internet, no enderego eletrénico do IBGP
www.ibgpconcursos.com.br, por meio do link correspondente as inscricdes do Edital n°
01/2019 — MUNICIPIO DE ANDRELANDIA, no periodo compreendido entre 09h00min
do dia 22 de abril de 2019 e 15h59min do dia 23 de maio de 2019, considerando como horario
oficial o de Brasilia/DF, mediante o pagamento da respectiva taxa, por meio de boleto
eletronico, pagavel em toda a rede bancéria, observados os horarios de atendimento e das
transacOes financeiras de cada instituicdo bancaria.

4.1.2. A inscricdo do candidato neste Concurso Publico implicard no conhecimento e na tacita
aceitacdo das normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

4.1.3. Além das exigéncias contidas neste Edital, o candidato tem pleno conhecimento de que, depois
de convocado e contratado:
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a) N&o podera mudar de cargo publico sem outro Concurso Publico;

b) Devera assumir a vaga escolhida, respeitada sua opcao, quando de sua inscri¢do, de acordo
com o constante no Quadro do ANEXO 1.

c) As vagas deverdo ser preenchidas de acordo com a necessidade do MUNICIPIO DE
ANDRELANDIA durante o prazo de validade do Concurso Publico, respeitada a ordem
de classificagéo.

d) Estara impedido de acumular cargos, empregos ou funcGes publicas nos termos da
legislacdo vigente.

4.1.4. Para evitar 0nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar a
inscricdo e recolher o valor respectivo apds tomar conhecimento do disposto neste Edital e seus
anexos, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo de escolha.

4.1.5. As informacdes prestadas no Formulario Eletronico de Inscricdo e na Ficha Eletronica de
Isencdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se o MUNICIPIO DE
ANDRELANDIA e o IBGP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacéo incorreta,
endereco inexato ou incompleto ou opcdo incorreta referente ao cargo pretendido, fornecidos
pelo candidato, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 12 deste
Edital.

4.1.6. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formulério Eletrénico de Inscrigdo determinardo
o cancelamento da inscricao e a anulacédo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época,
sem prejuizo das sanc¢Bes penais cabiveis, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso
previsto no item 12 deste Edital.

4.1.7. No ato da inscricdo ndo se exigira do candidato cépia de nenhum documento, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no Formulério Eletronico de
Inscricdo, sob as penas da lei.

4.1.8. Ainscricdo e o valor de inscricdo pago pelo candidato serdo pessoais e intransferiveis.
4.1.9. Nao serdo aceitas solicitacfes de inscricdo que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital.

4.1.10. Poderé ser aceita a inscricdo do mesmo candidato em mais de um cargo desde que as provas
para 0s cargos inscritos pelo candidato ndo ocorram em mesmo turno.

4.1.10.1.Serdo consideradas validas e efetivadas as inscri¢des que tiverem sido realizadas e pagas de
acordo com o disposto no item 4 deste edital ou isentas de acordo com o disposto no item 5.

4.1.10.2.Quando do processamento das inscri¢des, se for verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo para 0 mesmo cargo realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isencdo da
taxa) por um mesmo candidato, serd considerada valida aquela que tiver sido realizada por
altimo. As demais inscri¢fes do candidato nesta situacdo serdo automaticamente canceladas,
néo cabendo reclamacges posteriores.

4.1.10.3.Caso o candidato opte por se inscrever em mais de um cargo, com 0 mesmo horario de
realizacdo das provas, devera escolher o cargo para o qual prestara o Concurso Publico,
devendo optar por apenas um. O candidato sera considerado “Ausente” no cargo para a qual
deixar de realizar a prova.
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4.1.11. Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no Formulario

4.1.12.

Eletronico de Inscricéo e na Ficha Eletronica de Isengéo, néo seréo aceitos:

a) Alteracdo no cargo indicado pelo candidato no Formulario Eletronico de Inscricdo ou na
Ficha Eletrénica de Isencdo.

b) Transferéncias de inscricdes ou da isencdo do valor de inscricdo entre pessoas.

c) Transferéncias de pagamentos de inscrigéo entre pessoas.

d) Alteracdo dainscri¢do do concorrente na condicao de candidato da ampla concorréncia para
a condicao de portador de deficiéncia.

A ndo comprovacdo do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em

quantia inferior determinara o cancelamento automatico da inscricéo.

4.2. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

4.2.1.

4.22.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

As inscricdes para este Concurso Publico serdo realizadas pela internet, no endereco eletrénico
do IBGP www.ibgpconcursos.com.br, no periodo compreendido entre 09h0Omin do dia
22/04/2019 as 15h59min do dia 23/05/2019, considerando como horario oficial o de
Brasilia/DF.

Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico

www.ibgpconcursos.com.br por meio do link correspondente as inscricdes do Concurso

Pablico do MUNICIPIO DE ANDRELANDIA - Edital n° 01/2019 e durante o periodo das

inscri¢Oes, efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

a) Ler atentamente este Edital e o Formulario Eletrénico de Inscricéo;

b) Preencher o Formuléario Eletrénico de Inscricdo e transmitir os dados pela Internet,
providenciando a impressao do Comprovante de Inscrigéo - Cl;

c) Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da inscricdo correspondente,
em qualquer banco do sistema de compensacédo bancaria;

d) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo descrita no subitem 4.2.3 deste
Edital, até o dia do vencimento em qualquer agéncia bancaria;

e) Imprimir a 22 via do boleto bancério caso ndo tenha efetuado o pagamento de sua inscricao,
até a data de vencimento, somente até o dia 24/05/2019 até as 16h59min. Apos esta data o
candidato que ndo efetuar o pagamento da inscricdo, ficara impossibilitado de participar do
Concurso Publico.

O valor da taxa de Inscrigdo a ser pago para participacdo neste Concurso Publico sera de:

Escolaridade Valor Inscricéo

ALFABETIZADO, FUNDAMENTAL

INCOMPLETO E COMPLETO R$ 40,00
MEDIO/TECNICO RS 65.00
SUPERIOR R$ 100,00

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias, o boleto
bancéario podera ser pago no 1° dia Gtil subsequente.

N&o serd aceito pagamento do valor da taxa de inscri¢do por meio de cheque, deposito em caixa
eletrénico, pelos correios, transferéncia eletronica direto para conta, DOC eletronico, ordem de

Pagina 6 de 44


http://www.ibgpconcursos.com.br/
http://www.ibgpconcursos.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRELANDIA %IBGP
)

EDITAL N° 01/2019 -

L6}
u
pagamento ou deposito comum em conta corrente, condicional ou por qualquer outro meio que

néo os especificados neste Edital.

4.2.6. O boleto bancario quitado sera o comprovante de requerimento de inscri¢do do candidato neste
Concurso Publico. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou acompanhado do
respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite de 24/05/2019, ndo sendo
considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma vez que este pode ndo ser
processado ante a eventual insuficiéncia de saldo ou outras situagdes que ndo permitam o
pagamento efetivo do valor da inscrigéo.

4.2.7. Apos a geracdo do boleto, é necessario aguardar, no minimo, 2h (duas horas) para efetuar
0 pagamento do mesmo. Conforme exigéncia da FEBRABAN, esse prazo é necessario para a
validacdo do codigo de barras junto ao cedente.

4.2.8. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para impressao durante
0 periodo de inscri¢cdo determinado no item 4.2.1 deste Edital, ficando indisponivel a partir das
16h59min do ultimo dia de inscricao.

4.2.9. Serdo tornadas sem efeito as solicitacGes de inscri¢do cujos pagamentos forem efetuados apos
a data limite de 24/05/2019.

4.2.10. O MUNICIPIO DE ANDRELANDIA e 0 IBGP n3o se responsabilizam, quando 0s motivos
de ordem técnica ndo lhes forem imputéveis, por inscricdes ou pedidos de isencdo nao
recebidos por falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacéo, falhas de
impressdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem
como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressdo do
boleto bancério.

4.2.11. A impressédo do boleto bancéario ou da segunda via do mesmo em outro tipo de impressora é de
exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se 0 MUNICIPIO DE ANDRELANDIA
e o IBGP de eventuais dificuldades na leitura do codigo de barras e consequente
impossibilidade de efetivacao da inscricao.

4.2.12. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de
identidade, na data de nascimento, sexo e CPF utilizados na inscricdo, deverdo,
obrigatoriamente, ser atualizados pelo candidato no dia de realizacdo das provas com o fiscal
de sala em formulario especifico.

4.2.13. O candidato que n&o fizer ou solicitar as corre¢cdes dos dados pessoais nos termos do subitem
4.2.12 deste Edital devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua
omisséo.

4.2.14. As inscrigdes deferidas serdo divulgadas no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br,
até a data de 31/05/2019.

4.2.15. Nos casos em que o candidato tiver sua inscricdo indeferida por inconsisténcia no pagamento
do valor de inscricdo, podera se manifestar formalmente por meio de recursos administrativos
previsto no item 12.1, alinea “b” deste Edital.
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4.3. DA DEVOLUCAO DO VALOR DE INSCRICAO

4.3.1. Nao sera admitida a restituicdo da importancia paga para inscri¢do, com exce¢do das seguintes
hipoteses:
a) Cancelamento e suspensao do Concurso Publico previstas na Lei Estadual n® 13.801/2000;
b) Pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato;
c) Excluséo de cargos oferecidos;
d) Alteracdo da data da prova.

4.3.2. Nas hipoteses previstas no subitem 4.3.1, o candidato devera requerer a restituicdo da Taxa de
Inscricdo por meio do preenchimento, assinatura e entrega do formulario que sera
disponibilizado no enderego eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, em até 05 (cinco) dias
Uteis apds a data de publicacdo do ato que ensejou o cancelamento ou a ndo realizacdo do
certame.

4.3.3. O formulério de solicitacdo de devolugdo do valor de inscricdo ficard disponivel no endereco
eletrébnico www.ibgpconcursos.com.br, durante o prazo de 20 (vinte) dias uUteis contados a
partir da disponibilizacdo do referido formulério.

4.3.4. No formulério, o candidato devera informar os seguintes dados para obter a restituicdo da taxa
de inscricéo:
a) Nome completo, nUmero da identidade e da inscri¢do do candidato;

b) Nome e niUmero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente,
nome completo e CPF do titular da conta;

c) Numeros de telefones, com cédigo de area e e-mail para eventual contato.

4.3.5. O formulario de restitui¢do devera ser entregue ou enviado, devidamente preenchido e assinado
pelo candidato e acompanhado da copia de seu documento de identidade e do comprovante de
pagamento da inscricdo, em envelope fechado, em até 30 (trinta) dias apds o ato que ensejou 0
cancelamento ou suspenséo do certame, por uma das seguintes formas:

a) Pessoalmente pelo candidato, ou por terceiro no endereco: Avenida do Contorno, n® 1298,
sala 08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, no horario das 09h00min as 11h30min e
das 13h30min as 16h00min (exceto sdbados, domingos e feriados); ou

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias
dos Correios com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP: Avenida do
Contorno, n°® 1298, sala 08 - Bairro Floresta - Belo Horizonte, MG — Caixa Postal: 7380
com data de postagem conforme o prazo estabelecido no subitem 4.3.5.

4.3.6. No envelope, na parte frontal, devera constar:
RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRICAO

CONCURSO PUBLICO MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG — EDITAL N° 01/2019

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO PUBLICO PRETENDIDO:
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4.3.7. A restituicdo da Taxa de Inscricdo sera processada no periodo dos 30 (trinta) dias Uteis
seguintes ao término do prazo fixado no subitem 4.3.5 por meio de deposito bancario na conta
corrente indicada no respectivo formulario de restituicao.

4.3.8. O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do indice
Nacional de Precos ao Consumidor - INPC desde a data do pagamento da inscricdo até a data
da efetiva restituicéao.

4.3.9. Sera devolvido ao candidato o valor de inscricdo indeferida pago em duplicidade ou fora do
prazo ou com valor em desconformidade com o do valor de inscri¢do, desde que requerido por
escrito pelo candidato e mediante comprovacdo da extemporaneidade, da duplicidade do
pagamento ou da desconformidade do valor pago.

4.3.9.1.Nos casos elencados no item 4.3.9, o candidato arcara com os custos bancéarios do boleto para
0 processamento da devolugéo.

4.3.9.2.No caso previsto no item 4.3.9 deste Edital, o candidato devera requerer a restituicdo do valor
de inscricdo em até 10 (dez) dias Uteis ap6s a divulgacdo do resultado dos recursos contra as
inscri¢bes indeferidas, por meio do envio do requerimento e da documentacdo comprobatéria
da duplicidade e extemporaneidade do pagamento, e encaminhar:

a) Pessoalmente pelo candidato, ou por terceiro no endereco: Avenida do Contorno, n® 1298,
sala 08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, no horéario das 09h0Omin as 11h30min e
das 13h30min as 16h00min (exceto sdbados, domingos e feriados); ou

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias
dos Correios com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP: Avenida do
Contorno, n°® 1298, sala 08 - Bairro Floresta - Belo Horizonte, MG — Caixa Postal: 7380
com data de postagem conforme o prazo estabelecido no subitem 4.3.9.2.

4.3.9.3.Para devolugdo do valor previsto no item 4.3.9 deste Edital, o requerimento e a documentacéo
deverdo ser entregues em envelope fechado e devidamente identificado.

4.3.9.4.Para devolucdo de valor previsto no item 4.3.9 deste Edital, o candidato também devera
informar os seguintes dados:

a) Nome completo, nimero da identidade e da inscri¢do do candidato;

b) Nome e numero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente
e CPF do titular da conta;

c) Numeros de telefones, com codigo de area e e-mail para eventual contato.

4.3.9.5.A devolucéo do valor de inscrigdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em
desconformidade com o valor de inscricdo estara sujeita a andlise do requerimento e
documentos comprobatorios e consequente aprovacéo do IBGP.

4.3.9.6.0 candidato que ndo requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas
estabelecidas no item 4.3.9.2 deste Edital ndo podera requeré-la posteriormente.

4.4.DA COMUNICACAO DO CERTAME
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4.4.1. As comunicacdes com o candidato serdo feitas pela pagina na internet, e-mail e ligacdes

telefénicas e serdo expedidas para o e-mail e/ou telefone que o candidato especificar em seu

requerimento de inscricao.

4.4.2. Toda comunicacao, seja do IBGP para com o candidato, seja do candidato para como IBGP,
devera ser registrada por escrito através da area de contato do portal do certame pelo e-mail
contato@ibgp.org.br.

4.4.3. Nao serdo fornecidas, por telefone, informacGes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente o Edital e os comunicados
via internet, nos canais de comunicacao previstos nesse Edital.

4.4.4. As redes sociais ndo sdo o canal oficial para esclarecimento de duvidas, questionamentos,
informagdes, recursos, encaminhamento de documentos ou mesmo reclamagdes. O IBGP
utiliza-se da rede de relacionamento exclusivamente para divulgacdo de seus processos, sendo
necessario que o candidato, que precise se dirigir a essa instituicdo para contato sobre o Edital
do certame, o faca pelo canal oficial previsto nesse Edital contato@ibgp.org.br.

4.4.5. As respostas aos e-mails encaminhados ocorrerdo em um prazo maximo de 48 (quarenta e o0ito)
horas, contadas em periodo de dias Uteis e ndo sendo considerados os finais de semana, 0s
recessos e os feriados.

4.4.6. Atualizacdes, publicaces e divulgacdo de resultados serdo sempre disponibilizadas no portal do
certame, sendo de responsabilidade do candidato o seu acompanhando, ndo sendo, sob hipétese
alguma, publicadas em redes sociais.

4.4.7. As informacdes oficiais relativas ao Concurso Publico, em todas as suas etapas, ocorrerdo de
forma documentada, inclusive o atendimento por e-mail, carta ou oficio.

5. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO

5.1. O candidato desempregado ou aquele que, em razéo de limitacOes de ordem financeira, ndo possa
arcar com o0 pagamento da inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de sua
familia, podera requerer isencdo do pagamento do valor de inscri¢do exclusivamente das 09h00min
do dia 22 de abril de 2019 as 15h59min ao dia 24 de abril de 2019, considerando como horéario
oficial o de Brasilia/DF.

5.2. O requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo estard disponivel para
preenchimento no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br no periodo constante do item 5.1
deste Edital, junto com o requerimento eletronico de inscricdo do Concurso.

5.3. Pararequerer a isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscri¢do, o candidato devera comprovar
uma das condicdes:

5.3.1. A condicéo de desempregado, conforme Lei Estadual n® 13.392, de 7 de dezembro de 1999,
que serd caracterizada pelo atendimento das seguintes situagdes, concomitantemente:

a) Nao possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), e
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b) N&o possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos ambitos municipal,
estadual ou federal, e

c) Nao possuir contrato de prestacdo de servicos vigente com o poder publico nos &mbitos
municipal, estadual ou federal, e

d) N&o exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.

5.3.1.1. Para comprovar a situagdo prevista no item 5.3.1 a deste Edital, o candidato devera:

a) Apresentar documento de Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED)
emitido pelo Ministério do Trabalho com data de desligamento anterior ao periodo de
isencdo, na situagdo “fechado” e com carimbo do MTE ou copia autenticada da Carteira de
Trabalho, folhas de identificacdo, folha de registro do ultimo vinculo empregaticio e folha
subsequente em branco sem registro de emprego;

b) Apresentar declaracéo de que se encontra como desempregado, ndo possui nenhum vinculo
estatutario vigente, ndo possuir contrato de prestacdo de servicos vigente com o poder
publico nos ambitos municipal, estadual ou federal, ndo exercer atividade legalmente
reconhecida como autdbnoma, ndo gozar de nenhum beneficio previdenciario de prestacédo
continuada, ndo auferir nenhum tipo de renda — exceto a proveniente de seguro-
desemprego, se for o caso — e que sua situacdo econémico-financeira nao Ihe permite pagar
o referido valor sem prejuizo (ANEXO VII1).

c) A documentacdo comprobatdria deve ser encaminhada dentro do prazo estabelecido.
Transcorrido esse prazo, ndo serd possivel complementacdo de documentos, nem mesmo
no periodo recursal.

5.3.1.2. Para comprovar a situacdo prevista no item 5.3.1 “b”, “c” e “d” deste Edital o candidato devera:

a) Apresentar declaracdo de que encontra-se como desempregado, ndo possui nenhum vinculo
estatutario vigente, ndo possuir contrato de prestacdo de servicos vigente com o poder
publico nos ambitos municipal, estadual ou federal, ndo exercer atividade legalmente
reconhecida como autdbnoma e que sua situacdo econdmico-financeira nao Ihe permite
pagar o referido valor sem prejuizo (ANEXO VI111).

5.3.2. Acondicdo de membro de familia de baixa renda sera caracterizada pelo registro de inscrigao
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o
Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.3.2.1.Para comprovar a situagao prevista no item 5.3.2 deste Edital, o candidato devera estar inscrito
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e indicar seu
Numero de Identificagdo Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento
eletronico de inscricdo quando de seu preenchimento.

5.3.2.2.0 IBGP consultara o 6rgéo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e
Combate a Fome - MDS, que fornecera a situacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS) e
caracterizara ou ndo a isen¢do do candidato.

5.3.3. A condicdo de insuficiéncia econdmico-financeira, sendo caracterizada pela seguinte
situacéo:

a) Apresentar declaracdo legivel de vulnerabilidade econdmica, datada e assinada, na qual

informara que ndo dispde de condi¢des financeiras para arcar com a despesa de inscricdo
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nesse certame, atestando assim o atual estado de insuficiéncia, conforme ANEXO V desse
Edital.

5.3.4. Pararequerer a isencdo do pagamento do valor de inscri¢do, os candidatos poderdo utilizar-se
de qualquer um dos seguintes procedimentos:

a)

b)

Para a condi¢cdo de membro de familia de baixa renda caracterizada pelo registro de
inscricdo no CadUnico, bastara informar tal condicdo com o preenchimento correto com o
Numero de Identificacdo Social — NIS no campo proprio do formulario eletrénico de
inscricdo, contido na Area do Candidato, no site www.ibgpconcursos.com.br;

Para a condicdo de desemprego informar tal condicdo no formulario eletronico de
inscricdo, contido na Area do Candidato, no site www.ibgpconcursos.com.br, imprimir o
comprovante de inscricao e juntar a documentacdo exigida para comprovacao da condi¢édo
informada, nos termos estabelecidos no item 5.3.1 deste Edital e seus subitens, em envelope
formato oficio, fechado e identificado com os seguintes dados:

SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG — EDITAL N° 01/2019
NOME DO CANDIDATO:

NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO PUBLICO PRETENDIDO:

Para a condigdo de insuficiéncia econdomico-financeira informar tal condigdo no
formulario eletrénico de inscricdo, contido na Area do Candidato, no site
www.ibgpconcursos.com.br, imprimir o comprovante de inscri¢do e juntar a documentagéo
exigida para comprovacdo da condicao informada, nos termos estabelecidos no item 5.3.3
deste Edital e seus subitens, em envelope formato oficio, fechado e identificado com os
seguintes dados:

SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG — EDITAL N° 01/2019

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:

CARGO PUBLICO PRETENDIDO:

5.3.5. A documentacdo comprobatdria para Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo podera ser
entregue, até as 15h59min do dia 24/04/2019, pelos seguintes meios:

a)

b)

Pessoalmente pelo candidato, ou por terceiro no endere¢o: Avenida do Contorno, n°® 1298,
sala 08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, no horario das 09h00min as 11h30min e
das 13h30min as 16h00min entre os dias 25 a 27 de fevereiro de 2019; ou

Via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias
dos Correios com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP: Avenida do
Contorno, n° 1298, sala 08 - Bairro Floresta - Belo Horizonte, MG — CEP 30.110-008 -
Caixa Postal: 7380, com data de postagem, entre os dias 22 a 24 de abril de 2019.

5.4. As informacOes prestadas na Declaracdo serdo de inteira responsabilidade do candidato que
respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
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5.5. Nao seré concedida isencdo do pagamento do valor de inscri¢cdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de inscrigédo pela Internet.

b) Omitir informacdes e/ou torné-las inveridicas.

¢) Fraudar e/ou falsificar documento.

d) Nao informar o NUumero de ldentificacdo Social (NIS) corretamente ou informé-lo nas
situacOes de invalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa
ou n&o o informar.

e) Nao apresentar cdpia autenticada ou original dos documentos previstos no item 5.3.1.1 deste
Edital e seus subitens.

f) Na&o observar prazos para postagem e entrega dos documentos.

5.6. Cada candidato deverad encaminhar individualmente sua documentacéo, sendo vedado o envio
de documentos de mais de um candidato no mesmo envelope.

5.7. A declaragdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscri¢cdo determinara
o cancelamento da inscrigdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditorio e a
ampla defesa.

5.8. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de inscricdo via fax, correio
eletrénico (e-mail) ou qualquer outra forma que nao seja prevista neste Edital.

5.9. A comprovacdo da tempestividade do requerimento de isen¢do do pagamento do valor de
inscricdo serd feita pelo registro da data de postagem.

5.10. O resultado das solicitagdes de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera disponibilizado
no endereco eletrénico do IBGP www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 29/04/20109.

5.11. O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das
exigéncias determinadas neste Edital serd indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso
previsto no item 12 deste Edital.

5.12. O candidato cuja solicitagéo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do for indeferida, mesmo
apos interposicao de recurso, nos termos do item 12, devera efetuar sua inscri¢cdo no Concurso Pablico
conforme procedimentos previstos no item 4 deste Edital. Caso assim ndo proceda, sera
automaticamente excluido do Concurso Publico.

5.13. O recurso apresentado pelo indeferimento da isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo néo tera
efeito suspensivo, sendo condi¢cdo de validade da inscricdo 0 pagamento da respectiva taxa pelo
candidato, na forma prevista no subitem anterior.

5.14. A segunda via do boleto bancario serd disponibilizada no endereco eletronico
www.ibgpconcursos.com.br durante todo o periodo de inscricao.

5.15. O candidato cuja solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do for deferida estara
automaticamente inscrito neste Concurso Publico.
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5.16. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato como isento sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

5.17. Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato.

6. VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. Para fins de reserva de vagas, considera-se PCD aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999 com as alteracdes introduzidas pelo Decreto n°
5.296/2004; na situacéo prevista no 81° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012 (Politica Nacional de Protecéo
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista), e no enunciado da Siumula n® 377 do STJ
(“O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Processo Seletivo, as vagas reservadas
aos deficientes” - 2009), observados os dispositivos da Convencédo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949/2009, e ainda a Lei n°
13.146/2015 e o Decreto n° 9.508/2018, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcédo Optica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,5 no melhor olho, com a melhor corregédo Optica; casos nos quais a somatdria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou ocorréncia simultanea de
quaisquer condicdes anteriores. Visdo monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade; salde e seguranca; habilidades académicas; lazer e
trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. Estabelece-se nesse edital as deficiéncias contidas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999, que
serdo consideradas conforme descreve-se, ndo sendo para tanto essa definicdo de carater finito,
somadas ainda para isso a Lei n°® 13.146/2015, art. 2° do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia que
considera pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, que em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢Ges com as demais pessoas, sendo
analisada conforme laudo encaminhado.

6.3. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes séo facultadas
pela legislacdo, é assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em concurso publico ou
processos seletivos, nos termos do item 2.2 deste Edital, devendo ser observada a compatibilidade das
atribuicdes do cargo com a deficiéncia apresentada.
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6.4. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢cdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o cargo.

6.5. O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢fes com
os demais candidatos, considerando as condicdes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, na Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989.

6.6. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo, o candidato com
deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas por forca de lei devera declarar essa condigédo
no Formulario Eletronico de Inscricdo ou na ficha eletrénica de isencdo, observado o disposto no
subitem 5.4 deste Edital.

6.7. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscrigdo ou
da ficha eletrdnica de isencdo, além de observar o descrito no item 6 e seus subitens, devera proceder
da seguinte forma:

a) Informar se possui deficiéncia;

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

c) Especificar a deficiéncia;

d) Informar se necessita de condicdes especiais para a realizagéo das provas;

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia.

6.8. O candidato com deficiéncia que nao preencher os campos especificos do Formulario Eletrénico
de Inscricdo ou da ficha eletrbnica de isengdo e ndo cumprir o determinado neste Edital terd a sua
inscri¢do processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa
condicéo para reivindicar a prerrogativa legal.

6.9. O candidato com deficiéncia que desejar concorrer somente as vagas destinadas a ampla
concorréncia podera fazé-lo por escolha e responsabilidade pessoal, informando a referida opcéo no
Formulario Eletrénico de Inscricdo e na ficha eletrénica de isencdo, ndo podendo, a partir de entdo,
concorrer as vagas reservadas para os candidatos com deficiéncia, conforme disposicéo legal.

6.10. O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia e necessitar de atendimento especial devera encaminhar ou entregar até o dia 23/05/2019
0s documentos a sequir:

a) Copia do comprovante de inscri¢do para identificacdo do candidato;

b) Laudo Médico, original ou cdpia autenticada em servigo notarial e de registros (Cartorio de
Notas), expedido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao término das inscri¢des, o qual
devera atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, com a provavel causa da
deficiéncia em letra legivel, conforme modelo constante no ANEXO VII.
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6.11. Para comprovar a solicitacdo prevista no subitem 6.9, o candidato devera entregar
pessoalmente ou enviar por_e-mail a documentagdo comprobatéria com referéncia no envelope
formato oficio, fechado e identificado na parte frontal com os seguintes dados:

LAUDO MEDICO
CONCURSO PUBLICO MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG — EDITAL N° 01/2019

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO PUBLICO PRETENDIDO:

6.12. A documentacdo comprobatdria podera ser entregue pelos seguintes meios:

a) E-mail contato@ibgp.org.br, informando no assunto: NOME DO CERTAME,
CARGO/FUNCAO, N° DA INSCRICAO - LAUDO MEDICO; ou

b) Pessoalmente pelo candidato, ou por terceiro no endereco: Avenida do Contorno, 1298 — Sala
08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, no horéario das 09h00min as 11h30min e das
13h30min as 16h00min (exceto sabados, domingos e feriados); ou

¢) ViaSEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos
Correios com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP: Avenida do Contorno,
1298 — Sala 08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG — CEP: 30.110-008 — Caixa Postal:
7380, com data de postagem conforme o prazo estabelecido no subitem 6.9.

6.13. O laudo médico citado no subitem 6.9 alinea “b” deverd expressar, obrigatoriamente, a
categoria em que se enquadra a pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteracdes, de acordo com as defini¢bes do subitem 6.1 deste Edital.

6.14. O laudo médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no artigo 4° do Decreto
Federal n° 3.298/1999 e suas alteracdes, e de acordo com as definicdes das categorias discriminadas
no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com redacdo dada pelo Decreto Federal n°
5.296, de 02 de dezembro de 2004, bem como na Simula n® 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.

6.15. O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade do MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG.

6.16. O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia,
mesmo que declarada tal condicdo no Formulério Eletrénico de Inscricdo ou na ficha eletrénica de
isencao na falta do Laudo Médico ou por qualquer dos motivos listados abaixo:

a) N&o entregar o laudo médico ou entrega-lo em copia ndo autenticada;

b) Entregar Laudo Médico fora do prazo definido em Edital,

c) Entregar Laudo Médico emitido com prazo superior ao determinado no subitem 6.9; ou

d) Entregar Laudo Médico com auséncia das informagdes indicadas no item 6 e seus subitens;

e) Entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenga — CID;

f) Entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia do médico, sua especialidade
e registro profissional.
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6.17. O MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG designara uma Equipe Multiprofissional que
emitird parecer, no momento da nomeacéo, observando:

a) As informac6es prestadas pelo candidato no ato da inscricéo;
b) A natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

c) A viabilidade das condigcOes de acessibilidade e as adequagbes do ambiente de trabalho na
execucdo das tarefas;

d) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente
utilize;
e) O CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

6.18. O candidato com deficiéncia podera requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de
isencéo, atendimento especial para o dia de realizagédo das provas, conforme procedimentos descritos
no item 4, indicando as condic¢des de que necessita, conforme previsto no art. 40, paragrafos 1° e 2°,
do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes.

6.18.1. A realizacdo de provas em condicdes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera
condicionada a legislacdo especifica e a possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

6.18.2. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas
deverd encaminhar por correio eletrénico contato@ibgp.org.br colocando no assunto do e-
mail 0o NOME DO CERTAME A QUE CONCORRE, N° DA INSCRICAO,
CARGO/FUNCAO - LAUDO MEDICO o requerimento por escrito, datado acompanhado
de parecer (laudo) original, emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que justificara
a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do §2° do art. 40, do
Decreto Federal n° 3.298/1999, até o prazo estabelecido no subitem 6.9.

6.19. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se classificado, além de figurar na lista geral
de classificacdo, tera seu nome publicado em lista a parte, observada a respectiva ordem de
classificacao.

6.20. A ordem de convocacdo dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 1% vaga a
ser destinada a pessoa com deficiéncia serd a 5% vaga, a 22 vaga sera a 212 vaga, a 32 vaga sera a 412
vaga, a 4% vaga serd a 61? vaga e assim sucessivamente.

6.21. Para a admissao, os candidatos com deficiéncia serdo convocados para se submeter a pericia
médica oficial promovida pela Junta Médica Oficial do MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG e
analise de equipe multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE ANDRLANDIA/MG que
atestara sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 43 do Decreto
Federal n® 3.298/1999 e suas alteracdes e sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atribuicdes do cargo publico permanente, decidindo de forma terminativa sobre a caracterizacdo do
candidato como pessoa com deficiéncia.

6.21.1. Concluindo a avaliacao pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar
o candidato a ser contratado nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da lista de
classificacdo de candidatos com deficiéncia, mantendo a sua posi¢cdo na lista geral de
classificacdo, observados os critérios do contraditorio e da ampla defesa.

Pagina 17 de 44


mailto:contato@ibgp.org.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRELANDIA %IBGP
EDITAL N° 01/2019 e

6.22. O candidato admitido como pessoa com deficiéncia serd& acompanhado por equipe
multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG que avaliara a
compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo que emitira parecer conclusivo com base
no 81° do art. 43 do Decreto Federal n® 3.298/1999.

6.23. O resultado da analise dos laudos médicos, no que refere ao aspecto formal e administrativo seréa
divulgado através do endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br no dia 31/05/2019.

6.24. Os candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos
mencionados no item 6 e subitens deste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 12.1 alinea “c” deste
Edital.

6.25. As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos, por reprovacdo no Concurso Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos
candidatos aprovados na ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria.

6.26. Apos a admissdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo
de aposentadoria.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA
REALIZACAO DE PROVAS

7.1. Condicdes especiais de realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para pessoas com
deficiéncia quanto para pessoas que, em razao de alguma limitacdo temporéria, tenha necessidade.

7.2. O candidato poderéa requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isencdo do valor
de inscricdo, atendimento especial para o dia de realiza¢do das provas, indicando as condi¢des de que
necessita para a realizacao destas.

7.3. A realizacdo de provas nas condicOes especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas
aquelas que possibilitam a prestacdo do exame respectivo, serd condicionada a solicitacdo do
candidato, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

7.4. O IBGP assegurard aos candidatos com deficiéncia, locais de facil acesso, sem barreiras
arquiteténicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a
realizacdo das provas.

7.5. O candidato com deficiéncia deverd requerer condi¢cfes especiais (ledor, intérprete de Libras,
prova ampliada, auxilio para transcri¢do ou sala de mais facil acesso). Caso ndo o faga, sejam quais
forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opcéo de realizar ou ndo a prova
sem as condigdes especiais ndo solicitadas.

7.6. O candidato que necessitar de condigcdes especiais para escrever deverd indicar sua condicao,
informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para transcricdo das respostas. Neste caso, 0
candidato tera o auxilio de um fiscal, nio podendo o MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG e 0
IBGP serem responsabilizados, sob qualquer alegacdo por parte do candidato, por eventuais erros de
transcricdo cometidos pelo fiscal.
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7.7. O candidato que solicitar condigdes especiais para realizacao de prova devera assinalar, na Ficha
Eletronica de Isencdo ou no Requerimento Eletronico de Inscrigdo, nos respectivos prazos, a condicéo
especial de que necessitar para a realizacdo da prova, quando houver.

7.8. A critério médico devidamente comprovado, através de laudo medico, o candidato que nao
estiver concorrendo as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razdo necessitar
de atendimento especial para a realizacdo das provas devera apresentar ao IBGP, em até 07 (sete) dias
Uteis anteriores a data da Prova, requerimento, datado e assinado, indicando as condi¢bes de que
necessita para a realizacdo das provas e as razdes de sua solicitacdo. A concessdo do atendimento
especial fica condicionada a possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

7.9. O candidato que solicitar quaisquer condices especiais para realizacdo da prova na forma
estabelecida nos itens 7.5 ou 7.6 deste Edital devera enviar cépia simples do CPF, bem como o original
ou coOpia autenticada em cartorio do laudo médico com CRM, emitido nos altimos 12 (doze) meses,
com parecer que ateste e justifique a necessidade do atendimento especial.

7.10. A solicitacdo de condicOes especiais para realizacdo da prova devera ser entregue em envelope
formato oficio, fechado e identificado com os seguintes dados: Concurso Plblico do MUNICIPIO
DE ANDRELANDIA/MG — Edital n° 01/2019 — “Solicita¢do de Condi¢do Especial”, o nome do
candidato, o nimero de inscricao e o cargo publico pretendido pelo candidato até a data do 23/05/2019.

7.11. A solicitacdo de condicGes especiais para realizacdo da prova devera ser entregue, diretamente
pelo candidato ou por terceiro, das seguintes formas:

a) Pessoalmente pelo candidato, ou por terceiro no endereco: Avenida do Contorno, 1298 — Sala

08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, no horario das 09h00min as 11h30min e das
13h30min as 16h00min (exceto sabados, domingos e feriados); ou

b) ViaSEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos
Correios com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP: Avenida do Contorno,
1298 — Sala 08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG — CEP: 30.110-008 — Caixa Postal:
7380, com data de postagem conforme o prazo estabelecido no subitem 7.10.

7.12. O candidato serd comunicado do atendimento de sua solicitacdo por meio do endereco eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br, no dia 31/05/2019.

7.13. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial serdo atendidas com prova em
Braile ou com auxilio de um ledor.

7.14. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

7.15. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condigBes especiais serdo oferecidos
intérpretes de libras somente para traducéo das informag6es e/ou orientacGes para realizagéo da prova.

7.16. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo,
desde que assim o requeira conforme o disposto no item 7.10 deste Edital.

7.16.1. A candidata lactante que nao apresentar a solicitacdo no prazo estabelecido no item 7.10 deste

Edital, seja qual for o motivo alegado, poderé néo ter a solicitacdo atendida por questdes de ndo
adequacao das instalagdes fisicas do local de realizacdo das provas.
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7.16.2. Na hipotese de ndo cumprimento do prazo estipulado no item 7.10 deste Edital, o atendimento
as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido pelo
IBGP.

7.16.3. E facultado a candidata apresentar previamente o pedido para realizagdo em condigao especial
para amamentacao, havendo a compensacgédo do tempo de amamentacéo a seu favor.

7.16.4. Para amamentacdo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
coordenacdo local deste Concurso Publico.

7.16.5. A crianca deverd estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em
local apropriado, seré autorizada pela Coordenacao deste Concurso Publico.

7.16.6. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada de um Fiscal, do sexo
feminino, do IBGP que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condicGes
deste Edital.

7.16.7.Nos momentos necessarios da amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.16.8. A amamentacdo dar-se-a nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala reservada para
amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

7.16.9. O IBGP néo disponibilizara acompanhante para guarda de crianca, devendo a candidata
lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de nao poder realizar as provas.

8. DA COMPROVACAO DE INSCRICAO

8.1. Nao sera enviado, via Correios, Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI). A data, o horario
e o local da realizacdo das Provas serdo disponibilizados em até 05 (cinco) dias uteis antes da data
provavel de aplicacdo das provas no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br.

8.1.1.Para visualizar o CDI o candidato devera acessar o site www.ibgpconcursos.com.br, inserir o
CPF e senha na “Area do Candidato” e clicar em “Entrar”. O candidato devera também clicar
em “Meus Concursos”, na respectiva inscri¢ao para o cargo a qual concorre e depois em “CDI”,
para visualizar os dados do local das provas.

8.1.2.Caso 0 candidato ndo visualize seu Comprovante Definitivo de Inscricdo no site
www.ibgpconcursos.com.br dentro do periodo previsto no item 8.1, devera entrar em contato
com a Geréncia de Concursos do IBGP, no endereco: Avenida do Contorno, 1298 — Sala 08 —
Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, no horério das 09h00min as 11h30min e das 13h30min as
16h00min (exceto sabados, domingos e feriados) ou pelo e-mail concursos@ibgp.org.br.

8.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizacdo das
provas, para fins de justificativa de sua auséncia.
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8.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizacio
das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de

realizacéo das provas com antecedéncia.

8.4. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

8.5. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizaré na desisténcia do candidato
e resultard em sua eliminacao deste Concurso Publico.

8.5.1. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu home constando na Convocagao para as
Provas Objetivas de Multipla Escolha, mas que apresente 0 respectivo comprovante de
pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, podera participar do Concurso Publico,
devendo preencher e assinar, no dia da prova, formulario especifico de condicionalidade.

8.5.2. A incluséo de que trata o subitem 8.5.1 seré realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo quanto a regularidade da referida inscrigéo.

8.5.3. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.5.4. E obrigacio do candidato conferir no CDI seu nome, 0 nimero do documento utilizado na
inscricdo, a sigla do érgédo expedidor, bem como a data de nascimento.

8.5.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, na sua data de nascimento, no
numero do documento de identidade utilizado na inscri¢do, ou na sigla do 6rgéo expedidor
constantes do CDI deverdo ser comunicados pelo candidato ao aplicador de provas no dia, no
horario e no local de realizacdo da prova objetiva e constardo no “Relatorio de Ocorréncias”.

8.5.6. O candidato que ndo solicitar a correcdo da data de nascimento, até o dia da realizacdo das
provas, ndo podera alegar posteriormente essa condicao para reivindicar a prerrogativa legal.

8.5.7. Em nenhuma hipotese serdo efetuadas alteracGes e/ou retificacbes nos dados informados,
confirmados e transmitidos pelo candidato no Requerimento de Isen¢do ou no Formulario
Eletrénico de Inscrigdo, relativos ao cargo, bem como a condi¢do em que concorre (vagas de
ampla concorréncia ou reservadas a pessoas com deficiéncia), excetuando as previstas no
subitem 4.2.12.

9. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. O Concurso Publico contera duas etapas:

I.  Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater classificatorio e eliminatério, para todos 0s
cargos do Concurso Publico;

Il.  Prova Prética, de carater eliminatdrio, para os cargos de: Auxiliar de Servigos Gerais I,
Auxiliar de Servigos Gerais I, Auxiliar de Servigos Gerais Il1, Auxiliar de Servicos
Gerais IV, Auxiliar de Servicos Gerais V, Bombeiro Hidraulico, Cantineira, Eletricista
de Construgdo Civil, Encarregado de Servigos Gerais, Faxineira 8 horas, Gari,
Mecanico, Motorista, Operador de Maquinas Agricolas, Operador de Maquinas
Pesadas I, Operador de Maquinas Pesadas Il e Pedreiro.
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9.2. As provas serdo realizadas conforme cronograma a ser publicado no endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br.

9.2.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacdes no endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br.

9.3. Caso o0 numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes para
realizacdo de provas o MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG e o IBGP reservam-se o direito de
aloca-los em cidades proximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

9.4. Os candidatos deverdo comparecer aos locais determinados 60 (sessenta) minutos antes do
horéario das provas, munidos do documento original de identidade oficial com foto, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e comprovante de convocacao para as
provas.

9.5. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar ap6s o horario de
fechamento dos portdes conforme itens 10.1.7.1 e 10.1.7.2 deste Edital ou ndo se apresentar para a
realizacdo das provas no dia, horario e local para os quais foi convocado, munido de documento de
identificacdo.

9.6. N&o sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacao entre os candidatos ou destes
com outras pessoas além da Comissdo Examinadora do Concurso Publico.

9.7. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG),
Carteira expedida por Orgéo ou Conselho de Classe (CRC, CRM, CRP, CRA, etc.), Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, Carteira de Motorista com foto e Passaporte valido. A ndo
apresentacao de qualquer desses documentos ndo dara direito ao candidato de fazer a prova.

9.7.1. Odocumento de identificacdo devera estar em perfeita condicdo, a fim de permitir, com clareza,
a identificacdo do candidato.

9.7.2. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Boletim de
Ocorréncia, Certidao de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida
anteriormente a Lei Federal n® 9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional
de natureza publica ou privada, cépias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou
quaisquer outros documentos nédo constantes deste Edital.

9.7.3. O comprovante de inscri¢do e cartdo de convocacgéo para as provas ndo terdo validade como
documento de identidade.

9.7.4. Nao sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida, do horario ou da
cidade/espaco fisico determinado pelo IBGP.

9.8. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante do
seu documento de identidade, vedada a aposicéo de rubrica.
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9.9. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar o local de realizacdo das
provas (sala) mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da
equipe de aplicacdo de provas.

9.10. Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo serd permitido o uso de lapis, borracha, lapis-
borracha, lapiseira, dculos escuros, boné, chapéu, gorro, lenco, fazer uso ou portar, mesmo que
desligados, telefone celular, relégio, pagers, bip, agenda eletrdnica, calculadora, walkman, notebook,
palmtop, ipod, tablet, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro
equipamento eletrénico, qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos ou entre
estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nao serd permitido anotacdo de
informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos, uso de notas,
anotacdes, livros, impressos, manuscritos, cddigos, manuais ou qualquer outro material literario ou
visual. O descumprimento desta instrucdo implicara a eliminacao do candidato.

9.11. Telefone celular, rddio comunicador e aparelhos eletrénicos dos candidatos, enquanto na sala de
prova, deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria retirada, sendo acomodados em local a ser
indicado pelos fiscais de sala de prova.

9.12. No caso dos telefones celulares, do tipo smartphone, em que nédo é possivel a retirada da bateria,
0s mesmos deverao ser desligados sendo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de
prova. Caso tais aparelhos emitam qualquer som, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

9.13. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado portando qualquer um dos objetos
especificados no subitem 9.12, incluindo os aparelhos eletrénicos citados, mesmo que desligados, sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico. Ndo podendo alegar desconhecimento que ndo
poderia portar tais objetos.

9.14. E vedado o ingresso de candidato na sala ou local de prova portando arma de fogo ou objetos
similares, mesmo que possua o respectivo porte.

9.15. Demais pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos fiscais durante todo o periodo
de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndao se responsabilizando o IBGP nem o
MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG por perdas, extravios ou danos que eventualmente
ocorrerem.

9.16. O IBGP recomenda que o candidato leve apenas o documento original de identidade,
comprovante de inscricdo e caneta esferogréfica azul ou preta com estrutura transparente, para a
realizacéo das provas.

9.17. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as
orelhas a mostra.

9.18. Nao havera prorrogacdo do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condi¢des previstas
no Edital de Convocacao.

9.19. Néo sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas
nédo autorizadas pelo IBGP, salvo o previsto no item 7.16.1 deste Edital.

9.20. O candidato poderd ser submetido a detector de metais durante a realizacdo das provas.
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9.21. Podera ser eliminado o candidato que:
a) Apresentar-se apés o fechamento dos port6es ou fora dos locais pré-determinados;
b) N&o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
c) N&o apresentar o documento de identidade exigido no subitem 9.7 deste Edital;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo
de permanéncia estabelecido no subitem 10.1.18 deste Edital,

e) Fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer
outro material literario ou visual, salvo se expressamente admitido no Edital;

f) Na&o acatar a determinacgéo contida no item 9.13 deste Edital;

g) N&o devolver o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas conforme o subitem 10.1.21
deste Edital;

h) Fizer anotacdo de informacGes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios
permitidos;

i) Ausentar-se da sala de provas, portando a Folha de Respostas e/ou Caderno de Questdes;

j) N&o cumprir as instruces contidas no Caderno de QuestBes das Provas e na Folha de
Respostas;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de
terceiros, em qualquer fase do Concurso Publico;

I) Na&o permitir a coleta de sua assinatura;
m) Recusar a submeter-se ao sistema de deteccdo de metal;

n) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes acerca
do local da prova, da prova e de seus participantes;

0) Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

p) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagé@o ou realizacdo das
provas;

g) Tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades
presentes;

r) Recusar-se a seguir as instrugdes dadas por membro da Comisséo, da Banca Examinadora,
da equipe de aplicacdo e apoio as provas ou qualquer outra autoridade presente no local do
certame;

s) Deixar de atender as orientagOes/instrucdes constantes neste Edital e/ou expedidas pelo
IBGP.

10. DAS PROVAS

10.1. DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA:

10.1.1. A primeira etapa deste Concurso Publico sera constituida de Prova Objetiva, de carater
eliminatdrio e classificatorio, que sera aplicada a todos os cargos.

10.1.2. Os contetidos programaticos e bibliografias referentes a Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
séo os constantes do ANEXO 1V deste Edital, que servirdo como referéncia de estudo.

10.1.3. A aplicacdo da Prova Objetiva ocorrera na data provavel de 30/06/2019 em dois turnos,
divididos por cargo conforme o quadro a seguir:
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DEGESTADE PESQUISK

MANHA — 08h30 as 12h00

FORMACAO

CODIGO

CARGO

101

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |

103 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 111
ALFABETIZADO 105 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS V
107 |CANTINEIRA
202 | GARI
204 | OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS
FUNDAMENTAL INCOMPLETO 205 | OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS |
206 | OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS Il
301 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO |
303 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO llI
MEDIO 304 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA
306 |ELETRICISTA DE CONSTRUGCAO CIVIL
308 | MECANICO
201 |AUXILIAR DE SAUDE BUCAL DE
. CONSULTORIO ODONTOLOGICO - PSF
TECNICO 402 | AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR
403 | TECNICO DE ENFERMAGEM HOSPITAL
501 | ASSISTENTE SOCIAL
503 |DENTISTA
504 | ENFERMEIRO HOSPITAL
SUPERIOR 506 |FARMACEUTICO
507 | FISIOTERAPEUTA
508 |FONOAUDIOLOGO
510 | PSICOLOGO CLINICO
TARDE — 14h00 &s 17h30
FORMACAO CcODIGO CARGO
102 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Il
104 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS IV
ALFABETIZADO
106 | ENCARREGADO DE SERVICOS GERAIS
108  |FAXINEIRA 8 HORAS
201 | BOMBEIRO HIDRAULICO
FUNDAMENTAL INCOMPLETO 203 | MOTORISTA
207 |PEDREIRO
302 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il
MEDIO 305 |AUXILIAR DE CRECHE
307 |FISCAL MUNICIPAL
. 404 | TECNICO DE ENFERMAGEM - PSF
TECNICO 405 | TECNICO EM FARMACIA
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406 | TECNICO EM RADIOLOGIA

502 | AUXILIAR SECRETARIA DE EDUCACAO
SUPERIOR 505 |ENFERMEIRO - PSF

509 | MEDICO — PSF

601 | SUPERVISOR DE ENSINO

602 | PSICOLOGO EDUCACIONAL

SUPERIOR/ESPECIALIZACAO

10.1.4. Prova Objetiva seré realizada no Estado de Minas Gerais, na cidade de Andrelandia/MG.

10.1.4.1.Na hipo6tese do numero de inscritos ser maior que a capacidade dos locais e espacos
disponiveis na cidade de realizacdo das provas, 0s organizadores se reservam no direito de
indicar e alocar candidatos em estabelecimentos de cidades proximas a cidade escolhida pelo
candidato, para suprir a demanda.

10.1.5. Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados.

10.1.6. A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera composta pelo nimero de questfes previsto no
ANEXO 11, sendo que cada questdo contera 4 (quatro) alternativas com 1 (uma) Unica
resposta correta.

10.1.7. A duracdo da Prova sera de 03h30min (trés horas e trinta minutos), incluido a distribuicdo da
prova o tempo para leitura das instrucdes e preenchimento da folha de respostas da prova,
sendo responsabilidade do candidato observar o horéario estabelecido.

10.1.7.1.No turno matutino, os portdes serdo abertos a partir das 07h30min e fechados,
impreterivelmente, as 8h15min00seg horas. As provas serdo realizadas no horério de
08h30min as 12h00min (horario oficial de Brasilia/DF).

10.1.7.2.No turno vespertino, os portdes serdo abertos a partir das 13h00min e fechados,
impreterivelmente, as 13h45min00seg. As provas serdo realizadas no horario de 14h00min
as 17h30min (horério oficial de Brasilia/DF).

10.1.7.3.0 candidato que chegar ap6s o fechamento dos portGes ndo poderd entrar, ficando,
automaticamente, eliminado do concurso.

10.1.8. O Comprovante Definitivo de Inscrigdo - CDI contendo o local, a sala e o horério de
realizacdo serdo disponibilizados no endereco eletrobnico www.ibgpconcursos.com.br, a
partir de 24/06/2019.

10.1.9. Sera fornecido ao candidato o Caderno de Questdes, e a Folha de Respostas personalizadas
com os dados do candidato, para aposic¢éo da assinatura no campo proprio e transcri¢do das
respostas.

10.1.10. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em
especial seu nome, data de nascimento e numero do documento de identidade.

10.1.10.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a realizagdo da assinatura na Folha de
Respostas. Na auséncia da assinatura na Folha de Respostas o candidato sera eliminado do
certame.
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10.1.11. Somente sera permitida a transcricdo das respostas na Folha de Respostas das Provas feitas
com caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente, que sera o unico
documento valido para a correcdo, vedada qualquer colaboragdo ou participacdo de terceiros,
respeitadas as condi¢cfes solicitadas e concedidas aos candidatos que necessitarem de
condicdes especiais para a realizagdo das provas, conforme item 7.

10.1.12. O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas da Prova, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de sua correcéo.

10.1.13. N&o havera substituicdo da Folha de Respostas das Provas por erro do candidato.

10.1.14. N&o serdo computadas questbes ndo respondidas, que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

10.1.15. Serdo consideradas nulas as Folhas de Respostas das Provas que estiverem marcadas ou
escritas, respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificacdo ou
sinal distintivo (nome, pseuddnimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo
candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade ou sem assinatura.

10.1.16. O preenchimento da Folha de Respostas das provas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste
Edital e na capa do Caderno de Questdes.

10.1.17. As instrucdes que constam no Caderno de Questdes das Provas e na Folha de Respostas, bem
como as orientacdes e instrucdes expedidas pelo IBGP durante a realizacdo das provas
complementam este Edital e dever&o ser observadas e seguidas pelo candidato.

10.1.18. Somente serd permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova apos
transcorrido o tempo de 1 (uma) hora de seu inicio, mediante a entrega obrigatoria da sua
Folha de Respostas e do seu Caderno de Questdes devidamente preenchidos e assinados, ao
fiscal de sala.

10.1.19. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo
minimo estabelecido no subitem 10.1.18, terd o fato consignado em ata e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.1.20. Ao terminarem as Provas, os candidatos deverao se retirar imediatamente do local, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizacdo dos banheiros, sendo que os trés ultimos candidatos
presentes na sala somente poderéo deixar o local de prova juntos.

10.1.21. Os candidatos NAO poderdo levar o caderno de questdes consigo mesmo depois de passado
0 periodo de sigilo.

10.1.22. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de

aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido
das provas e/ou critérios de avaliacao/classificacao.
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10.1.23. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva deste Concurso Publico, os candidatos que
perfizerem o minimo 50% (cinquenta por cento) do total de pontos atribuidos nas Provas
Objetivas de Multipla Escolha, com equivaléncia de 01 (um) ponto para cada acerto das
questdes de conhecimentos bésicos e 02 (dois) pontos para cada acerto das questdes de
conhecimentos especificos.

10.1.24. As Provas Objetivas de Mdltipla Escolha de todos os candidatos serdo corrigidas por meio
eletronico (digital).

10.1.25. Os gabaritos oficiais das Provas Objetivas de Multipla Escolha serdo disponibilizados no
endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br, no dia 30/06/2019, a partir das 20hs.

10.1.26. O Caderno de Questdes das provas serd divulgado no endereco eletrbnico
www.ibgpconcursos.com.br, na mesma data da divulgacéo dos gabaritos e apenas durante o
prazo recursal.

10.1.27. O espelho da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no endereco eletrnico
www.ibgpconcursos.com.br, na mesma data da divulgacdo das notas, e apenas durante o
prazo recursal.

10.2. DA PROVA PRATICA

10.2.1. A Segunda Etapa deste concurso sera constituida de Prova Pratica, de carater eliminatorio, para
as fungdes de: Auxiliar de Servigos Gerais I, Auxiliar de Servigos Gerais I, Auxiliar de
Servicos Gerais Ill, Auxiliar de Servigos Gerais 1V, Auxiliar de Servicos Gerais V,
Bombeiro Hidraulico, Cantineira, Eletricista de Construcdo Civil, Encarregado de
Servicos Gerais, Faxineira 8 horas, Gari, Mecanico, Motorista, Operador de Maquinas
Agricolas, Operador de Maquinas Pesadas |, Operador de Maquinas Pesadas Il e
Pedreiro.

10.2.1.1. A Prova Prética objetivara medir 2(duas) condi¢6es: Aptidao Fisica e Habilidades laboral
para exercicio do oficio.

10.2.1.1.1. A Prova de Avaliacdo de Capacidade Fisica sera aplicada para os cargos publicos: Auxiliar
de Servicos Gerais I, Auxiliar de Servigos Gerais 11, Auxiliar de Servicos Gerais 11,
Auxiliar de Servicos Gerais 1V, Auxiliar de Servigos Gerais V, Cantineira,
Encarregado de Servigos Gerais, Faxineira 8 horas, Gari.

10.2.1.1.2. A Prova de Avaliacdo de Habilidades Laborais para o exercicio do oficio seré aplicada para
0s cargos publicos: Bombeiro Hidraulico, Eletricista de Construcao Civil, Mecanico,
Motorista, Operador de Maquinas Agricolas, Operador de Maquinas Pesadas |,
Operador de Maquinas Pesadas 11 e Pedreiro.

10.2.2. A aplicagéo da Prova Pratica ocorrerd no Municipio de Andrelandia/MG, em data, horério e
local a serem definidos em Ato de Convocacéo.

10.2.3. O Ato de Convocacédo para a Prova Pratica serd publicado com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias de sua data de realizacdo, no Painel de Publicacdes da Prefeitura e sera divulgado
no enderego eletrénico www.ibgpconcursos.com.br.
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10.2.4. Serdo convocados para a Prova Pratica os candidatos aprovados na etapa anterior (Resultado
do somatério da Prova Objetiva), limitados ao total de 10 (dez) vezes o nimero de vagas
ofertadas para a funcdo quando o nimero de vagas ofertadas for de 1 (uma), de 5(cinco) vezes
0 numero de vagas ofertadas para a funcdo quando o nimero de vagas ofertadas for de 2(dois)
até 5 (cinco), de 3(trés) vezes o numero de vagas ofertadas para a funcdo quando o nimero de
vagas ofertadas for de 6(seis) até 30 (trinta) acrescidos em todos os quantitativos dos candidatos
empatados, respeitado o Edital e 0o ANEXO 1.

10.2.5. Os equipamentos, ferramentas e materiais necessarios para a prova pratica serdo fornecidos
pela Coordenacdo do Concurso, exceto itens de consumo como &gua e alimentos.

10.2.6. A Prova Prética esta prevista para ser realizada nos dias 26, 27 e 28/07/2019, podendo ser
antecipado ou prorrogado, circunstancia que sera comunicada em aviso a ser publicado no site
do IBGP www.ibgpconcursos.org.br.

10.2.7.0 local e horério da Prova Pratica serd disponibilizado no site do IBGP
www.ibgpconcursos.org.br no dia 16/07/2019.

10.2.7.1.  Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta no site do IBGP em
www.ibgpconcursos.com.br para verificar o seu local de Prova.

10.2.7.2. O candidato que ndo atender a chamada para a execucdo dos testes estara automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

10.2.7.3.  Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 30 minutos,
munidos do documento de identificagao.

10.2.7.3.1. Estardo autorizados a permanecer no ambiente da prova apenas os candidatos agendados para o
horario e a equipe técnica do IBGP.

10.2.8. Prova de Avaliacédo de Capacidade Fisica:

10.2.8.1. A avaliagdo de capacidade fisica, de carater eliminatorio, visa aferir a aptiddo e a capacidade do
candidato ao cargos estabelecidos no item 10.2.1.1.1.para suportar, fisica e organicamente, as
exigéncias das atribuic6es do cargo.

10.2.8.2.  Paraarealizacdo da Prova de Capacitacao Fisica, o candidato devera:

a) Comparecer no dia, hora e local previamente designado;

b) Estar trajado adequadamente (traje de préatica esportiva condizente com os testes a serem aplicados,
como: ténis, short ou bermuda, camiseta);

c) Estar portando documento oficial de identificacéo, original, conforme item 9.7 deste Edital;

d) Apresentar atestado médico conforme previsto conforme ANEXO IX;

10.2.8.3. O candidato que ndo atender as determinac¢des do item 10.2.8.2 ndo poderé realizar a prova de
Capacidade Fisica.
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10.2.8.4. A Prova de Capacitagdo Fisica sera realizada independentemente das condi¢cBes meteoroldgicas, a
critério do IBGP.

10.2.8.5.  Para submeter-se a Prova de Capacitacdo Fisica, o candidato deverd, obrigatoriamente, apresentar
atestado médico especifico, conforme modelo do ANEXO IX, constando suas plenas condi¢bes de
salide, capacitando-o a participar da prova, de acordo com o previsto neste Edital.

10.2.8.6. O atestado médico devera ter data de emissdo de, no maximo, 30 (trinta) dias antes da data da
realizacdo da Prova de Capacitacdo Fisica.

10.2.8.7. O candidato que deixar de apresentar o atestado médico ou apresenta-lo em desconformidade com
0 modelo constante hno ANEXO [IX, ndo podera ser submetido a Prova, sendo, automaticamente,
eliminado do Concurso Puablico.

10.2.8.8. A Prova de Capacitacdo Fisica para candidatos de ampla concorréncia, consistira de 04 (quatro)
testes fisicos e o Teste de Aptiddo Fisica para Pessoa Com Deficiéncia consistira de 02 (dois) testes
fisicos, todos de carater eliminatorio, sendo considerado APTO o candidato que alcancar o desempenho
e pontuacdo minima exigida conforme regulamento a ser publicado 1 dia antes do inicio das inscri¢oes.

10.2.8.9.  Aavaliacdo da Prova de Capacitacdo Fisica dar-se-4 através dos conceitos APTO ou INAPTO.

10.2.8.10. As provas serdo avaliadas por equipe habilitada. Sera emitido um laudo de desempenho por
candidato, como resultado da avaliacéo, para que o resultado seja publicado.

10.2.8.11. A Prova de Capacitacdo Fisica do candidato que se inscreveu para vaga de ampla concorréncia
consistird de exercicios que possam medir a condi¢do fisica do candidato tendo como meétrica o
guantitativo a ser realizado, versus a idade do candidato.

10.2.8.12. A Prova de Capacitacdo Fisica do candidato que concorre a vaga de deficiente consistird de
exercicios que possam medir a condicdo fisica do candidato tendo como métrica o quantitativo a ser
realizado, versus a idade do candidato e as deficiéncias previstas em legislacdo especifica.

10.2.8.13. Considerando-se que a Prova de Capacitacdo Fisica se constitui de testes que exigem capacidade
fisica plena dos candidatos, sob pena de prejuizo a sua saude, sera excluido do certame candidato(a)
que, na data e local designados para prestacao dos testes, tenha se acidentado, que esteja doente ou que,
por qualquer motivo, ndo tenha condigdes fisicas plenas para realizacdo das provas.

10.2.8.14. O candidato que por qualquer motivo ndo concluir os testes da Prova de Capacitacdo Fisica estara
eliminado do Concurso Publico.

10.2.8.15. Somente serdo divulgadas as notas obtidas na prova pratica dos candidatos considerados APTOS.

10.2.8.16.  Os testes previstos para esta etapa do Concurso Publico serdo executados pelo candidato na ordem
definida pela comissdo examinadora.

10.2.8.17. O candidato que ndo atingir a pontuagdo minima exigida prevista em regulamento a ser publicado,
seré considerado INAPTO e eliminado do Concurso Publico.
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10.2.9. Prova de Avaliacéo de Habilidades Laborais para o exercicio do oficio:

10.2.9.1.  Os candidatos que concorrem aos cargos com pré-requisito de CNH conforme ANEXO |1
AtribuicBes dos Cargos Publicos deverdo obrigatoriamente no momento da prova apresentar
Carteira Nacional de Habilitagdo com a categoria determinada no pré-requisito do cargo e, caso
ndo apresente sera impedido de realizar a prova e consequentemente eliminado do certame.

10.2.9.2. A Prova Prética ir4 avaliar o conhecimento e a habilidade dos candidatos em casos
concretos, com critérios de avaliacdo definidos de acordo com a natureza da funcdo e da area
de conhecimento.

10.2.9.3. O tempo de duragdo e os critérios de avaliacdo da Prova Prética serdo indicados em
Regulamento Especifico, a ser publicado no Painel de Publicacbes da Prefeitura e serad
divulgado no enderegco eletronico www.ibgpconcursos.com.br com 1 (um) dia de
antecedéncia do inicio das inscricoes.

10.2.9.4. A avaliacao da Prova Pratica dar-se-a através dos conceitos APTO ou INAPTO.

10.2.9.5. As provas Préticas consistirdo em uma simulacdo concreta das atividades da funcao
com o valor de 0 a 10 (zero a dez) pontos. Serdo considerados APTO os candidatos que
obtiverem desempenho de no minimo 50% (cinquenta por cento), ou seja, 5 (cinco) pontos.

10.2.9.6. Somente serdo divulgadas as notas obtidas na prova pratica dos candidatos considerados
APTOS.

10.2.9.7. O candidato que for considerado INAPTO ser4 eliminado do Concurso.

10.2.9.8.As provas serdo avaliadas por equipe habilitada. Sera emitido um laudo de desempenho por
candidato.

10.2.9.10.0s candidatos deverdo comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 30
minutos, munidos do documento de identificacéo.

10.2.9.11.Estéo autorizados a permanecer no ambiente da prova apenas os candidatos agendados para
0 horario e a equipe técnica do IBGP.

10.2.9.12. Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) Retirar-se do recinto da prova durante sua realizagcdo sem a devida autoriza¢do ou que nédo
estiver no local da prova no horario previsto para assinar a lista de presenca;

b) Nao apresentar a documentacdo exigida;

c) N&o obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos da prova
pratica;

d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares,
autoridades presentes e/ou candidatos;
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e) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo dos testes ou tentando usar

de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizacéo da prova;
f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido

g) Portar armas no local de realizagéo das provas, ainda que de posse de documento oficial de
licenca para tal.

h) Fizer uso, durante a prova, de equipamentos eletronicos, tais como telefone celular,
notebook, palmtop, agenda eletronica, gravador ou outros similares.

10.2.9.13. Em hipotese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas
determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagéo da prova, sendo
atribuida a nota 0 (zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

10.2.9.14. Imprevistos como adversidades climaticas, condi¢des de saude, acidentes de percurso e
congestionamento das vias ndo asseguram ao candidato o direito de apresentar-se fora do horario
agendado.

10.2.9.15. O candidato que faltar ou chegar atrasado a Prova Prética sera eliminado do Concurso
Publico.

10.2.9.16. Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as
circunstancias alegadas, tais como alteracfes organicas ou fisioldgicas permanentes ou temporarias,
deficiéncias, estados menstruais, indisposic¢Oes, céibras, contusdes, gravidez ou outras situagdes que
impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o
candidato devera realizar os referidos testes de acordo com o escalonamento previamente efetuado
pelo IBGP (turno matutino ou vespertino), o qual sera realizado de forma aleatdria.

10.2.9.17. Os resultados das provas praticas, para os classificados nesta fase, serdo divulgados no
endereco eletrdbnico www.ibgpconcursos.com.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado
via telefone, fax ou e-mail.

11. DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

11.1. Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuacdo e a
classificacdo minimas exigidas para aprovacao, nos termos deste Edital.

11.2. A classificagdo final dos candidatos serd feita pela soma dos pontos obtidos nas provas escritas
objetivas de multipla escolha e na prova pratica (quando houver).

11.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva sera igual a soma dos pontos obtidos em todos 0s
conteddos.

11.4. . Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate,
tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do Art.
27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do 1doso), sendo considerada, para esse fim, o
momento do processamento para o desempate.

b) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Especificos da
Funcéo ou considerados como especificos.

¢) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Portugués.
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d) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Legislacdo, quando for o caso.
e) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questfes de Informatica, quando for o caso.
f) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Matematica, quando for o caso.

g) Maior numero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimento Gerais, quando
for o caso.

h) ldade maior.

11.5. Nos casos em que o empate persistir mesmo depois de aplicados todos os critérios de desempate
previstos no subitem 11.4, o IBGP, realizara Sorteio Publico, a ser acompanhado pela Comissao
do Concurso Pablico.

11.6. No Resultado Final deste Concurso Publico, os candidatos aprovados constardo na ordem
crescente de classificacao.

11.7. Sera  divulgado nos  enderecos  eletrbnicos  www.ibgpconcursos.com.br e
www.andrelandia.mg.gov.br, o resultado final do Concurso Publico, em duas listas, a saber:

a) A primeira lista contera a classificacao de todos os candidatos, ampla concorréncia e aqueles
inscritos na condicdo de pessoas com deficiéncia, respeitada a area de conhecimento para a
qual se inscreveram.

b) A segunda lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na condicéo
de pessoas com deficiéncia, respeitada a rea de conhecimento para a qual se inscreveram.

11.8. A comunicacdo do resultado final deste Concurso Publico seré publicada no Diéario Oficial do
Municipio, onde constardo os enderecos eletronicos para acesso as notas finais dos candidatos
aprovados, assim como a classificacao por eles obtida.

11.9. O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso Publico e ndo constarad da lista de
classificacdo Final.

11.10. O candidato reprovado podera obter a informagdo sobre a sua situacdo neste Concurso
Publico através de consulta individual no endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br apds a
publicacdo dos resultados.

12. DOS RECURSOS

12.1Caberd interposi¢éo de recurso fundamentado ao IBGP no prazo de 03 (trés) dias Gteis, no horario
das 09h00min do primeiro dia as 16h00min do terceiro dia, ininterruptamente, a contar do dia Util
imediato a data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham
repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situacdes:

a) Contra indeferimento do pedido de isen¢éo do valor de pagamento da inscricao;
b) Contra indeferimento da inscrigéo;

¢) Contra indeferimento do pedido de condicdo especial para realizacdo das provas;
d) Contra questdes das provas objetivas de multipla escolha e gabaritos preliminares;

e) Contra a totalizacdo dos pontos obtidos na Prova objetiva de multipla escolha, desde que se
refira a erro de célculo das notas;

f) Contra o resultado da Prova Pratica;
g) Contra o somatorio das notas e classificacao preliminar dos candidatos no Concurso Publico;
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Contra o indeferimento da condi¢do como candidato com deficiéncia.
Outras situagdes previstas em lei.

12.1.1. No caso de indeferimento da inscri¢do, item 12.1 alinea “b”, além de proceder conforme
disposto no item 12.2, o candidato deverd, obrigatoriamente, enviar por meio do e-mail
concursos@ibgp.org.br ou pessoalmente no IBGP, na Avenida do Contorno, n® 1298, sala 08

— Bairro Floresta— Belo Horizonte/MG, no horario das 09h00min as 11h30min e das 13h30min
as 16h00min (exceto sabados, domingos e feriados), copia legivel do comprovante de
pagamento do valor da inscricdo, com autenticacdo bancaria, bem como de toda a
documentacdo e das informacBes que o candidato julgar necessarias a comprovagdo da
regularidade de sua inscrig&o.

12.2. Os recursos mencionados no item 12.1 deste Edital deverdo ser encaminhados por uma das
seguintes formas:

a)

b)

Via internet pelo endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br, acessando a “Area do
Candidato”, indo na opg¢do ‘“Meus Concursos” - Recurso, que estard disponivel das
09h00min do primeiro dia recursal as 16h00min do terceiro dia recursal.

Via SEDEX com Aviso de Recebimento, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por
conta do candidato, enderecado a Geréncia de Concursos do IBGP - Edital 01/2019
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ANDRELANDIA, Avenida do Contorno, n° 1298,
sala 08 - Bairro Floresta - Belo Horizonte, MG — Caixa Postal: 7380. Nesse caso, para a
validade do pedido, a data da postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no item 12.1
deste Edital.

Pessoalmente na sede do IBGP, localizada na Avenida do Contorno, n°® 1298, sala 08 — Bairro
Floresta — Belo Horizonte/MG, no horéario das 09h00min as 11h30min e das 13h30min as
16h00min (exceto sabados, domingos e feriados) pelo proprio candidato ou procurador
legalmente constituido.

12.1.1. O recurso encaminhado presencialmente ou pelos Correios devera ser individual, conforme
modelo constante do ANEXO VI deste Edital, em envelope fechado, tamanho oficio, contendo
externamente, em sua face frontal, a etiqueta com os seguintes dados:

, ~ RECURSO
CONCURSO PUBLICO MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG — EDITAL N° 01/2019

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO PUBLICO PRETENDIDO:

12.2. Os recursos devem seguir as seguintes determinacdes:

a)
b)

c)

d)

Ser preferencialmente digitado ou datilografado.

Com indicacdo do nimero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da
resposta marcada pelo candidato ou procedimento que esta sendo contestado/recorrido.

Em folhas separadas, com uma capa conforme modelo a ser disponibilizado para cada
questdo recorrida/objeto, nota ou procedimento, ou seja, cada questdo/objeto recorrido
devera ser apresentado em folha separada com a respectiva capa.

Com identificacdo do candidato apenas na Capa do recurso.
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e) Sem qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso/fundamentacao.

f) Com argumentacdo logica, consistente e acrescido da indicacdo bibliografica pesquisada pelo
candidato para fundamentar seus questionamentos.

12.3. Para situagcdao mencionada no item 12.1, alinea “d” deste Edital, sera admitido um tnico recurso
por questéo para cada candidato, devidamente fundamentado.

12.4. N&o serdo aceitos recursos coletivos e nem contra terceiros.

12.5. Serdo indeferidos os recursos que:
a) N&o estiverem devidamente fundamentados.
b) N&o apresentarem argumentacdes ldgicas e consistentes.

c) Forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletrénico/link
definido no item 12.2, com excecdo a situacdo prevista no item 12.1.1.

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 12.1.

e) Apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questdes que ndo a selecionada para
recurso.

f) N&o informar o nimero correto da questdo a que postula o recurso.
g) Né&o atenderem as exigéncias previstas no subitem 12.3.

12.6. Nao serdo deferidos os recursos a que se refere o item 12.1 que ndo atenderem as formas e aos
prazos determinados neste Edital.

12.7. Néo serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagcdes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 12.1 deste Edital.

12.8. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos serad divulgada no enderego
eletronico www.ibgpconcursos.com.br.

12.9. Apos a divulgacéo oficial de que trata o item 12.9 deste Edital, a fundamentagdo objetiva da
decisdo da banca examinadora sobre o recurso para aqueles que submeterem via internet ficara
disponivel para consulta individualizada do candidato no endereco eletrnico
www.ibgpconcursos.com.br, na “Area do Candidato”, no item “Recursos”, até o encerramento deste
Concurso Publico.

12.10. A decisdo de que trata o item 12.9 deste Edital ter4 carater terminativo e ndo sera objeto
de reexame.
12.11. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os

candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacao nas referidas questdes conforme o primeiro
gabarito oficial, independentemente de interposigéo de recursos. Os candidatos que haviam recebido
pontos nas questdes anuladas, apds o0s recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuacdo a
mais.

12.12. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forga de provimento de recurso, as provas
serdo corrigidas de acordo com 0 novo gabarito.
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12.13. Alterado o resultado da Prova Préatica ap0s recurso, a pontuacdo do candidato sera
corrigida.

12.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 12.12, 12.13 e 12.14 deste Edital podera haver
alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

12.15. N&o havera reapreciacdo de recursos.

12.16. N&o seréo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo e/ou a
substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

12.17. A banca examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decis0es, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12.18. Apo6s andlise dos recursos, o resultado serd divulgado no endereco eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br.

12.19. Em caso de alteracdo do resultado, sera publicada a reclassificacdo dos candidatos e a
divulgacdo da nova lista de aprovados.

12.20. O MUNICIPIO DE ANDRELANDIA e o IBGP néo se responsabilizam, quando os
motivos de ordem técnica ndo lhe forem imputéveis, por recursos ndo recebidos por falhas de
comunicagdo; congestionamento das linhas de comunicacdo; problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, extravio da correspondéncia por parte dos correios, bem
como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a entrega dos
envelopes.

13. DA HOMOLOGAGCAO DO CONCURSO

13.1. O resultado final do Concurso Publico sera homologado por meio de ato do Prefeito de
ANDRELANDIA.

13.2. O ato de homologacdo do resultado final do Concurso Publico sera publicado no Diario Oficial
do Estado) e serdo divulgadas nos enderecos eletrobnicos www.andrelandia.mg.gov.br e
www.ibgpconcursos.com.br.

14. DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO

14.1. Os candidatos, para serem contratados, serdo convocados pelo MUNICIPIO DE
ANDRELANDIA e deverdo atender as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste
Edital.

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 12 § 1°
da Constituicao Federal/88, combinado com o Decreto Federal n® 70.436/72.

c) Estar em dia com as obrigac0es eleitorais e gozo dos direitos politicos.
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Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, quando se tratar de candidato do
sexo masculino.

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da admisséo.

Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo para a qual
concorreu e se classificou, comprovadas junto a pericia médica oficial e 8 Comisséo
Multiprofissional em caso de pessoas com deficiéncia.

Possuir a habilitacdo exigida para o cargo estabelecida, conforme ANEXO | deste
Edital.

N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulsoria, ou seja, 70 anos.

Né&o receber proventos de aposentadoria oriundo de cargo ou funcdo exercidos(as)
perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias,
Empresas ou Fundacbes, conforme preceitua o artigo 37, 8§10 da Constituicdo
Federal, com a redacdo da Emenda Constitucional n°® 20 de 15/12/98, ressalvadas as
acumulacBes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os
Cargos eletivos e os Cargos em comiss&o.

N3o ter sido demitido/exonerado da PREFEITURA DE ANDRELANDIA/MG por
justa causa ou em decorréncia de processo administrativo disciplinar.

14.2. A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 14.1 deste
Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no item 16.10 impedira a
admissao do candidato.

14.3. O candidato designado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela
Administracdo, sendo que, somente apds esta data, ser-lhe-a garantido o direito a remuneracéo.

15. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

15.1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

15.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovagao neste concurso publico deverao
se submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob a responsabilidade do MUNICIPIO DE
ANDRELANDIA, que concluird quanto a sua aptiddo fisica e mental para o exercicio do

cargo.

15.1.2. Para a realizacdo do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato deverd apresentar 0s
seguintes documentos:

a) Encaminhamento do setor especifico da Prefeitura.
b) Documento original de identidade, com foto e assinatura.
c) Comprovante de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

15.1.3. Para a realizacdo do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato deverd apresentar também
resultado dos seguintes exames, realizados as suas expensas:

a) Hemograma completo.
b) TGO, TGP e Gama GT.
c) Contagem de plaquetas.
d) Urinarotina.

Pagina 37 de 44



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRELANDIA MIBGP
EDITAL N°01/2019 e

e) Glicemia de jejum,

f) ECG (Eletrocardiograma) com laudo.

g) Rxde Térax com laudo.

h) Avaliacdo de saude mental com laudo emitido por especialista (psiquiatra).
i) Acuidade visual com laudo.

15.1.4. Os exames descritos no item 15.1.3 deste Edital poderdo ser realizados em laboratorios de livre
escolha do candidato e somente terdo validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores
a data de marcacdo do Exame Pré-Admissional.

15.1.5. O material de exame de urina de que trata a alinea “c” item 15.1.3 deste Edital devera ser
colhido no proprio laboratorio, devendo esta informacéo constar do resultado do exame.

15.1.6. Poderao ser solicitados pelo Médico Examinador exames adicionais, quando necessario.

15.1.7. Nos resultados dos exames descritos nos itens 15.1.3 deste Edital deverdo constar o nUmero de
identidade do candidato e a identificacdo dos profissionais que os realizaram.

15.1.8. Ndo serdo aceitos resultados de exames emitidos pela Internet sem assinatura digital,
fotocopiados ou por fax.

15.1.9. No Exame Médico Pré-Admissional todos os candidatos deverao responder ao questionario de
antecedentes clinicos.

15.1.10. O candidato que for considerado Inapto no Exame Médico Pré-Admissional podera
apresentar recurso da decisdo, na sede da PREFEITURA DE ANDRELANDIA durante
horario de funcionamento administrativo, no prazo méaximo de trés dias Uteis, assim
considerado o horario de funcionamento administrativo da PREFEITURA DE
ANDRELANDIA, contados da data em que se der ciéncia do resultado da inaptiddo ao
candidato.

15.1.11. Decorrido o prazo para interposicdo do recurso de que trata o item 15.1.10 deste Edital, o
candidato considerado Inapto no Exame Médico Pré-Admissional estara impedido de ser
contratado, podendo o MUNICIPIO DE ANDRELANDIA convocar o proximo candidato.

15.1.12. O recurso referido no item 15.1.10 deste Edital suspende o prazo para a admissdo do
candidato.

15.2. DOS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA COM
DEFICIENCIA:

15.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas aprovados nomeados neste
Concurso Publico, além de apresentarem o atestado médico especificado no item 6.9 alinea “b”
e 0s exames especificados no item 15.1.3 deste Edital, serdo convocados para se submeter a
pericia para caracterizacdo da deficiéncia, para avaliagdo de aptiddo fisica e mental.
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15.2.2. A Inspecdo Médica para avaliagdo do candidato com deficiéncia e a caracterizagdo de
deficiéncia_ serao feitas por Equipe Multiprofissional do MUNICIPIO DE
ANDRELANDIA/MG durante o estagio probatdrio.

15.2.3. Os candidatos a que se refere o item 15.2.1 deste Edital deverdo comparecer a pericia munidos
de exames originais emitidos com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias da data de sua
realizacdo, comprobatdrios da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID).

15.2.4. A critério da pericia poderdo ser solicitados exames complementares para a constatacdo da
deficiéncia, da aptiddo ou da compatibilidade com o cargo para a qual concorre.

15.2.5. A pericia sera realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsdo da Sumula STJ 377, do art. 4° do Decreto Federal
n°. 3.298, de 1999, que regulamentou a Lei Federal n°. 7.853, de 1989, com as alteracfes
advindas do Decreto Federal n°. 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

b) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio das
atribuicGes do cargo publico.

15.2.6. Nos termos do art. 16, inciso VI, §2° do Decreto Federal n°. 3.298/1999, a verificacdo disposta
na alinea “c” do item 15.2.5, deste Edital, sera feita por Equipe Multiprofissional, composta
por profissionais indicados pelo MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG, no periodo do
estagio probatorio.

15.2.7. Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os candidatos que
se enquadrarem no disposto nas alineas “a”, “b” do subitem 15.2.5 deste Edital.

15.2.8. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar
0 candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da relagdo de
candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas neste Edital, mantendo a sua
classificacdo na lista de candidatos de ampla concorréncia.

15.2.9. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos contratados obedecerdo a legislacao
federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

16. DO PROVIMENTO DO CARGO — CONVOCACAO E ADMISSAO

16.1. Concluido o concurso publico e homologado o resultado final, a nomeacdo dos candidatos
aprovados dentro do nuimero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem de
classificacdo, ao prazo de validade do concurso e ao cumprimento das disposi¢des legais
pertinentes.

16.2. A nomeacédo sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas
neste Edital, no prazo de validade do concurso.

16.3. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, N0 prazo maximo e
improrrogavel de 30 (trinta) dias Uteis contados da publicacdo do ato de provimento do cargo,
podendo esse prazo ser prorrogado por igual periodo, mediante solicitacdo fundamentada do
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interessado e despacho da autoridade competente, conforme Lei Municipal n° 1.441/2005, sob
pena de ter seu ato de nomeacéo tornado sem efeito.

16.4. Sera tornada sem efeito a nomeacéo do candidato que nédo apresentar, no prazo estabelecido no
item 16.3, a documentacdo completa exigida no item 16.5.

16.5. O candidato nomeado deverd apresentar obrigatoriamente, no ato da posse:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
9)

h)
i)
)
K)
1)

2 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas);
Fotocopia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original;

Fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votacdo na Ultima eleicéo,
acompanhada do original;

Fotocopia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original;

Fotocopia da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), acompanhada do original (se tiver),
para oS cargos que necessitam;

Fotocdpia de Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

Fotocdpia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacéo, para candidatos do
sexo masculino, acompanhada do original;

Fotocopia do comprovante de residéncia atualizado, acompanhada do original,

Declaracdo de que exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou funcdo publica nos ambitos
federal, estadual e/ou municipal,

Declaracédo de bens atualizada até a data da posse;
Carteira de Trabalho;
Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP:;

m) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condi¢cdes especificadas no

n)
0)

P)

ANEXO | deste Edital,
Fotocopia de registro do conselho da area (quando necessario);

Atestado de antecedentes criminais da justica federal, comum e pela Policia Civil que ateste
a idoneidade moral e social do candidato. Caso o candidato apresente antecedentes criminais
sem sentenca condenatdria transitada em julgado o impedimento a admissdo devera ser
fundamentado e garantido o candidato o contraditério e ampla defesa;

Certidao de nascimento dos filhos.

16.6. O Candidato nomeado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informacoes
inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

16.7. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos
especificados no item 16.5 deste Edital.

16.8. Ap6s tomar posse, 0 candidato passard a condi¢do de servidor publico e devera entrar em
exercicio no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da posse, conforme estabelecido na Lei
Municipal n° 1.441/2005.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. As publicacGes e as divulgagdes referentes a este Concurso Publico serdo realizadas da seguinte

forma:
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17.1.1. Até a data de homologacao, as publica¢des e divulgacOes serdo feitas no enderego eletronico
do IBGP www.ibgpconcursos.com.br.

17.1.2. Apos a data de homologagdo, as publicacdes e divulgagdes serao feitas diretamente no Quadro
Oficial de Avisos da PREFEITURA DE ANDRELANDIA/MG e no endereco eletronico
www.andrelandia.mg.gov.br.

17.2. O extrato do Edital regulador do Concurso Publico sera publicado em jornal de grande
circulagdo em Minas Gerais e no Diario Oficial do Municipio.

17.3. O acompanhamento das publica¢fes, atos complementares, avisos, comunicados e convocagoes
referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

17.4. N&o havera publicacdo da relacdo de candidatos eliminados, sendo que estes terdo as notas
disponibilizadas para consulta, no enderego eletronico do IBGP www.ibgpconcursos.com.br.

17.5. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderegos eletronicos do MUNICIPIO DE
ANDRELANDIA/MG e do IBGP néo isenta o candidato da obrigacdo de acompanhar as publicagdes
oficiais sobre este Concurso Publico.

17.6. Na&o serdo prestadas, por telefone, informacdes relativas ao resultado ou qualquer outro género
de informacéo deste Concurso Publico.

17.7. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos,
ndo havendo justificativa para o seu ndo cumprimento.

17.8. Sob hip6tese nenhuma serdo aceitas justificativas dos candidatos pelo ndo cumprimento dos
prazos determinados nem serdo aceitos documentos apos as datas estabelecidas.

17.9. Para contagem do prazo de interposicao de recursos e entrega de laudos médicos, pedidos de
isencdo, titulos e/ou outros documentos, excluir-se-4 o dia da publicacdo e incluir-se-a o Gltimo dia do
prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal do IBGP. Em
caso contrario, ou seja, se ndo houver expediente normal no IBGP, o periodo previsto sera prorrogado
para o primeiro dia seguinte de funcionamento normal.

17.10. N&o serdo considerados os laudos médicos, recursos e pedidos de isengdo que ndo atenderem
as formas e os prazos determinados neste Edital.

17.11. A comprovacdo da tempestividade dos laudos médicos, pedidos de isencdo e/ou de outros
documentos sera feita, quando encaminhados por SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de
Recebimento), pela data de postagem constante no envelope e, quando entregues pessoalmente, por
protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega dos documentos. No protocolo,
constardo o nome do candidato, a inscri¢édo, 0 nome do cargo para o qual concorre e a data de entrega.
O conteddo do envelope entregue ou encaminhado via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de
Recebimento), é de exclusiva responsabilidade do candidato.

17.12. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar sem efeito a admisséo do

candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissé@o ou
declaracéo falsa de dados ou condicGes, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na
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realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.

17.12.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 17.12 deste Edital, o candidato
estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o art. 299 do Codigo Penal.

17.13. Em caso de verificacdo de incorrecdo nos dados pessoais (nome, endereco e telefone para
contato, data de nascimento) constantes do Formulario Eletrénico de Inscricdo, o candidato devera
atualizar suas informacdes nas seguintes condicdes:

a) Até a publicacdo do Resultado Preliminar com Classificacdo, o candidato devera atualizar
estes dados por meio do endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br — “Area do
Candidato”, “Meu Cadastro”.

b) Apos a publicacdo do Resultado Preliminar com Classificacdo e até a homologacao deste
concurso publico, o candidato devera efetuar a atualizagdo junto ao IBGP via SEDEX ou
AR, enderecado a Geréncia de Concursos do IBGP — Concurso Plblico do MUNICIPIO
DE ANDRELANDIA/MG - Edital n° 01/2019, Avenida do Contorno, 1298 — Sala 08 —
Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG — CEP: 30.110-008 — Caixa Postal: 7380.

c) Apéds a data de homologacdo e durante o prazo de validade deste concurso publico, o
candidato devera efetuar a atualizacdo junto a0 MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG
por meio de correspondéncia registrada, as expensas do candidato, ou solicitacao no setor de
protocolo na PREFEITURA DE ANDRELANDIA/MG, Divisdo de Gestdo de Pessoal,
situado na Av. Nossa Senhora do Porto da Eterna Salvacdo, 208, Andrelandia - MG, 37300-
000, das 08:00 as 13:00 (exceto sabados, domingos e feriados).

17.14. A atualizacdo de dados pessoais junto a0 MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG e ao IBGP
ndo desobriga o candidato de acompanhar as publicacGes oficiais do Concurso Publico, ndo cabendo
a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.

17.15. O MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG e o IBGP no se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado.

b) Endereco residencial desatualizado.

c) Endereco residencial de dificil acesso.

d) Correspondéncia devolvida ou extraviada pela Empresa de Correios por razoes diversas.
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.16. N&o serdo disponibilizadas ao candidato copias e/ou devolugdo de recursos, laudos médicos,
pedidos de isencdo, e/ou de outros documentos entregues, ficando a documentacdo sob a
responsabilidade do IBGP até o encerramento do Concurso Publico.

17.17. O MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG e o IBGP n#o emitirdo declaracio de aprovacio
neste Concurso Publico, valendo, como tal, as publicagdes oficiais.

17.18. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocagdes, relativos a este concurso puablico, que vierem a ser publicados no Orgéo
Oficial dos Poderes do Estado - Minas Gerais e/ou divulgados no endereco eletrénico do IBGP -
www.ibgpconcursos.com.br.

Pagina 42 de 44


http://www.ibgpconcursos.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRELANDIA %IBGP
EDITAL N° 01/2019 e

17.19. O MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG e o IBGP n3o se responsabilizam por quaisquer
cursos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Concurso Publico
ou ainda por quaisquer informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

17.20. Nao serdo fornecidas provas relativas a processos seletivos anteriores.

17.21. Asdespesas relativas a participacéo do candidato neste Concurso Publico, tais como: transporte
para realizacdo das provas, alimentagéo, estada, deslocamentos, apresentacdo para admissdo, ocorrerao
a expensas do proprio candidato.

17.22. Seré excluido do Concurso Publico, por ato do IBGP, o candidato que:
a) Fizer, em qualquer documento, declaracédo falsa ou inexata;
b) Agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas;
¢) Incorrer nas situagdes previstas no subitem 9.21;
d) For responsavel por falsa identificacdo pessoal;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao propria ou de terceiros,
em qualquer etapa do Concurso Pablico;

f) Nao apresentar identificacdo oficial para fazer a prova conforme previsto no subitem 9.10;
g) N&o devolver, integralmente, o material de prova recebido;

h) Efetuar o pedido de inscri¢do fora do prazo estabelecido neste Edital;

i) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

J) Infringir qualquer norma ou regulamento do presente Edital; e

k) Nao atender as determinacdes regulamentares do IBGP, pertinentes ao Concurso Publico.

17.23. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, probabilistico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovacao prépria ou de terceiros, sua prova sera anulada e o candidato sera, automaticamente,
eliminado do Concurso Publico, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

17.24. Um exemplar dos cadernos das provas sera disponibilizado na internet para todos os
interessados, no endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br, e apenas durante o prazo recursal,
assegurando-se, desse modo, a observancia dos principios da publicidade e da isonomia.

17.25. O IBGP fornecera comprovante de comparecimento na prova do Concurso Publico a cada
inscrito que tiver realizado a prova e tiver necessidade do referido comprovante.

17.26. Ap6s o término do certame, o IBGP encaminhara toda documentagdo referente a este Concurso
Publico ao MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG, para arquivamento.

17.27. Sera admitida a impugnacdo do Edital normativo do Concurso Pablico impreterivelmente até
o0 decimo dia corrido a data de publicacao do Edital.

17.28. O pedido de impugnagc&o sera julgado pelo MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG com o
apoio do IBGP.

Pagina 43 de 44


http://www.ibgpconcursos.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRELANDIA
EDITAL N°01/2019

17.29. O pedido de impugnacédo devera ser entregue ou enviado ao IBGP em envelope fechado por
uma das seguintes formas:
a) Protocolado pessoalmente pelo candidato ou por terceiro no endereco: Avenida do Contorno,
1298 — Sala 08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, no horario das 09h0OOmin as
11h30min e das 13h30min as 16h00min (exceto sdbados, domingos e feriados);

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos
Correios, com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP no enderego: Avenida do
Contorno, 1298 — Sala 08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG — CEP: 30.110-008 — Caixa
Postal: 7380. Nesse caso, a data da postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no
subitem 17.27 deste Edital.

17.30. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢cdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd comunicada
em ato complementar ao Edital disponibilizado no endereco eletrénico www.ibgpconcursos.com.br,
bem como publicado no Diario Oficial do Estado, afixagdo nos quadros de aviso da prefeitura e
publicidade em jornal de grande circulacéo.

17.31. O MUNICIPIO DE ANDRELANDIA/MG procedera & guarda de documentos relativos ao
Concurso Publico, ap6s a sua homologacéo, observada legislagdo especifica pelo prazo de 06 (seis)
anos, seguindo as normas do Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ, sem prejuizo do
cumprimento de outros prazos aplicaveis a guarda da documentacdo remanescente, para fins de
fiscalizacdo dos atos de admissdo pelos érgdos publicos responsaveis.

17.32. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo
resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico do MUNICIPIO DE
ANDRELANDIA/MG e pelo IBGP, no que a cada um couber.

Andrelandia, 15 de fevereiro de 2019.

FRANCISCO CARLOS RIVELLI
PREFEITO MUNICIPAL
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DE GESTAO E PESQUISA

ANEXO | - CARGO PUBLICO, ESCOLARIDADE, REQUISITOS PARA INGRESSO, JORNADA DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA
CONCORRENCIA E DEFICIENTES), E VENCIMENTOS

CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRELANDIA IBGP
EDITAL N°01/2019 PR
A

ENSINO ELEMENTAR

Vagas Pessoas o

. L L .. , . Vagas Ampla Jornada de | Remuneracédo

Cadigo Cargo Publico Requisitos Béasicos g mp? Com Vagas inerac

Concorréncia A Trabalho Basica
Deficiéncia

101 JAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | Alfabetizado 26 04 30 44 Hrs R$954,00
102 JAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I Alfabetizado 05 00 05 44 Hrs R$1.066,23
103 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS IlI Alfabetizado 02 00 02 44 Hrs R$1.066,23
104 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS IV Alfabetizado 02 00 02 44 Hrs R$1.066,23
105 JAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS V Alfabetizado 01 00 01 44 Hrs R$1.230,27
106 |[ENCARREGADO DE SERVICOS GERAIS Alfabetizado 01 00 01 44 Hrs R$1.255,57
107 [CANTINEIRA Alfabetizado 02 00 02 30 Hrs R$954,00
108 [FAXINEIRA 8HS Alfabetizado 11 01 12 44 Hrs R$954,00




EDITAL N°01/2019

CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRELANDIA

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO/COMPLETO

EZ 5 g;\\ INSTITUTO BRASILEIRO
\, ‘%\

DE GESTAQ E PESQUISA

Vagas Pessoas ~
o - . L . Vagas Ampla Jornada de |Remuneracao
Cadigo Cargo Publico Requisitos Béasicos g mp! Com Vagas nerag
Concorréncia A Trabalho Basica
Deficiéncia
201 [BOMBEIRO HIDRAULICO Ensino Fundamental 01 00 01 44 Hrs R$ 1.500,00
Incompleto
202 |GARI Ensino Fundamental 03 00 03 44 Hrs R$ 954,00
Incompleto '
Ensino Fundamental
203 |MOTORISTA Incompleto e CNH 9 01 10 44 Hrs R$ 1.100,00
categoria D
204 |[OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS gtf:;g::;ago e CNH 03 00 03 44 Hrs R$1.200,00
Ensino Fundamental
205 |OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS | Incompleto e CNH 02 00 02 44 Hrs R$ 1.500,00
categoria D
Ensino Fundamental
206 |OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS II Incompleto e CNH 02 00 02 44 Hrs R$ 1.500,00
categoria D
207 |PEDREIRO Ensino Fundamental 02 00 02 44 Hrs R$1.300,00
Incompleto




EDITAL N°01/2019

CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRELANDIA

E{_ ; g\\\ INSTITUTO BRASILEIRO

3 DE GESTAO E PESQUISA
ENSINO MEDIO
Vagas Pessoas ~
. P .. - Vagas Ampla Jornada de |Remuneracéao
Cadigo Cargo Publico Requisitos Basicos g mp! Com Vagas nerag
Concorréncia A Trabalho Bésica
Deficiéncia
301 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO | Ensino Médio Completo 05 00 05 40 hrs R$954,00
302 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO I Ensino Médio Completo 05 01 06 40 Hrs R$1.025,22
303 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il Ensino Médio Completo 01 00 01 40 Hrs R$1.230,27
304 |AUXILIAR DE BIBLIOTECA Ensino Médio Completo 03 00 03 40 Hrs R$ 954,00
305 |AUXILIAR DE CRECHE Ensino Médio Completo 03 00 03 40 Hrs R$ 954,00
306 [ELETRICISTA DE CONSTRUCAO CIVIL [Ensino Médio Completo 01 00 01 44 Hrs R$ 1.500,00
307 |FISCAL MUNICIPAL Ensino Medio Completo 01 00 01 40 HRs R$1.093,56
308 |MECANICO Ensino Médio Completo 01 00 01 44 Hrs R$ 1.500,00




EDITAL N°01/2019

ENSINO MEDIO / TECNICO

CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRELANDIA

EZ 5 g;\\ INSTITUTO BRASILEIRO
\, ‘%\

DE GESTAQ E PESQUISA

Vagas Pessoas ~
L L - .. , . Vagas Ampla Jornada de | Remuneracéao
Cadigo Cargo Publico Requisitos Basicos g mp! Com Vagas nerag
Concorréncia T . Trabalho Basica
Deficiéncia
Ensino Médio Completo
IAUXILIAR DE SAUDE BUCAL DE Técnico em Salide Bucal e
401 cONSULTORIO ODONTOLOGICO - PSF  |Inscricdo no Conselho de 02 00 02 40 Hrs R$954,00
Classe.
402 |AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR  [Ensino Médio Completo. 05 00 05 40 Hrs R$ 1.100,00
Ensino Médio Completo e
403 [TECNICO DE ENFERMAGEM HOSPITAL |l ECnico em enfermagem. 08 01 09 44 Hrs R$1.058,58
Inscri¢do Conselho de
Classe.
Ensino Médio Completo e
404 [TECNICO DE ENFERMAGEM PSF Tecnico de Enfermagem. 04 00 04 40 Hrs R$1.030,70
Inscri¢do Conselho de
Classe.
Ensino Médio Completo e
. Técnico em Farmécia.
405 [TECNICO EM FARMACIA Inscricéio no Conselho de 01 00 01 40 Hrs R$1.100,00
Classe
406 [TECNICO EM RADIOLOGIA Curso Técnico em 01 00 01 30 Hrs R$1.283,59
Radiologia




EDITAL N°01/2019

ENSINO SUPERIOR

CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRELANDIA

SAIBGP

DE GESTAQ E PESQUISA

Cadigo

Cargo Publico

Requisitos Bésicos

Vagas Ampla
Concorréncia

Vagas Pessoas
Com
Deficiéncia

Vagas

Jornada de
Trabalho

Remuneracao
Basica

501

IASSISTENTE SOCIAL

Superior em Servigo Social
registro no Conselho de
Classe.

01

00

01

30 Hrs

R$2.294,67

502

AUXILIAR SECRETARIA DE EDUCACAO

Superior em Administracdo
de Empresas ou Gestdo de
RH.

01

00

01

40 Hrs

R$2.294,67

503

DENTISTA

Superior em Odontologia e
registro no Conselho de
Classe

20 Hrs

R$2.294,67

504

ENFERMEIRO HOSPITAL

Superior em Enfermagem e
registro no Conselho de
Classe.

03

00

03

44 Hrs

R$3.259,86

505

ENFERMEIRO - PSF

Superior em Enfermagem e
registro no Conselho de
Classe

04

00

04

40 Hrs

R$2.963,51

506

FARMACEUTICO

Superior em Farmécia e
registro no Conselho de
Classe.

02

00

02

40 Hrs

R$2.500,00

507

FISIOTERAPEUTA

Superior em Fisioterapia e
registro no Conselho de
Classe.

01

00

01

30 Hrs

R$2.294,67

508

FONOAUDIOLOGO

Superior em Fonoaudiologia
e registro no Conselho de
Classe.

01

00

01

20 Hrs

R$1.532,00

509

MEDICO - PSF

Superior em Medicina e
registro no Conselho de
Classe.

04

40 Hrs

R$10.175,29

510

PSICOLOGO CLINICO

Superior em Psicologia e
registro no Conselho de

Classe.

01

00

01

40 Hrs

R$2.294,67




INSTITUTO BRASILEIRO

CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRELANDIA IBGP
EDITAL N°01/2019
DE GESTAQ E PESQUISA

ENSINO SUPERIOR/ESPECIALIZACAO
Vagas Pessoas

L P .. , . Vagas Ampla Jornada de | Remuneracéo
Cadigo Cargo Publico Requisitos Basicos g mp? Com Vagas nerag
Concorréncia .. Trabalho Basica
Deficiéncia
601 |SUPERVISOR DE ENSINO Superior em Pedagogia e 03 00 03 20 Hrs R$1.398,36

Especializacdo em Superviséo
Superior em Psicologia,

602 |PSICOLOGO EDUCACIONAL registro no Conselho de Classe 01 00 01 40 Hrs R$2.294,67
e Especializagio em éreas

ligadas a Educacao.

TOTAL DE VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA E DEFICIENTE 136 08 144




EDITAL N°01/2018 \\ INSTITUTO BRASILEIRO
DE GESTAO E PESQUISA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRELANDIA %IBGP

ANEXO Il - ATRIBUICOES E DESCRICAO DOS CARGOS PUBLICOS

CARGO: 101 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS | (Leis n® 940/1994 — 1.348/2002 —
1.687/2010 — 1.845/2012 — 2.036/2017)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ALFABETIZADO

CARGA HORARIA: 44 HORAS

ATRIBUICOES: Atividades relacionadas a execucdo, sob orientacdo, de trabalhos operacionais
simples, em servico de infraestrutura como: limpeza, economato, construcdo e conservacdo de
estradas e edificios, transportes, oficinas, agropecuaria e outros.

CARGO: 102 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I1 (Lei n° 940/1994)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ALFABETIZADO

CARGA HORARIA: 44 HORAS

ATRIBUICOES: Atividades relacionadas a execucao de servicos especializados sob orientacdo nas areas de
edificacOes, servigos de pedreiro, carpinteiro, bombeiro, jardineiro.

CARGO: 103 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 111 (Lei n°940/1994)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ALFABETIZADO

CARGA HORARIA: 44 HORAS

ATRIBUICOES: Atribuicdes relacionadas & execucao de servigos especializados sob orientagdo nas areas
de mecanica, eletricidade, lanternagem, soldador, pedreiro, pintor, operador de vaca mecanica e outros.

CARGO: 104 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS IV (Lei n° 940/1994)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ALFABETIZADO

CARGA HORARIA: 44 HORAS

ATRIBUICOES: Atividades relacionadas a execucdo de servigos especializados nas areas de
mecanica, eletricidade, lanternagem, edificacdes, servicos de pedreiro, carpinteiro, bombeiro,
soldador, jardineiro e outro, inclusive com responsabilizacdo pelos instrumentos utilizados e
buscando o melhor aproveitamento dos insumos e materiais aplicaveis ao servico.

CARGO: 105 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS V (Lei n®940/1994)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ALFABETIZADO

CARGA HORARIA: 44 HORAS

ATRIBUICOES: Atividade de direcdo e supervisdo de trabalhos profissionais qualificados e semi
qualificados. Acompanhar diariamente o desenvolvimento das obras e servicos sob sua
responsabilidade. Supervisionando o pessoal especializado e/ou auxiliares. Orientar quanto ao
melhor aproveitamento da mao-de-obra e dos materiais de construgdo. Providenciar transporte e
tomar as providéncias necessarias ao melhor desempenho das tarefas.
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EDITAL N°01/2018 \\ INSTITUTO BRASILEIRO
DE GESTAO E PESQUISA

CARGO: 106 - ENCARREGADO DE SERVICOS GERAIS (Lei n° 940/1994)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ALFABETIZADO

CARGA HORARIA: 44 HORAS

ATRIBUICOES: Supervisionar e coordenar os auxiliares de servigos gerais. Verificar a exatidao
dos trabalhos realizados e a correta utilizagdo dos materiais. Observacdo das rotinas e prazos,
Controle da frequéncia e da disciplina.

CARGO: 107 — CANTINEIRA (Lei n°940/1994 - 1.348/2002 - 1.845/2012)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ALFABETIZADO

CARGA HORARIA: 30 HORAS

ATRIBUICOES: Cuidar das cantinas, do preparo de alimentacdo e lanches para funcionéarios e
escolares com especial atencdo aos aspectos de higiene e limpeza.

CARGO: 108 - FAXINEIRA 8 HORAS (Lei n° 940/1994 - 1.348/2002 - 1.687/2010 - 1.764/2011 -
2.036/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ALFABETIZADO

CARGA HORARIA: 44 HORAS

ATRIBUICOES: Responsavel pela limpeza dos diversos comodos, méveis sanitarios dos edificios
da municipalidade com especial atencdo a preservacao dos mesmos, comunicando aos superiores 0S
eventuais problemas surgidos em vista a sua adequada manutencdo. Responsavel pela limpeza das
vias publicas, recolhimento do lixo embalado nas portas das residéncias.

CARGO: 201 - BOMBEIRO HIDRAULICO (Leis n*1.348/2002 - 2.093/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: FUNDAMENTAL INCOMPLETO (ATE A 4° SERIE)

CARGA HORARIA: 44 HORAS

ATRIBUICOES: Efetuar servicos relacionados a encanamentos ou reparos em servicos ja efetuados.

CARGO: 202 - GARI (Lei n° 2.093/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGA HORARIA: 44 HORAS

ATRIBUICOES: Recolher os montes de lixos, acondicionando-os em sacos plasticos, latdes, cestos,
carrinhos de tracdo manual e outros depositos adequados, para posterior coleta e transporte.
Percorrer os logradouros, seguindo roteiros pré-estabelecidos, para coletar lixo. Despejar o lixo
amontoado ou acondicionado em latGes e sacos plasticos, em caminhdes especiais da prefeitura,
possibilitando assim seu transporte aos locais apropriados. Executar outras atividades afins.

CARGO: 203 — MOTORISTA (Lei n° 2093/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (ATE A 4° SERIE).
CNH CATEGORIA “D”

CARGA HORARIA: 44 HORAS

ATRIBUICOES: Dirigir veiculos motorizados em geral, para transporte de pessoal e material; Executar
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EDITAL N°01/2018 \\ INSTITUTO BRASILEIRO
DE GESTAO E PESQUISA

pequenos reparos de mecanica e tarefas afins no veiculo de sua responsabilidade, providenciar carga e
descarga de mercadorias transportadas; Zelar pela manutencao, conservacao e limpeza dos veiculos; Dirigir
veiculos especializados no transporte de enfermos; Desempenhar suas fungdes de acordo com as normas
previstas no Cadigo de Transito Brasileiro.

CARGO: 204 — OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS (Leis n® 940/2004 — 1.348/2002 —
2.093/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ALFABETIZADO, CNH CATEGORIA D

CARGA HORARIA: 44 HORAS

ATRIBUICOES: Operacdo de tratores de pneu e assemelhados, tratores de esteira, ensiladeiras,
colheitadeiras e semelhantes colheitadeiras e semelhantes destinados aos servicos de atendimento a
agropecuaria, responsabilizando-se pela seguranga dos equipamentos, sua conservagao € manutencao.

CARGO: 205 — OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS | (Leis n® 940/1994 - 1.348/2002 —
2.093/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (ATE 4° SERIE)
CONHECIMENTOS PRATICOS EM OPERACAO DE MAQUINAS. CNH CATEGORIA D

CARGA HORARIA: 44 HORAS

ATRIBUICOES: Operar maquinas motorizadas do tipo “carregadeira” e assemelhadas, promovendo a sua
manutencdo, abastecimento, lubrificacdo e executando pequenos reparos para assegurar 0 Sseu bom
funcionamento.

CARGO: 206 — OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS Il (Leis n® 940/1994 - 1.348/2002 -
2.093/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (ATE A 4° SERIE)
CONHECIMENTOS PRATICOS EM OPERACAO DE MAQUINAS. CNH CATEGORIA D

CARGA HORARIA: 44 HORAS

ATRIBUIGOES: Operar maquinas pesadas do tipo “patrol” e do tipo “motoniveladora” (e
assemelhadas), promovendo a sua manutencdo, abastecimento, lubrificacdo e executando pequenos
reparos para assegurar o seu bom funcionamento.

CARGO: 207 — PEDREIRO (Lei n° 1.348/2002, 2.093/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO FUNADMENTAL INCOMPLETO (ATE A 42 SERIE)

CARGA HORARIA: 44 HORAS

ATRIBUICOES: Realizar qualquer tipo de atividade de execucdo de servigos relacionados & construcio
civil, ressalvadas as atividades que exijam habilitacéo especifica.

CARGO: 301 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO I (LEIS: Leis n® 940/1994 - 2.036/2017)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: 2 ° GRAU COMPLETO

CARGA HORARIA: 40 HORAS

ATRIBUICOES: Executar servicos de escritério, tais como a separacdo e classificacdo de
documentos e correspondéncias, transcricdo de dados, prestacdo de informacdes, arquivamento de
documentos e fichas, atendimento a telefone, a fax, xerox, datilografia conforme processos e rotinas
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administrativas pré-estabelecidas.

CARGO: 302 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il (Leis n® 940/1994 — 1.348/2002 — 1.405/2004 —
1.687/2010)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: 2° GRAU COMPLETO

CARGA HORARIA: 40 HORAS

ATRIBUICOES: Execucio de tarefas constantes dos planos bésicos de acio das diversas unidades, de
acordo com os fluxogramas, organogramas e demais esquemas de informac6es dos sistemas. Promover a
escrituracdo de livros e fichas, redigir e datilografar a correspondéncia interna e externa, organizar os
arquivos, atender ao publico, orientando sobre as normas municipais e procedimentos adequados ao
atendimento das solicitacdes.

CARGO: 303 — AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111 (Lei n°940/1994 - 1.348/2002)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: 2° GRAU COMPLETO

CARGA HORARIA: 40 HORAS

ATRIBUICOES: Supervisionar unidades da administragdo publica municipal, procedendo a
pesquisas e planejamentos referentes a administragdo de pessoal, material, apresentando soluges
para situacdes novas a fim de contribuir para a implementacdo dos regulamentos e normas
especificas.

CARGO: 304 — AUXILIAR DE BIBLIOTECA (Lei n°2.903/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO DE INFORMATICA

CARGA HORARIA: 40 HORAS

ATRIBUICOES: Atuar no tratamento, recuperacdo e disseminacdo da informagdo em ambientes
fisicos ou virtuais. Esta sob as responsabilidades de um auxiliar de biblioteca auxiliar as atividades
especializadas e administrativas relacionadas a rotina de bibliotecas ou centros de documentacéao e
informacao, quer no atendimento ao usuario, colaborar no controle e na conservacao de documentos
e equipamentos. Fazer a aquisicdo, catalogacdo e classificacdo de materiais bibliograficos e
documentais. Auxiliar no gerenciamento de bibliotecas, fazendo a manutencdo e conservacao
preventiva do acervo, adquirindo um bom atendimento aos usuarios reais e virtuais.

CARGO: 305 - AUXILIAR DE CRECHE (Lei n°2.903/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO

CARGA HORARIA: 40 HORAS

ATRIBUICOES: Auxiliar o profissional da area de educagédo tomando todos os cuidados com as
criangas no recinto da creche. Executar procedimentos de higiene como: banho, limpeza das partes
intimas apoOs as necessidades fisioldgicas, cuidados com os cabelos, os ouvidos, os olhos e a
escovacao dos dentes. Executar, sob a coordenagdo e juntamente com o profissional da area de
educacdo atividade de lazer e recreativas observando padrdes didaticos se seguranca. Alimentar as
criangas sob a coordenacdo do profissional da area de educacdo seguindo todos os procedimentos
definidos durante o treinamento recebido.
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CARGO: 306 — ELETRICISTA DE CONSTRUGCAO CIVIL (Lei n° 2.903/2018)

NI”VEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO. CURSO DE CAPACITACAO
TECNICA NA AREA

CARGA HORARIA: 44 HORAS

ATRIBUICOES: Instalar e efetuar manutencdo de instalacédo elétrica preventiva, corretiva, preditiva
de acordo com esquemas especificos e com as necessidades de cada caso. Realizar em instalacGes e
montagens elétricas efetuando cortes em paredes e pisos, abrindo valetas para eletrodutos e caixas
de passagens, lancando fios e preparando caixas e quadro de luz. Realizar servigos de manutencéo
elétrica em geral, em baixa e alta tensdo da rede elétrica, em quadros de distribuicdo de energia,
trocando luminarias, ldmpadas e reatores e efetuando a limpeza e desobstrucdo de eletrodutos.
Efetuar manutencéo da rede telefénica, instalando e consertando aparelhos para garantir o perfeito
funcionamento dos mesmos. Testar as instalacdes executadas, fazendo-as funcionar em situacdes
reais, para comprovar a exatiddo dos trabalhos. Auxiliar na instalacdo de transformadores e
disjuntores, obedecendo as normas e esquemas especificos para o perfeito funcionamento dos
mesmos. Anotar 0s materiais a serem utilizados nos diversos servigos, encaminhando os itens
faltantes para providéncias de compra, de forma a evitar atrasos e interrup¢es nos servigos. Zelar
pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da
execucdo dos servicos. Transportar pecas, materiais, ferramentas e o que mais for necessario a
realizacdo dos servicos. Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu
local de trabalho. Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho. Executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior. Efetuar exames periédicos nas
instalacdes das unidades/6rgdos localizando defeitos na rede elétrica e equipamentos executando as
manutencgdes preventivas e corretivas das mesmas. Providenciar reparos e substituicbes do que for
necessario, adotando os cuidados a cada tipo de trabalho, visando o perfeito funcionamento dos
equipamentos e instalacdes elétricas.

CARGO: 307 - FISCAL MUNICIPAL (Lei n°1.687/2010 - 2.903/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO

CARGA HORARIA: 40 HORAS

ATRIBUICOES: Exercer a fiscalizagdo quanto ao cumprimento das normas de posturas municipais,
tributarias municipais, sanitarias municipais e obras/urbanisticas municipais. Elaborar notificagoes, auto de
infracBes, interdi¢des e intimagbes aos municipes infratores. Fiscalizar através de vistorias locais e
espontaneas, o cumprimento das normas em questdo. Aplicar as sangdes legais previstas para o
descumprimento da legislagéo.
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CARGO: 308 - MECANICO (Leis n*® 1.348/2002 - 1.687/2010 - 2.093/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO. CURSO DE MECANICO (OBS.
QUALQUER CARGA HORARIA) OU COMPROVADA EXPERIENCIA PRATICA.

CARGA HORARIA: 44 HORAS

ATRIBUICOES: Efetuar consertos em motores de veiculos e maquinas leves e pesadas (incluindo-
se maquinas agricolas), incluindo-se a mecénica de motores a diesel.

CARGO: 401 — AUXILIAR DE SAUDE BUCAL DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO - PSF
(Leis n® 1.745/2011 - 1.761/2011 - 2.093/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO E INSCRICAO PERANTE O
CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

ATRIBUICOES: Realizar acdes de promogéo e prevencgdo em satide bucal para as familias, grupos e
individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencdo a satde. Proceder a desinfeccéo e
a esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados. Preparar e organizar instrumental e materiais
necessarios. Instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista e/ou o THD nos procedimentos clinicos.
Cuidar da manutencdo e conservacgdo dos equipamentos odontoldgicos. Organizar a agenda clinica.
Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satde bucal com os demais membros da
equipe de satude da familia, buscando aproximar e integrar acdes de salde de forma multidisciplinar
e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

CARGO: 402 — AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR (Lei n°2.093/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO COMPLETO E CURSO DE INFORMATICA

CARGA HORARIA: 40 HORAS

ATRI BUIQOES: Assessorar a dire¢do das escolas nas matriculas escolares, emisséo de historicos,
declaracgdes, oficios e rotinas administrativas. Efetuar o processo de arquivamento dos documentos da escola,
livro de registro e controle de frequéncia dos funcionarios. Digitar notas e frequéncias escolares. Alimentar
os sistemas de informaticas das escolas. Alimentar os sistemas de informagdes relacionados ao MEC (censo
escolar e demais programas aderidos pela secretaria de educacdo).

CARGO: 403 — TECNICO DE ENFERMAGEM HOSPITAL (Leis n® 1.348/2002 - 1.398/2004 -
1.428/2005 - 1.445/2005 - 1.687/2010 - 2.036/2017)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: 2° GRAU COMPLETO. TECNICO EM ENFERMAGEM

CARGA HORARIA: 44 HORAS

ATRIBUICOES: O profissional com curso técnico devera auxiliar o enfermeiro no tratamento dos
pacientes e acompanhamento de procedimentos médicos de enfermagem.
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CARGO: 404 — TECNICO DE ENFERMAGEM - PSF (Lei n° 2.093/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: CURSO TECNICO DE ENFERMAGEM EM INSTITUICAO
RECONHECIDA PELO MEC. INSCRICAO NO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

ATRIBUICOES: Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos
regulamentados no exercicio de sua profissdo na USF e quando indicado ou necessario no domicilio
e/ou nos demais espacos comunitérios (escolas, associacOes, etc). Realizar agdes de educacdo em
saude a grupos especificos e as familias em situacdo de risco conforme planejamento da equipe e
participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

CARGO: 405 - TECNICO EM FARMACIA (Lei n° 2.031/2017)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: CURSO TECNICO EM FARMACIA

CARGA HORARIA: 40 HORAS

ATRIBUICOES: O profissional com curso técnico devera auxiliar o farmacéutico nas atividades de
gerenciamento dos medicamentos e insumos para a saude, de acordo com as boas préaticas
estabelecidas para a area. Auxiliar o farmacéutico nas atividades que o Conselho de Farmécia
permitir. Cumprir e determinar o cumprimento da legislacdo referente ao seu setor. Reunir-se
periodicamente com outros profissionais da salde para sanar problemas que eventualmente venham
a acontecer dentro do seu setor. Zelar pelo patriménio para que esteja em perfeitas condicdes de
utilizacdo e funcionamento, higiene e seguranca. Manter-se atualizado sobre os principais assuntos
dentro de sua area.

CARGO: 406 — TECNICO EM RADIOLOGIA (Leis n® 1.348/2002 — 1.845/2002 — 2.036/2017)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: 1° REQUISITO: PRIMEIRO GRAU COMPLETO. 2° REQUISITO:
CURSO TECNICO EM RADIOLOGIA

CARGA HORARIA: 30 HORAS

ATRIBUICOES: Efetuar exames de Raio X obedecendo sempre as requisicdes dos médicos,
fisioterapeutas, dentistas e demais profissionais.

CARGO: 501 — ASSISTENTE SOCIAL (Leis n* 1.141/1998 — 1.348/2002 — 1.764/2011 - 2.093/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: SUPERIOR NA é\REA DE SERVICO SOCIAL COM
HABILITACAO LEGAL PARA EXERCICIO DA FUNCAO

CARGA HORARIA: 30 HORAS

ATRIBUICOES: Prestar Assisténcia Social as comunidades, procurando observar as suas caréncias.
Orientar a comunidade no sentido de como sanar suas necessidade. Articular e buscar a participacéo
de diversos 6rgdos e setores da sociedade, visando o amparo aos desempregados, idosos, portadores
de deficiéncia e demais setores carentes da sociedade.
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CARGO: 502 - AUXILIAR SECRETARIA DE EDUCACAO (Lei n° 2.093/2018)

NI’VEI_~ DE ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM~ADMINISTRAQAO ou
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E TECNOLOGIA DA INFORMACAO

CARGA HORARIA: 40 HORAS

ATRIBUICOES: Cumprir e determinar o cumprimento da legislacdo do ensino e das normas baixadas pela
Secretaria Municipal de Educacdo; Acatar e fazer cumprir as ordens emanadas do responsavel pela
Secretaria Municipal de Educacdo com relacdo ao bom funcionamento da Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental, Educacéo de Jovens e Adultos, entre outros; Agir em consonancia com as decisdes tomadas
pela Secretaria Municipal de Educacdo; Zelar pelo patrimdnio das escolas para que esteja em perfeitas
condigdes de utilizagdo e funcionamento, higiene e seguranca; Contribuir na elaboracdo do calendario
escolar para todas as unidades de ensino, levando em conta os fatores de ordem climéatica e econémica,
zelando pelo seu cumprimento; Coordenar a distribuicdo do material para as escolas municipais, controlando
sua utilizagdo através de demonstrativos do consumo de cada unidade e no geral; Coordenar o processo de
arquivamento e monitoramento da documentacdo da Secretaria Municipal de Educacéo, no que diz respeito
aos livros de registro, emissdo de declaragdes, controle de pessoal, etc.; Apresentar formagdo béasica nos
programas de computador como: Windows, Word, Excel, internet.

CARGO: 503 - DENTISTA (Leis n* 940/1994 - 2.093/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: SUPERIOR e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 20 HORAS

ATRIBUICOES: Realizar diagnosticos e providenciar o tratamento de afecdes da boca, dentes e regido
maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirtrgicos para promover a salide bucal dos municipes.

CARGO: 504 - ENFERMEIRO DE HOSPITAL (Leis n*® 1.348/2002 — 1.687/2010 — 2.036/2017)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: NIVEL SUPERIOR. FORMACAO ESPECIFICA. INSCRICAO NO
COREN

CARGA HORARIA: 44 HORAS

ATRIBUICOES: Responsavel pelo acompanhamento, preparacdo e auxilio nos procedimentos
médicos pelo tratamento e medicacdo dos pacientes internados. Supervisdo e orientacdo dos
trabalhos dos auxiliares e técnicos de enfermagem e desenvolvimento das demais atividades
inerentes a profissao.

CARGO: 505 - ENFERMEIRO - PSF (Leis n® 1.745/2011 — 2.036/2017 - 2.093/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM DEVIDAMENTE
RECONHECIDO PELO MEC. INSCRICAO NO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM

CARGA HORARIA: 40 HORAS

ATRIBUICOES: Realizar assisténcia integral (promocdo de agravos, diagnésticos, tratamento,
reabilitacdo e manutencdo da salde) aos individuos e familias na USF e quando indicado ou
necessario no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacdes, etc), em todas
as fases do desenvolvimento humano: inféncia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade, durante
0 tempo e frequéncia necessarios de acordo com as necessidades de cada paciente. Conforme
protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo Conselho Federal de Enfermagem
(COREN) aprova a resolucdo n° 195, de 18/02/97, observadas as disposi¢des legais da profisséo.
Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever medicagoes.
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Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as acdes desenvolvidas pelos ACS. Supervisionar,
coordenar e realizar atividades de educacdo permanente dos ACS e da equipe de enfermagem.
Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente do Auxiliar de Enfermagem, ACD e
THD, e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
USF. Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF.

CARGO: 506 - FARMACEUTICO (Lei n° 1.977/15 - 2093/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: SUPERIOR EM FARMACIA COM HABILITACAO LEGAL PARA
EXERCICIO DA FUNCAO

CARGA HORARIA: 40 HORAS

ATRIBUICOES: Participar da elaboracdo da Politica de Medicamentos e AF do Municipio em
concordancia a PMS e com A PNM. Organizar e estruturar os servicos de AF nos trés niveis de atengdo a
saude no &mbito local e regional. Assessorar as atividades de sele¢do, armazenamento, aquisicdo e
distribuicdo de produtos farmacéuticos de qualquer natureza. Coordenar as atividades de gerenciamento dos
medicamentos e insumos para a saude de acordo com as boas praticas estabelecidas para a area. Estruturar a
farmécia do municipio e registrad-la no C RF da jurisdicdo de acordo com as normas e aspectos legais
vigentes. Articular a integracdo com outros servicos e programas oferecidos. Participar em conjunto com
outros profissionais da salde de atividades de planejamento, avaliagdo, acompanhamento, capacitacdo de
atividades relacionadas as agdes de salde e programas municipais, entre eles Saude do trabalhador e Plano
de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Salde. Gerenciar os custos relacionados & aquisicao,
distribuicdo e dispensacdo de medicamentos no municipio, promovendo a racionalizagdo no uso dos recursos
financeiros disponiveis. Elaborar cronograma de atividades da AF. Definir parametros e/ou instrumentos de
controle e avaliacdo de resultados. Estabelecer indicadores de desempenho para o servico e para a equipe.
Desenvolver sistema de informagéo eficiente e eficaz para o gerenciamento das a¢fes. Implantar sistema de
gualidade que possibilite a melhoria dos servicos. Elaborar manual de normas e procedimentos operacionais
para padronizar as atividades e as condutas. Elaborar plano de trabalho com definigdo clara de objetivos,
metas, prazo de execucdo, responsaveis, motivando a equipe. Realizar oficinas com equipe de trabalho.
Responder técnica e legalmente pela farmacia REGISTRADA no CRF da jurisdi¢do. Promover agdes
educativas para prescritores, usuarios, gestores e profissionais da satde em relacdo a medicamentos. Elaborar
material técnico informativo e educativo, incentivando o uso racional de medicamentos. Notificar desvios de
qualidade e reacBes adversas a medicamentos aos profissionais da salde e érgdos competentes. Avaliar as
prescricdes quanto a indicacdo, posologia, contraindicacdo, interacdo medicamentosa e duragdo do
tratamento afim de orientar o paciente quanto ao uso e armazenamento corretos dos medicamentos. Manter
0s medicamentos sujeitos a controle especial sob sua guarda, bem como registrar a movimentacdo dos
mesmos conforme Portaria 344/98. Participar da organizacdo de eventos, simp0sios, cursos, treinamentos e
congressos relacionados a sua area de atuacdo. Realizar pesquisas na area de atuacdo, visando divulgar e
contribuir para o aprimoramento e o desenvolvimento da prestagdo dos servicos de saude. Atuar em conjunto
com as Vigilancias Sanitaria e Epidemioldgica, nas aclGes de educacdo em salde e investigacoes
epidemioldgica e sanitéria. Participar de grupos de estudo, de programas e de praticas educativas da Unidade
de Salde, como grupos de hipertensdo e diabetes, planejamento familiar, prevencdo e informagdes
toxicologicas, planejamento nutricional, saneamento basico, imunizacdes, salde da mulher e satde do idoso,
entre outros. Colaborar com acdes inerentes a formacdo académica na area da farmécia, através das
atividades docente-assistenciais. Emitir e apresentar oficialmente relatérios com as necessidades do local
trabalho — fisicas, estruturais, administrativas, de recursos humanos, etc. ao Gestor dos Servigos. A exigéncia
integral do farmacéutico como diretor técnico pelas farmécias e distribuidoras de medicamentos municipais e
estaduais “governamentais” esta prevista na Lei 5991/73 e nas pactuacdes assinadas pelos gestores ao
assumirem a responsabilidade sobre o gerenciamento da AF.
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CARGO: 507 — FISIOTERAPEUTA (Lei n° 940/1994 — 1.348/2002 - 2.036/2017)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: SUPERIOR

CARGA HORARIA: 30 HORAS

ATRIBUICOES: Executar secdes de fisioterapia em pacientes do sistema de satde. Prescrever tratamento
terapéutica a acidentados, portadores de deficiéncia fisica e demais pessoas que dele necessitem, atendidas as
exigéncias e especificacbes do CREFITO.

CARGO: 508 - FONOAUDIOLOGO (Leis n*® 1.348/2002 - 1.764/2011 - 2.093/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: NIVEL SUPERIOR, FORMACAO ESPECIFICA, INSCRICAO NO
CRFA

CARGA HORARIA: 20 HORAS

ATRIBUICOES: Efetuar exames, emitir diagndsticos, acompanhar o tratamento dos pacientes aplicando os
métodos especificos para promover a saude, o bem estar e a evolu¢do do quadro clinico de cada paciente.

CARGO: 509 — MEDICO — PSF (Lei n° 2.093/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: CURSO SUPERIOR EM MEDICINA EM INSTITUICAO
DEVIDAMENTE RECONHECIDA PELO MEC, INSCRIGAO NO CONSELHO REGIONAL DE
MEDICINA

CARGA HORARIA: 40 HORAS

ATRIBUICOES: Realizar a assisténcia integral (promocdo e protecio da saude, prevencdo de agravos,
diagndstico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da salde) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade. Realizar consultas clinicas e
procedimentos na USF e quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associacdes, etc.). Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica,
pediatria, ginecologia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirargicas e procedimentos para
fins de diagndsticos. Encaminhar quando necessario, usudrios a servigos de média e alta complexidade,
respeitando fluxos de referéncia e contrareferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia. Indicar necessidade de
internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario.
Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e
THD. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.

CARGO: 510 - PSICOLOGO CLINICO (Lei n° 1.348/2002 — 1764/2011)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: NIVEL SUPERIOR. FORMACAO ESPECIFICA. INSCRICAO NO
CRP

CARGA HORARIA: 40 HORAS

ATRIBUICOES: Realizar atendimento ambulatorial de consultas. Prescrever e executar secdes de
psicoterapia sempre que necessario.

CARGO: 601 — SUPERVISOR DE ENSINO (Lei n°1.348/2002 - 2.093/2018)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: NI’\N/EL SUPERIOR. CURSO SUPERIOR EM PEDAGOGIA.
ESPECIALIZACAO EM SUPERVISAO.

CARGA HORARIA: 20 HORAS

ATRIBUICOES: Coordenar a parte pedagdgica das Instituicbes de Ensino Municipais. Prestar assisténcia
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pedagdgica e coordenar o trabalho dos professores. Participar da elabora¢do do curriculo escolar
selecionando conteudo significativo. Prestar orientacdo educacional aos professores, responsaveis ou pais e
alunos, agendando reunides e sanando ddvidas, buscando sempre o desenvolvimento do ensino e a
integracdo entre 0s membros da sociedade e a escola.

CARGO: 602 - PSICOLOGO EDUCACIONAL (Leis n*® 940/1994 - 1.348/2002 - 1.764/2011)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: SUPERIOR. EORMAQAQ ESPECIFICA. INSCRICAO CRP.
ESPECIALIZACAO EM AREAS LIGADAS A EDUCACAOQ.

CARGA HORARIA: 40 HORAS

ATRIBUICOES: Acompanhar e orientar junto a Secretaria de Educacdo, o processo de educacdo de
criancas e individuos em geral, dando apoio e tratamento em especial as portadoras de necessidades especiais
ou com disturbios de aprendizagem.

Péagina 11 de 11




DE ANDRELANDIA
EDITAL N°01/2019 DE GESTAO E PESQUISA

CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL I
(7NN INSTITUTO BRASILEIRO

ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS E REFERENCIAS
NIVEL ENSINO ELEMENTAR

PORTUGUES

Compreensdo e interpretacdo de textos. Tipologia e géneros textuais. Coeréncia e coesao textual.
Formacdo e significacdo de palavras. Sindbnimos e antbnimos. Ordem alfabética. Silaba: separacdo e
classificacdo. Ortografia e acentuacdo. Tipos de frase. Pontuacdo. Morfologia: emprego e
classificacdo das classes de palavras. Sintaxe: estrutura da oracdo e do periodo e termos e essenciais
da oracdo.

REFERENCIAS

ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa. Séo
Paulo: Global Editora e Distribuidora Ltda, 20009.

Dicionérios de Lingua Portuguesa.

Colecdo EJA - Educacdo de Jovens e Adultos - Alfabetizacdo da Editora Moderna.

Lingua portuguesa, lingua estrangeira, educacao artistica e educacao fisica: livro do estudante:
ensino fundamental / Coordenacdo: Zuleika de Felice Murrie. — 2. ed. Brasilia: MEC: INEP,
2006.

SACONNI, Luiz Antonio. Nossa gramatica completa Sacconi: teoria e préatica. 31 ed. Sdo Paulo:
Nova Geracdo, 2011.

MATEMATICA

Matematica: Operacdes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Opera¢Ges com
nUumeros naturais. Problemas. Regra de trés. NUmeros primos. Transformacao em dias, horas, minutos
e segundos. Sistema Monetario Brasileiro. Raciocinio légico: Sequéncias Légicas envolvendo
numeros, letras e figuras.

REFERENCIAS

BIANCHINI, E. Matematica. Ensino fundamental. Sdo Paulo: Moderna.

DANTE, L. R. Colecdo Tudo é Matematica. Ensino fundamental. S&o Paulo: Atica.
DOLCE, O.; IEZZI, G. MACHADO, A. Matematica e realidade. Ensino fundamental. Atual.
IMENES; LELLIS. Matematica. Ensino fundamental. Sdo Paulo: Moderna.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos Gerais: Aspectos geogréaficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e
estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais.
Atualidades nos assuntos relacionados com economia, historia, politica, meio ambiente, justica,
seguranca publica, saude, cultura, religido, esportes, inovacbes tecnologicas e cientificas, do
municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.
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REFERENCIAS

BRASIL. Camara dos Deputados. Simbolos Nacionais. Brasilia: Camara dos Deputados, 2009.
Disponivel em:
<http://bd.camara.gov.br/bd/bitstream/handle/bdcamara/3823/simbolos_nacionais.pdf?sequence
=1>. Acesso em: 30 jan. 2019.

CORREIO DO PAPAGAIO. Histdria do Municipio de Andrelandia. Disponivel em:
http://www.correiodopapagaio.com.br/andrelandia/historico/andrelndia. Acesso em: 30 jan.
2019.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Atlas Geografico
Escolar. Disponivel em: <http://atlasescolar.ibge.gov.br/>. Acesso em: 30 jan. 20109.

Internet: site das revistas e dos jornais citados anteriormente e de atualidades (UAI, UOL, Terra,
Globo, R7 e similares).

Jornais: Jornal Estado de Minas, Folha de S&o Paulo.

Noticias sobre o Municipio de Andrelandia. Disponivel em:
http://www.correiodopapagaio.com.br/andrelandia/historico/andrelndia. Acesso em: 30 jan.
2019.

Revistas: Veja, Epoca, Exame, Isto E.

NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO/COMPLETO

PORTUGUES

Ortografia: uso de S e Z. Emprego de SS, C, C, CH, EX, J e G. Divisdo silabica: separacao e particao
de silabas. Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas. Acentuacdo grafica: principios
basicos (regras), classificacdo das palavras quanto a posicdo da silaba ténica, Classe de palavras
(classes gramaticais). Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e adjetivo. Tempos e modos do
verbo. Crase. Frase e Oracdo. Tipos de sujeito. Sindnimos e antdnimos. Interpretacdo de texto
[informativo ou literério]. Sufixos e Prefixos. Tipos de predicado. Pronomes de Tratamento. VVozes
do verbo.

REFERENCIAS:

BECHARA, E. Moderna gramatica portuguesa. 37. ed. Atualizada pelo Novo Acordo Ortogréfico.
Rio de Janeiro: Lucerna, 2009.

CARNEIRO, A. D. Texto em construcdo: interpretacdo de texto. 2. ed. Sdo Paulo: Moderna, 1998.

CIPRO NETO, P.; INFANTE, U. Gramatica da lingua portuguesa. 2. ed. S&o Paulo: Scipione,
2003.

CUNHA, C., CINTRA, L. F. L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 3. ed. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 2001.

FERREIRA, A. B. de H. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo, 2010.

GUIMARAES, E. A articulagfo do texto. Sdo Paulo: Atica, 2000.

KURY, A. da G. Ortografia, pontuacéo, crase. 3. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

MATEMATICA

Matematica/Raciocinio Logico: Operac¢des fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacéo e diviséo.
OperagBes com numeros naturais. Problemas. Regra de trés. Ndmeros primos. Transformagdo em
dias, horas, minutos e segundos. Sistema Monetario Brasileiro. Raciocinio logico: Sequéncias
Légicas envolvendo nimeros, letras e figuras.
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REFERENCIAS:

DANTE, L. R. Tudo é matematica — 9° ano. Ensino Fundamental. S&o Paulo: Atica, 2008.
DOLCE, O.; IEZZI, G.; MACHADO, A. Matematica e realidade — 9° ano. Ensino fundamental. Sao
Paulo: Atual, 2009.
IMENES, L. M.; LELLIS, M. Matematica. Ensino fundamental. Sdo Paulo: Moderna, 2010.
VASCONCELLOS, M. J. Praticando matematica — 9° ano. Ensino Fundamental: Sdo Paulo: Editora
do Brasil, 2015.
CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2014
a 2018 divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais: Lei Organica do
Municipio, aspectos geogréficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do
Brasil, do Estado e do Municipio. NocGes de cidadania e principios fundamentais da Constituicédo da
Republica Federativa do Brasil. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos
relacionados com economia, ecologia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica,
salde, cultura, religido, qualidade de vida, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do
Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Etica: conceito, ética na sociedade e ética no trabalho.
Noticias em geral da atualidade.

REFERENCIAS:

ANDRELANDIA. Prefeitura Municipal de Andrelandia. Lei Organica do Municipio de Andrelandia
de Minas. Disponivel em: http://www.andrelandia.mg.gov.br/index. Acesso: 30 de janeiro de
20109.

ANDRELANDIA. Prefeitura Municipal de Andrelandia. Estatuto dos Servidores do Municipio de
Andrelandia de Minas. Disponivel em: http://www.andrelandia.mg.gov.br/index. Acesso: 30 de
janeiro de 20109.

BRASIL. Ministério da Saude. Disponivel em: http://portalms.saude.gov.br/ Acesso: 30 de janeiro
de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diario
Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. Artigos 1° ao 33° Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: Acesso: 30 de
janeiro de 20109.

BRASIL. Presidéncia  da Republica. Simbolos nacionais. Disponivel em:
<http://www2.planalto.gov.br/acervo/simbolos-nacionais> Acesso: 30 de janeiro de 2019.

CORREIO DO PAPAGAIO. Histéria do Municipio de Andrelandia. Disponivel em:
http://www.correiodopapagaio.com.br/andrelandia/historico/andrelndia. Acesso em: 30 jan. 2019.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. CIDADES. Disponivel
em: < https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/andrerlandia/panorama>. Acesso: 30 de janeiro de
2019.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Atlas Geogréafico Escolar.
Disponivel em: <http://atlasescolar.ibge.gov.br/>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Economia. Disponivel
em: < https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/andrelandia/panorama>. Acesso: 30 de janeiro de
2019
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INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Populagio. Disponivel
em: < https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/andrelandia/panorama>. Acesso: 30 de janeiro de
2019

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Trabalho e Rendimento.
Disponivel em: <https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/andrelandia/panorama>. Acesso: 30 de
janeiro de 20109.

INTERNET: site das revistas e dos jornais citados anteriormente e de atualidades (UAI, UOL, Terra,
Globo, R7 e similares).

JORNAIS: Jornal Estado de Minas, Folha de S&o Paulo.

REVISTAS: Veja, Epoca, Exame, Isto E.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - BOMBEIRO HIDRAULICO

Caixas de esgoto, gordura, pluvial e de passagem, ligacdes de esgoto. Casa de bombas, nogdes de
motor de bombas, caixas d’agua. Equipamentos e ferramentas utilizadas na funcdo. Hidrdmetros,
ligacBes de &gua. Materiais utilizados: conexdes, tubulacbes, registros, valvulas e etc. Rede
hidraulica geral. Rede de agua fria e quente. Coluna de agua de prédios. Seguranca dos equipamentos.
Sistema de protegdo contra incéndios. Tipos de pogos € bombas d’agua. E ainda todos os contelidos
tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

RIPPEL, Edson Charles; BUENO, Jalio Cesar Sartor; PATRICIO, Leandro; CHECHINATO,
Lunalva; SANTOS, Maria Elisa Gallina dos. Apostila Instalador Hidraulico - SAMAE de Caxias
do Sul/RS. Disponivel em:
<http://www.samaecaxias.com.br/Upload/ CONCURSOS/CONCURSO/Apostila%20Instalador
%20Hidr%C3%Alulico.pdf>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

Instalacdes Hidraulicas. Disponivel em:
<http://201.62.79.63/ftp/programas/Unidades/apostilas/Cursos_apostilas-
pdf/InstaladorHidraulico/instala%C3%A7%C3%B5es%20hidraulicas%20-%20encanador.pdf>
Acesso: 30 de janeiro de 2019.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — GARI, PEDREIRO

Nocoes de Direito Constitucional: Constitui¢do brasileira: Titulo I - Dos Principios Fundamentais.
Titulo Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. Titulo 11l - Da Organizagéo
dos Poderes: art. 29, 29-A, 30, 31, 37, 38 e 39. Lei Organica do Municipio de Andrelandia; Estatuto
do Servidor de Andrelandia. Estrutura de Competéncias do Municipio de Andrelandia. Acesso a
Informacdo. E ainda todos os contetidos tratados nas referéncias definidas no programa para esse
cargo.

REFERENCIAS:

ANDRELANDIA. Estatuto do Servidor. Disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/1jPorY LxOMCjt6jW40Sf00azUhR2Rag2R/view. Acesso: 30 de
janeiro de 20109.
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ANDRELANDIA. Lei de Acesso & Informacéo. Disponivel em:
http://www.andrelandia.mg.gov.br/legal/lei-de-acesso-a-informacao/1290. Acesso: 30 de janeiro
de 2019.

ANDRELANDIA. Lei Municipal n° 1.603/2008 — Dispde sobre a Estrutura de Competéncias do
Municipio de Andrelandia. Disponivel em: http://www.andrelandia.mg.gov.br/competencias.
Acesso: 30 de janeiro de 2019.

ANDRELANDIA. Prefeitura Municipal de Andrelandia. Lei Organica do Municipio de
Andrelandia. Disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/1XjnE4Y gz9uxj6Y4U21YW98eGXFRD7XTO0/view. Acesso: 30
de janeiro de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diério
Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. Artigos 1° ao 33°. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso: 30 de janeiro de
2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diario
Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. Artigos 1° ao 33°. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: Acesso: 30 de
janeiro de 20109.

MINAS GERAIS. Decreto 45.969/2012. Regulamento o acesso a informacéo.
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=45969&
an0=2012. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - MOTORISTA

Legislacdo e regras de circulacdo: Legislacdo e sinalizacdo de transito. Normas gerais de circulacdo
e conduta. Sinalizacdo de transito. Direcdo defensiva. Primeiros Socorros. Protecdo ao meio
ambiente. NocBes de mecanica basica, operacdo e manutencdo preventiva dos equipamentos
automotivos de veiculos. Cédigo de Tréansito Brasileiro. Instrumentos e ferramentas. Eletricidade de
autos, sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos: leitura de painel, nivel de 6leo,
agua, condicdes de freio e pneus. Diagnostico de falhas funcionamento dos equipamentos.
Lubrificacdo e conservacao do veiculo. E ainda todos os contetdos tratados nas referéncias definidas
no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997. Institui 0 Codigo de Transito Brasileiro. Diario
Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 24 set. 1997. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9503.htm>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

CONSELHO NACIONAL DE TRANSITO — CONTRAN. Manual Brasileiro de Sinalizagdo de
Trénsito: sinalizacdo vertical de regulamentacgdo. v. 1. Brasilia: CONTRAN, 2007. Disponivel em:
<http://www.denatran.gov.br/images/Educacao/PublicacoessMANUAL_VOL _1.pdf>. Acesso: 30
de janeiro de 2019.
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CONSELHO NACIONAL DE TRANSITO — CONTRAN. Manual Brasileiro de Sinalizacdo de
Transito: sinalizacdo vertical de adverténcia. v. 2. Brasilia: CONTRAN, 2007. Disponivel em:
<http://www.denatran.gov.br/images/Educacao/Publicacoess MANUAL _SINALIZACAO _VOL
I1.pdf>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

CONSELHO NACIONAL DE TRANSITO — CONTRAN. Manual Brasileiro de Sinalizacdo de
Trénsito: sinalizagdo vertical de indicacdo. v. 3. Brasiliaz: CONTRAN, 2014. Disponivel em:
<http://www.denatran.gov.br/images/Educacao/Publicacoes/Sinalizacao_Vertical Indicacao_Vol

I11_final.pdf>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

CONSELHO NACIONAL DE TRANSITO — CONTRAN. Manual Brasileiro de Sinalizacdo de
Trénsito: sinalizagdo horizontal. v. 4. Brasiliaz CONTRAN, 2014. Disponivel em:
<http://www.denatran.gov.br/images/Educacao/Publicacoes/Manual_Horizontal _com_capa.pdf>
. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

CONSELHO NACIONAL DE TRANSITO — CONTRAN. Manual Brasileiro de Sinalizacdo de
Transito: sinalizacdo semaférica. v. 5. Brasiliaz CONTRAN, 2014. Disponivel em:
<http://www.denatran.gov.br/index.php/educacao/109-educacao/publicacoes/449-publicacoes>.
Acesso: 30 de janeiro de 2019.

DAMATTA, R. Fé em Deus e pé na tabua! Editora Rocco, 2010.

DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRANSITO — DENATRAN. Direcdo defensiva: Transito
seguro é um direito de todos. Brasilia: DENATRAN, 2005. Disponivel em: <http://www.vias-
seguras.com/documentacao/arquivos/denatran_manual_de_direcao_defensiva_maio_2005>.
Acesso: 30 de janeiro de 2019.

DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRANSITO — DENATRAN. 100 Anos de Legislagdo de
Trénsito no Brasil: 1910 - 2010. Brasilia: Ministério das Cidades, 2010. Disponivel em:
<http://www.denatran.gov.br/images/Educacao/Publicacoes/100_anos_Denatran.pdf>.  Acesso:
30 de janeiro de 2019.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — MAQUINAS AGRICOLAS E PESADAS

Lein.°9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cddigo de Transito Brasileiro) Conhecimentos gerais sobre
maquinas e equipamentos: preparativos para funcionamento da maquina, parada do motor,
combustivel, fluidos e lubrificantes. Compartimento do operador, principais controles de operacéo,
controles da caixa de mudancas, instrugdes para 0 manejo da maquina, painel de controle. Nog¢des de
mecanica pesada: manutencdo e lubrificacdo, principais pontos de lubrificacdo, tabelas de
manutenc¢do periodica, componentes mecanicos da maquina. Procedimentos de segurancga. Sistemas
veiculares: de alimentacéo, de arrefecimento, de direcdo, de exaustao, de frenagem, de suspenséo, de
transmissdo e elétrico. E ainda todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa
para esse cargo.
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REFERENCIAS:

BRASIL. Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997. Institui 0 Codigo de Transito Brasileiro. Diario
Oficial da Unido, Brasilia, DF, 24 set. 1997. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/Ccivil_03/leis/L9503.htm>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Lei n° 13.281, de 4 de maio de 2016. Altera a Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997
(Cddigo de Transito Brasileiro), e a Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Diério Oficial [da] Uniao,
Brasilia, DF, 5 maio 2016. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2015-
2018/2016/Lei/L.13281.htm>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

COSTA, Paulo G., A Biblia do Carro. Disponivel em:
<http://www.riogrande4x4.com.br/attachments/767_Biblia_do_carro.PDF>. Acesso: 30 de
janeiro de 20109.

TILLMANN, Carlos Antonio da Costa. Motores de combustdo interna e seus sistemas. Pelotas:
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia; Santa Maria: Universidade Federal de Santa
Maria, Colégio Técnico Industrial de Santa Maria; Rede e-Tec Brasil, 2013. 165 p. Disponivel em:
<http://estudio01.proj.ufsm.br/cadernos/ifsul/tecnico_biocombustivel/motores_combustao_intern
a_e_seus_sistemas.pdf>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

Manual do Operador — Retroescavadeiras. Disponivel em: <https://www.paladindobrasil.com.br/wp-
content/uploads/2018/02/Bra%C3%A70-de-Retro-Manual-
Opera%C3%A7%C3%A30.compressed.pdf> Acesso: 30 de janeiro de 2019.

Pa Carregadeira, aprendendo a usar corretamente. Disponivel em:
<http://www.operaction.com.br/blog?9=%20Volvo> Acesso: 30 de janeiro de 2019.

Manual de Operacéo e Manutencao. Disponivel em:
<http://www.sotofilhos.com.br/manuais/manual_motor_perkins.pdf> Acesso: 30 de janeiro de
2019.

NIVEL MEDIO E TECNICO

PORTUGUES

Compreensdo e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Articulacdo textual: operadores
sequenciais, expressdes referenciais. Coesdo e coeréncia textual. Identificacdo, definicéo,
classificacdo, flexdo e emprego das classes de palavras; formacdo de palavras. Verbos: flexdo,
conjugacdo, vozes, correlacdo entre tempos e modos verbais. Concordéancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagédo pronominal. Estrutura da oragéo e do periodo: aspectos
sintaticos e semanticos. Acentuacgdo grafica. Ortografia. Pontuacdo. Variacao linguistica.

REFERENCIAS

BECHARA, E. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2. ed. ampl. e atual. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2010.
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CIPRO NETO, P.; INFANTE, U. Gramatica da Lingua Portuguesa. 3. ed. Sdo Paulo: Scipione, 2008.

CUNHA, C.; CINTRA, L. A Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 6. ed. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2013.

EMEDIATO, W. A férmula do texto: redacdo, argumentacdo e leitura. S8o Paulo: Geracdo Editoria,
2004.

FERNANDES, F. Dicionario de verbos e regimes. 39. ed. Porto Alegre: Globo, 2002.

FIORIN, J. L. Liges de texto, leitura e redagfo. Sio Paulo: Atica, 2003.

GARCIA, O. M. Comunicagdo em Prosa Moderna. 27. ed. Rio de Janeiro: Fundacéo Getulio Vargas,
2010.

KOCH, I. G. V.; ELIAS, V. M. Ler e compreender: os sentidos do texto. S&o Paulo: Contexto, 2006.

NEVES, M. H. de M. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2. ed. Sdo Paulo: Unesp,
2012.

SACCONI, L. A. Nossa Gramética Completa. 31. ed. Sdo Paulo: Nova Geragéo, 2011.

SILVA, M. O Novo Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa: o que muda e o que ndo muda. Sao
Paulo: Contexto, 2011.

RACIOCINIO LOGICO

Noc0Oes basicas da I6gica matematica: proposicGes, conectivos, equivaléncia e implicacdo logica,
argumentos validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: o conjunto
dos nimeros naturais, inteiros, racionais e reais. OperacOes de adicdo, subtracdo, multiplicacéo,
divisdo, potenciacdo e radiciacdo nesses conjuntos. Nimeros decimais. Valor absoluto. Propriedades
no conjunto dos nimeros naturais. Decomposicédo de um numero natural em fatores primos. Multiplos
e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades
e Mentiras: resolucdo de problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Anélise
combinatdria e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio légico.

REFERENCIAS:

DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicacdes. S&o Paulo: Atica, 2011.

GARDNER, M. Divertimentos Matematicos. 4. ed. Sdo Paulo: lbrasa, 2013.

IEZZI, G. e outros. Colecéo fundamentos de matematica elementar. 9. ed. S&o Paulo: Atual, 2013.
IEZZI, G. e outros. Matemaética 2° Grau. 6. ed. S&o Paulo: Atual, 2015.

NOCOES DE INFORMATICA

Organizacdo de computadores: Sistema de computacédo. Principais componentes. Memoria principal.
Memodria cache. Processadores. Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows 10:
Configuracdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle); Organizacdo de pastas e
arquivos; Operacdes de manipulacdo de pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).
Editor de texto Microsoft Word 2010: Criacdo, edicdo, formatacdo e impressdo; Criacdo e
manipulacdo de tabelas; Inserc¢do e formatagdo de graficos e figuras; Geracdo de mala direta. Planilha
eletrénica Microsoft Excel 2010: Criacéo, edicdo, formatacdo e impressao; Utilizacdo de formulas;
Geracdo de graficos; Classificacdo e organizacdo de dados. Conhecimentos de Internet: NocGes
béasicas; Correio Eletronico (receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de enderec¢o; organizacao
das mensagens). Nogdes de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados a Internet,
tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
internet/intranet. Conceitos de seguranca da informacao: Nogdes bésicas. Riscos. Golpes. Ataques.
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Codigos maliciosos. Spam. Mecanismos de seguranca. Contas e senhas. Uso seguro da internet.
Seguranca em computadores, redes e dispositivos moveis.

REFERENCIAS:

FOROUZAN, B. A.; MOSHARRAF, F. Redes de computadores: uma abordagem top-down. Porto
Alegre: AMGH, 2013.

KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Redes de Computadores e a internet: uma nova abordagem. S&o Paulo:
Addison Wesley, 2003.

MANUAIS on-line do Microsoft Excel 2010.

MANUALIS on-line do Microsoft Office.

MANUAIS on-line do Microsoft Word 2010.

MANUAIS on-line do Sistema Windows 10.

MANUAL on-line do Internet Explorer 8.0 ou superior.

MANZANO, A. L. N. G. Estudo dirigido de Windows 10 Home. Sio Paulo: Erica, 2016.

MANZANO, A. L. N. G.; MANZANO, M. I. N. G. Internet — Guia de Orientac&o. S&o Paulo: Erica,
2016.

MONTEIRO, M. A. Introducéo a Organizagdo de Computadores. Rio de Janeiro: LTC, 2010.

SILVA, M. G. da. Informatica Basica. S&o Paulo: Erica, 2009.

CENTRO DE ESTUDOS, RESPOSTA E TRATAMENTO DE INCIDENTES DE SEGURANCA
NO BRASIL - CERT. Cartilha de seguranca para internet. Disponivel em:
<http://cartilha.cert.br/> Acesso em: 30 de janeiro de 2019.

CONHECIMENTOS GERAIS

Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos anos de 2014
a 2018 divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais: Lei Organica do
Municipio, aspectos geogréficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do
Brasil, do Estado e do Municipio. NocGes de cidadania e principios fundamentais da Constituicédo da
Republica Federativa do Brasil. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos
relacionados com economia, ecologia, histdria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica,
salde, cultura, religido, qualidade de vida, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do
Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Etica: conceito, ética na sociedade e ética no trabalho.
Noticias em geral da atualidade.

REFERENCIAS:

ANDRELANDIA. Prefeitura Municipal de Andrelandia. Lei Organica do Municipio de Andrelandia
de Minas. Disponivel em: http://www.andrelandia.mg.gov.br/index. Acesso: 30 de janeiro de
20109.

ANDRELANDIA. Prefeitura Municipal de Andrelandia. Estatuto dos Servidores do Municipio de
Andrelandia de Minas. Disponivel em: http://www.andrelandia.mg.gov.br/index. Acesso: 30 de
janeiro de 2019.

BRASIL. Ministério da Satude. Disponivel em: http://portalms.saude.gov.br/ Acesso: 30 de janeiro

de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constitui¢cdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diério

Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. Artigos 1° ao 33°. Disponivel em:
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<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: Acesso: 30 de
janeiro de 20109.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Simbolos nacionais. Disponivel em:
<http://www2.planalto.gov.br/acervo/simbolos-nacionais> Acesso: 30 de janeiro de 2019.

CORREIO DO PAPAGAIO. Historia do Municipio de Andrelandia. Disponivel em:
http://www.correiodopapagaio.com.br/andrelandia/historico/andrelndia. Acesso em: 30 jan. 2019.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. CIDADES. Disponivel
em: < https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/andrerlandia/panorama>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Atlas Geografico Escolar.
Disponivel em: <http://atlasescolar.ibge.gov.br/>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Economia. Disponivel
em: < https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/andrelandia/panorama>. Acesso: 30 de janeiro de
2019.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Populagio. Disponivel
em: < https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/andrelandia/panorama>. Acesso: 30 de janeiro de
2019.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA — IBGE. Trabalho e Rendimento.
Disponivel em: < https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/andrelandia/panorama>. Acesso: 30 de
janeiro de 20109.

INTERNET: site das revistas e dos jornais citados anteriormente e de atualidades (UAI, UOL,
Terra, Globo, R7 e similares).

JORNAIS: Jornal Estado de Minas, Folha de Sdo Paulo.

REVISTAS: Veja, Epoca, Exame, Isto E.
LEGISLACAO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO I, 11, 111, ELETRICISTA DE CONSTRUCAO CIVIL,
FISCAL MUNICIPAL, MECANICO

Noc0es de Direito Constitucional: Constituigdo brasileira: Titulo I - Dos Principios Fundamentais.
Titulo Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. Titulo Il - Da Organizagédo
dos Poderes: art. 29, 29-A, 30, 31, 37, 38 e 39. Lei Organica do Municipio de Andrelandia; Estatuto
do Servidor de Andrelandia. Estrutura de Competéncias do Municipio de Andrelandia. Lei de
Diretrizes Orcamentarias do Municipio. Acesso a Informacao.

REFERENCIAS:

ANDRELANDIA. Estatuto do Servidor. Disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/1jPorY LxOMCjt6jW40Sf00azUhR2Rag2R/view. Acesso: 30 de
janeiro de 2019.
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ANDRELANDIA. Lei de Acesso & Informagéo. Disponivel em:
http://www.andrelandia.mg.gov.br/legal/lei-de-acesso-a-informacao/1290. Acesso: 30 de janeiro
de 2019.

ANDRELANDIA. Lei Municipal n° 1.603/2008 — Dispde sobre a Estrutura de Competéncias do
Municipio de Andrelandia. Disponivel em: http://www.andrelandia.mg.gov.br/competencias.
Acesso: 30 de janeiro de 2019.

ANDRELANDIA. Lei Municipal n° 2.086/2018. Lei de Diretrizes Orcamentarias do Municipio
2019. Disponivel em: http://publicacao.pm-andrelandia.siplanweb.com.br/contas.
publicas/visualizar/1242/Lei_de_Diretrizes_Or%C3%A7ament%C3%Alrias_2019.pdf. Acesso:
30 de janeiro de 2019.

ANDRELANDIA. Prefeitura Municipal de Andrelandia. Lei Organica do Municipio de
Andrelandia. Disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/1XjnE4Y gz9uxj6Y 4U21YW98eGXFRD7XTO0/view. Acesso: 30
de janeiro de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diario
Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. Artigos 1° ao 33°. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso: 30 de janeiro de
2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diério
Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. Artigos 1° ao 33°. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: Acesso: 30 de
janeiro de 20109.

MINAS GERAIS. Decreto 45.969/2012. Regulamento o acesso a informacdo.
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=45969&
ano=2012. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

LEGISLACAO DE SAUDE

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO — PSF,
TECNICO DE ENFERMAGEM HOSPITAL, TECNICO DE ENFERMAGEM - PSF,
TECNICO EM FARMACIA, TECNICO EM RADIOLOGIA

Lei n®8.080/1990. Portaria n® 2.488/2011. Portaria n® 2.436/2017. Atendimento individual e coletivo
em relacdo a saude publica e qualidade de vida. Prevencdo de doencas: salubridade, vacinagéo,
saneamento basico. Conhecimentos Basicos: esquistossomose, Doenca de Chagas, Dengue,
Leishmaniose Tegumentar e Visceral e Malaria. Doengas contagiosas: agente etiologico, reservatorio,
hospedeiro, de modo de transmissdo, sintomas, medidas de controle. Etica e cidadania.

REFERENCIAS:

BRASIL. Decreto n° 8.474, de 22 de junho de 2015. Regulamenta o disposto no § 1° do art. 9°-C e
no § 1° do art. 9°-D da Lei n°® 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor sobre as atividades de
Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias. Diario Oficial [da] Unido,
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Brasilia, DF, 23 jun. 2015. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2015-
2018/2015/decreto/d8474.htm> Acesso em 13 de julho de 2018. Acesso: 30 de janeiro de 20109.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promocao,
protecdo e recuperacdo da salde, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes
e da outras providéncias Diério Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 20 set. 1990. E atualizacdes.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm> Acesso em 13 de julho
de 2018. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na area da salde e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Uni&o,
Brasilia, DF, 31 dez. 1990. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.htm> Acesso em 13 de julho de 2018. Acesso:
30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006. Regulamenta o §5° do art. 198 da Constituicéo,
dispde sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo Gnico do art. 2° da Emenda
Constitucional n° 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias. Diario Oficial [da]
Unido, Brasilia, DF, 6 out. 2006. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2004-2006/2006/Iei/I11350.htm> Acesso em 13 de
julho de 2018. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Lei n®13.595, de 5 de janeiro de 2018. Altera a Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006,
para dispor sobre a reformulacdo das atribuic6es, a jornada e as condic¢des de trabalho, o grau de
formacéo profissional, os cursos de formacao técnica e continuada e a indenizacdo de transporte
dos profissionais Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de Combate as Endemias. Diario
Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 8 jan. 2018. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2015-2018/2018/lei/L13595.htm> Acesso em 13 de
julho de 2018. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional de Atencéo
Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes e normas para a organizacao da Atencdo Basica,
para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude
(PACS). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2011/prt2488 21 10 2011.htmI> Acesso em 13
de julho de 2018. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencéo
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizac¢ao da Atencao Basica, no ambito
do Sistema Unico de Satde (SUS). Diario Oficial [da] Uni#o, Brasilia, DF, 22 set. 2017.
Disponivel em:
<http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=22/09/2017&jornal=1&pagina=
68&total Arquivos=120> Acesso em 13 de julho de 2018. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencéo Basica. Brasilia: Ministério da Saude,
2012. (Série E. Legislacdo em Saude). Disponivel em:
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<http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes/pnab> Acesso em 13
de julho de 2018. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Ministério da Satude. PORTARIA DE CONSOLIDAQAO N° 2: CAPITULO I: DAS
POLITICAS DE SAUDE e CAPITULO II: DAS POLITICAS DE ORGANIZACAO DA
ATENCAO A SAUDE: Secdo | Das Politicas Gerais de Organizacdo da Atencao & Saude
disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/MatrizesConsolidacao/Matriz-2-
Politicas.html#>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

LEGISLACAO

AUXILIAR DE BIBLIOTECA, AUXILIAR DE CRECHE, AUXILIAR DE SECRETARIA
ESCOLAR

Conhecimento da legislacdo federal, estadual e municipal de ensino, do Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA e das Diretrizes Curriculares. Planejamento de ensino: componentes basicos,
importancia, conteddos: conceituais, procedimentais e atitudinais. Estatuto do Servidor de
Andrelandia. Estrutura de Competéncias do Municipio de Andrelandia.

REFERENCIAS:

ANDRELANDIA. Estatuto do Servidor. Disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/1jPorY LxOMCjt6jW40Sf00azUhR2Rag2R/view. Acesso: 30 de
janeiro de 20109.

ANDRELANDIA. Prefeitura Municipal de Andrelandia. Lei Organica do Municipio de
Andrelandia. Disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/1XjnE4Ygz9uxj6Y4U2lYW98eGXFRD7XTO/view. Acesso: 30
de janeiro de 2019.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 16 jul. 1990.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm>. Acesso em: Acesso: 30
de janeiro de 2019.

BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educacao
nacional. E suas alteragdes. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 23 dez. 1996. Disponivel
em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm>. Acesso em: Acesso: 30 de janeiro
de 2019.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Plano Nacional de Educacdo. Disponivel em:
<http://pne.mec.gov.br/>. Acesso em: Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Ministério da Educacéo e do Desporto. Parecer CEB n° 04, de 29 de janeiro de 1998.
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=852-parecer-
ceb-04-98-pdf&category_slug=documentos-pdf&Itemid=30192>. Acesso em: Acesso: 30 de
janeiro de 20109.
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BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diario
Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. Artigos 1° ao 33°. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: Acesso: 30 de
janeiro de 20109.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diario
Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. Artigos 1° ao 33°. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: Acesso: 30 de
janeiro de 20109.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AUXILIAR ADMINISTRATIVO I, Il e 111

NocoOes de arquivo. Almoxarifado e gestdo de estoques. Departamentalizacdo e descentralizacéo.
Atendimento ao cliente. Atitudes no trabalho. Satisfacdo no trabalho. Trabalho em equipe.
Comunicagdo interpessoal e organizacional. Conflito. Negociagdo. Processos Empresariais.
Fluxogramas. Formularios. Analise e distribuicdo do trabalho. Manuais de organizacdo. Nogdes de
politicas e préticas de Recursos Humanos. Redacdo de documentos oficiais e textos empresariais.
Noc0es sobre a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Administracdo publica. E ainda todos
o0s conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

ANDRELANDIA. Lei Municipal n° 2.086/2018. Lei de Diretrizes Orcamentarias do Municipio
2019. Disponivel em: http://publicacao.pm-andrelandia.siplanweb.com.br/contas.
publicas/visualizar/1242/Lei_de_Diretrizes_Or%C3%A7ament%C3%Alrias_2019.pdf. Acesso:
30 de janeiro de 20109.

ASSUMPCAO FILHO, M. M. de. Dominando Administragio. Sdo Paulo: Makron Books, 1999.

BELTRAO, Odacir, Correspondéncia: linguagem & comunicagio: oficial, empresarial, particular /
Odacir Beltrdo, Maritisa Beltrdo. — 24. ed. rev. e atual. por Mariusa Beltrao. — Sdo Paulo: Atlas,
2011.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diario Oficial [da] Unié&o,
Brasilia, DF, 5 out. 1988. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Acesso: 30 de janeiro de
2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 10.520 (LEI ORDINARIA), de 17 de julho de
2002. Republica Federativa do Brasil. Institui, no &mbito da Uni&o, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo
denominada pregéo, para aquisicéo de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.
Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/110520.htm. Acesso: 30 de
janeiro de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n®5.172, de 25 de outubro de 1966. Dispde sobre o
Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de direito tributario aplicaveis a Unido,
Estados e Municipios. Brasilia, DF, 27 out. 1966. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L5172.htm. Acesso: 30 de janeiro de 2019.
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BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Republica
Federativa do Brasil. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas
para licitaces e contratos da Administracdo Publica. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8666cons.htm. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRUDEKI, Nelson Martins; BERNARDI, Jorge. Gestdo de Servicos Publicos Municipais. Curitiba,
PR: Intersaberes, 2013.

CHIAVENATO, I. Introducéo a teoria geral da administrac&o. 7. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2000.

COSTA, Elisson, Direito administrativo I, Il e 11l: organizagdo da administracéo, responsabilidade
civil do Estado, agentes publicos e controle da administracdo / Elisson Costa. — Sdo Paulo:
Saraiva, 2012.

CRUZ, Emilia Barroso. Manual de gestdo de documentos. Belo Horizonte: Secretaria de Estado de
Cultura de Minas Gerais, Arquivo Publico Mineiro. 2. ed. rev. e atual, 2013.

CURY, A. Organizacao e Métodos: uma visao holistica. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

DIAS, Marco Aurélio P. Administracdo de materiais: uma abordagem logistica / Marco Aurélio P.
Dias. — 6. ed. — Séo Paulo: Atlas, 2015.

DUBRIN, A. J. Fundamentos do Comportamento Organizacional. Sdo Paulo: Thomson, 2003.

GOLD, M. Redagdo empresarial: escrevendo com sucesso na era da globalizagdo. 3. ed. S&o Paulo:
Prentice Hall, 2005.

JAMESON, S. H. Administracao de arquivos e documenta¢do. Rio de Janeiro: Fundacdo Getulio
Vargas, 1964.

MARIANO, Fabricio. Arquivologia / Fabricio Mariano. — Rio de Janeiro: Forense; S&o Paulo:
METODO, 2015.

MAXIMIANO, A. C. A. Introdugdo a administragdo. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
MIRANDA, P. Administracdo de escritorio na pratica. Rio de Janeiro: Férum Editora Ltda., 1972.

PALUDO, A. Administracdo publica. 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015. Disponivel em:
<http://www.mktgen.com.br/MET/ELSEVIER/9788535282429 SUM.pdf>. Acesso: 30 de
janeiro de 2019.

ROSSES, G. F. Introducéo a administracdo. Santa Maria: Rede e-Tec Brasil, 2014.

SILVA, M. da. Teoria da administragdo publica. ljui: Ed. Unijui, 2008. Disponivel em:
<http://bibliodigital.unijui.edu.br:8080/xmlui/bitstream/handle/123456789/207/Teoria%20da%?2
Oadministra%C3%A7%C3%A30%20p%C3%BAblica.pdf?sequence=1>. Acesso: 30 de janeiro
de 20109.

SILVA, Marilene Luzia da. Rotinas trabalhistas: legislacdo e praticas para gestao de pessoas.
Marilene Luzia da Silva, Mardele Eugénia Teixeira Rezende. — 2. ed. — Sdo Paulo: Erica, 2016.

TACHIZAWA, T; SACAICO, 0. Organizacédo Flexivel: qualidade na gestdo por processos. S&o
Paulo: Atlas, 1997.

VITORINO, Carlos Méarcio. Logistica. (Org.). Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2012.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Acervo: Livro, Folheto, Periodico, Patente, Norma técnica, Relatdrio de pesquisa ou relatorio técnico,
Catalogo comercial ou técnico. Obras de Texto e Obras de Referéncia. Sinalizacdo e seguranca e
preservacdo do acervo; Atendimento ao usuario; Bases de dados: Sistema de comunicacgdo;
Informatizacdo e sistemas; Catalogagdo e Classificacdo; Desafios das bibliotecas na atualidade;
Instalacdes da Biblioteca; IntercAmbio entre bibliotecas; Objetivos de uma biblioteca; Organizacéo e
tratamento técnico do acervo; Setores da Biblioteca Selecdo, Aquisicao, Registro, Processamentos
técnicos, Referéncia, Intercdmbio e divulgacdo; Tipos de bibliotecas: Nacionais, Publicas,
Universitarias, Especializadas, Escolares e Especiais. E ainda todos os conteudos tratados nas
referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS

CONTEMPORY, Auxiliar de Biblioteca. Disponivel em: <bnweb.org/download/PPT/PPT%?20-
%20Curso%20Auxiliar%20de%20Biblioteca.ppt>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

FERRAZ, W. A Biblioteca. Brasilia: Freitas Bastos, 1972.
LUCCAS, L.; SERIPIERRI, D. Conservar para nao restaurar. Brasilia: Thesaurus, 1995.
MACIEL, A. C. Planejamento de Bibliotecas: o diagnostico. 2. ed. Niteroi: EDUFF, 1993.

LEUTJES, M. H. NocGes basicas de biblioteconomia: formacdo para auxiliares de biblioteca.
Disponivel em:
https://www.pjf.mg.gov.br/secretarias/sarh/edital/interno/selecao2015/arquivos/apostilas/nocoes
_basicas_de_biblioteconomia_auxiliar_de_biblioteca.pdf. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AUXILIAR DE CRECHE

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB 9.394/96. Estatuto da Crianca e do
Adolescente - Lei n° 8.069, de 13 de Julho de 1990. Resolugdo CNE/CEB n° 7 de 14 de dezembro de
2010: Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. No¢des
sobre primeiros socorros. Educacédo inclusiva. Jogos e brincadeiras infantis. Higiene e educacéo.
Interacdo escola-familia. Avaliacdo educacional. Uso das tecnologias da informacdo e comunicacgao
no meio escolar. E ainda todos os contetdos tratados nas referéncias definidas no programa para esse
cargo.

REFERENCIAS

BRASIL. Lei n®8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o estatuto da crianca e do adolescente e
da  outras  providéncias. Brasilia, DF, 16 jul. 1990. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educagéo
nacional. Brasilia, DF, 23 dez. 1996. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.
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BRASIL. Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educagdo especial, o
atendimento educacional especializado e da outras providéncias. Brasilia, DF, 18 nov. 2011.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm>.
Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Especial. Estratégias para a educacédo de
alunos com necessidades educacionais especiais. Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de
Educacdo Especial, 2003.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Secretaria de Educacdo a
Distancia. Livro de estudo: Modulo 111. Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacgéo
Basica, Secretaria de Educacéo a Distancia, 2006. (Colecdo PROINFANTIL).

BRASIL. Ministério da Educacao. Secretaria de Educacéo Béasica. Modulo 12: higiene, seguranca e
educacdo. Brasilia: Universidade de Brasilia, 2008.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Especial. A educagdo especial na
perspectiva da inclusdo escolar: a escola comum inclusiva. Brasilia: Ministério da Educacéo,
Secretaria de Educacdo Especial; [Fortaleza]: Universidade Federal do Ceara, 2010. (Colecdo A
Educacdo Especial na Perspectiva Inclusiva).

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Especial. Experiéncias educacionais
inclusivas: Programa Educacéo Inclusiva: direito a diversidade. Brasilia: Secretaria de Educacéo
Especial, 2006.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Especial. Marcos Politico-Legais da
Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Brasilia: Secretaria de Educacao
Especial, 2010.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 04, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacdo Baésica. Brasilia, DF, 14 jul. 2010. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=5916-
rceb004-10&category_slug=julho-2010-pdf&Itemid=30192>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

FAVERO, I.; RAMALHO, P. Incluir brincando: guia do brincar inclusivo. Sesame
Workshop/Unicef, 2012.

MANTOAN, M. T. E. Incluséo escolar: o que é? por qué? como fazer? 2. ed. S&o Paulo: Moderna,
2006.

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO. Orientagdes para profissionais da educagédo
infantil. Disponivel em:

<http://www.rio.rj.gov.br/dlstatic/10112/1053798/DL FE-
203708.pdf/ManualdeOrientacoesSMEfinaleducacaoinfantil.pdf> Acesso: 30 de janeiro de 2019.

SIAUIYS, M. O. de C. Brincar para todos. Brasilia: Ministério da Educacéo, Secretaria de Educacao
Especial, 2005.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — ELETRICISTA DE CONSTRUCAO CIVIL

Automacdo: Chave boia (inferior e superior). Minutaria coletiva e individual, Relé fotoelétrico e
Sensor de presenca. Equipamentos, ferramentas e materiais utilizados na fungdo. Grandezas elétricas:
Corrente, poténcia, resisténcia e tensdo elétrica. Calculo de grandezas elétricas. Momento elétrico.
Dimensionamento de condutores e eletrodutos. Levantamento de cargas elétricas. Circuitos elétricos.
Instrumentacdo: Detectores de tensdo, equipamentos de medicdo, teste neon ou digital. Leitura de
instrumentos de medida e de precisdo (digitais ou analdgicos). Utilizacdo do amperimetro (de
passagem ou de sobreposicdo) e do voltimetro. Leitura e interpretacdo de projetos: analise de
diagramas elétricos de forca e de comando; esquemas fundamentais de ligagBes; leitura e
interpretacdo de desenho elétrico predial; simbologia elétrica. Normas técnicas: ABNT 5410 e NR-
10. Protecdo de circuitos: Aterramento, disjuntores, fusiveis e interruptores diferenciais. Quadro de
distribuicdo de circuitos. E ainda todos os contetdos tratados nas referéncias definidas no programa
para esse cargo.

REFERENCIAS:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS — ABNT. NBR 5410: informag&o e
documentacdo: InstalacGes elétricas de baixa tensdo: apresentacdo. Rio de Janeiro, 2004.
Disponivel em:
<https://www.iar.unicamp.br/lab/luz/Id/normas%20e%20relat%F3rios/NRs/nbr_5410.pdf>.
Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Ministério do Trabalho. Norma Regulamentadora 10: seguranca em instalacdes e servicos
em eletricidade. Brasilia: Ministério do Trabalho, 1978. Disponivel em:
<http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr10.htm.>. Acesso em: Acesso: 30 de janeiro
de 20109.

MORENO, H. Instalac6es Elétricas Residenciais. Elektro/Pirelli, 2003. Disponivel em:
<http://www.etelg.com.br/downloads/eletronica/apostilas/IE%20Partel.pdf.>. Acesso em:
Acesso: 30 de janeiro de 2019.

SAO PAULO. Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia e Tecnologia. Via Rapida
Emprego: construcéo civil: eletricista, v. 1 e 2. Sdo Paulo: SDECT, 2012. Disponivel em:
<http://www.viarapida.sp.gov.br/ArcosOcupacionais.aspx?ArcolD=9&TemalD=16&Arcolndex
=1&Temalndex=1. Acesso em: Acesso: 30 de janeiro de 2019.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - FISCAL MUNICIPAL

Fiscalizagcdo: Obras, tributos e posturas; Legislacdo Federal, estadual e municipal relativa a
edificacGes, parcelamentos, uso e ocupacgdo do solo e demais disposi¢des da legislacdo urbanistica;
Fiscalizacdo de obras particulares e posturas municipais; Auto de infragdo e embargo de obras;
Fiscalizagcdo de atividades industriais, comerciais, prestadoras de servigos, eventos, ambulantes,
extrativistas, obras, loteamentos e congéneres; Orientacdo de contribuinte, municipe e sujeito passivo
no tocante a aplicacdo da legislacdo vigente; Fiscalizacdo do exercicio da prestacdo de servigos
publicos prestados direta ou indiretamente, em especial as empresas concessionarias; Fiscalizacdo do
licenciamento de atividade, seja remunerada ou ndo; Exame de pedidos de licenca para localizagéo
de estabelecimentos e funcionamento de atividades econémicas, comerciais, industriais e de prestacao
de servigos; Fiscalizacdo do horario e das condi¢des de funcionamento de atividades licenciadas pelo
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Poder Pubico Municipal; Fiscalizacdo do cumprimento das normas de ocupagdo das vias publicas;
Exercicio da policia administrativa de costumes visando preservar 0 bem estar e seguranca da
coletividade; Exercicio da policia administrativa visando a manutencao (e reintegracdo) da posse e
integridade dos bens publicos municipais; Lavratura de notificacdes, autos de infracdo, apreenséo e
embargo, de acordo com normas preestabelecidas; Auto de infragdo. E ainda todos os conteidos
tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

ANDRELANDIA. Prefeitura Municipal de Andrelandia. Lei Organica do Municipio de Andrelandia
de Minas. Disponivel em: http://www.andrelandia.mg.gov.br/index. Acesso: 30 de janeiro de
20109.

ANDRELANDIA. Prefeitura Municipal de Andrelandia. Cédigo de Postura do Municipio de
Andrelandia. Disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/1GhREKBWYTQWswWKEsJIfUWY80I65CYPtOY/view. Acesso:
30 de janeiro de 20109.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diario
Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. E atualizacbes. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Acesso em: 30 de janeiro de
20109.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 10.257/01 - Estatuto das Cidades - Disponivel
em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LEIS 2001/L.10257.htm. Acesso em: 30 de janeiro
de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 6.766/79 - Dispde sobre o Parcelamento do Solo
Urbano e da outras Providéncias - Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L6766.htm. Acesso em: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 5.172, de 25 de outubro de 1966. DispGe sobre o
Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de direito tributario aplicaveis a Unido,
Estados e  Municipios. Brasilia, DF, 27 out. 1966. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L5172.htm. Acesso em: 30 de janeiro de 2019.

CONHECIMENTOS ESPECIFICO - MECANICO

Motor automotivo: bloco, cabecote, cAmaras de explosdo, coletor, comando de valvulas, eixo
virabrequim, forga motriz, mancais e valvula EGR. Motor diesel: funcionamento e principais
componentes. Sistema de alimentacdo: atuadores, bico injetor, bomba de combustivel, carburacéo,
conector de diagnostico, difusor, injecdo eletronica, modulo de injecdo, regulador de pressao,
sensores, tanque e turbo. Sistema de amortecimento: amortecedores, barras, molas, trapézio
articulado e outros sistemas de amortecimento. Sistema de arrefecimento: direto e indireto, aditivos,
bomba d’4gua, cano de descarga, catalizador, coletores, escapamento, radiador, silencioso, valvula
PCV e vélvula termostatica. Sistema de direcdo: elétrica, hidraulica e mecanica, alinhamento,
balanceamento e cambagem, articulagOes, barras, bragos, tirantes, caixa de direcdo, colunas,
cremalheira e pinhdo. Sistema de freios: ABS, hidraulico e mecénico, disco e tambor, fluidos,
hidrovacuo, pinca, tambor e demais componentes. Sistema de igni¢do. Sistema de lubrificag&o:
bomba de oOleo, filtros e tipos de Gleos. Sistema de transmissdo: 2x4 e 4x4, caixa de cambio,
diferencial, eixo cardan, embreagem, homossinética e volante. Sistema elétrico: alternador, bateria,
bobina, chicote, dinamo, distribuidor, luzes, motor de arranque e velas. Outros componentes
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mecanicos e indicadores: correias, cubos, painel, pneus e rodas. E ainda todos os conteidos tratados
nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

COSTA, Paulo G., A Biblia do Carro. Disponivel em:
<http://www.riogrande4x4.com.br/attachments/767_Biblia_do_carro.PDF> Acesso em: Acesso:
30 de janeiro de 20109.

TILLMANN, Carlos Antonio da Costa. Motores de combustéo interna e seus sistemas. Pelotas:
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia; Santa Maria: Universidade Federal de
Santa Maria, Colégio Técnico Industrial de Santa Maria; Rede e-Tec Brasil, 2013. 165 p.
Disponivel em:
<http://estudio01.proj.ufsm.br/cadernos/ifsul/tecnico_biocombustivel/motores_combustao_intern
a_e_seus_sistemas.pdf>. Acesso em: Acesso: 30 de janeiro de 2019.

CONHECIMENTOS ESPECIFICO — AUXILIAR DE SAUDE BUCAL DE CONSULTORIO
ODONTOLOGICO PSF

Atribui¢des do Auxiliar em Salde Bucal. Legislacdo: principios e normas do exercicio da profissao.
Cadigo de ética odontologica. Principios de biosseguranca em odontologia: limpeza, desinfeccéo,
antissepsia e esterilizacdo; limpeza do ambiente de trabalho; infecg¢do cruzada: vias de transmisséo e
principais doencas; equipamento de protecdo individual. Ergonomia: técnicas de trabalho a quatro e
a seis maos; instrumentacdo. Materiais de uso odontolégico: técnicas de manipulagdo;
armazenamento. Preparo de bandejas clinicas e cirurgicas; preenchimento de fichas clinicas; preparo
do paciente para a consulta. No¢6es de Anatomia e Fisiologia Bucal. Cavidade bucal: componentes
e estruturas anatbmicas. Anatomia dental: classificacdo e funcdo dos dentes; nomenclatura e notacao
dentéria. Educacdo em Saude Bucal: individual e coletiva. Cérie dentéria, doencas periodontais e
cancer bucal: conceito, etiologia, medidas de controle e prevencdo. Radiologia odontoldgica:
processamento de filme radiografico, montagem e arquivamento de peliculas radiograficas e protecao
radioldgica. Sistema Unico de Saude e Politica Nacional de Satide Bucal. E ainda todos os contetidos
tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS

AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA — ANVISA. Servicos Odontolégicos:
prevencéo e controle de riscos. Brasilia: ANVISA, 2006.

BRASIL. Lei n° 11.889, de 24 de dezembro de 2008. Regulamenta o exercicio das profissdes de
Técnico em Saude Bucal - TSB e de Auxiliar em Saude Bucal - ASB. Diario Oficial [da] Unido,
Brasilia, DF, 26 dez. 2008. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-
2010/2008/Lei/LL11889.htm>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atencdo Basica, n° 17. Brasilia: Ministério da Salde,
2008. Disponivel em: <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_bucal.pdf>. Acesso: 30
de janeiro de 2019.

CONSELHO FEDERAL DE ODONTOLOGIA — CFO, Cadigo de Etica Odontoldgica. Resolugio
CFO-118, de 11 de maio de 2012. Disponivel em: <http://cfo.org.br/wp-
content/uploads/2009/09/codigo_etica.pdf>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.
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LOBAS, C. F. S. etal. TSB e ASB - Odontologia de Qualidade. 2. ed. Sdo Paulo: Santos, 2010.
CONHECIMENTOS ESPECIFICO — AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

Conceitos de arquivamento; Gestdo e organizagdo dos documentos: prazo de guarda e conservagdo
preventiva. Educacdo brasileira na Constituicdo Federal; LDB principios e fins; Diretrizes
curriculares nacionais para a Educagdo bésica e plano municipal de Educacdo; Planejamento e
suprimento de materiais: organizagdes, recursos, classificacdo e armazenamento; Patrimonio escolar
e principio de gestdo ambiental e sustentabilidade; Processo de desenvolvimento humano; Relacdes
e préaticas educativas; RelacOes interpessoais na escola. E ainda todos os conteudos tratados nas
referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias. Brasilia, DF, 16 jul. 1990. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Lei n°8.159, de 8 de janeiro de 1991. DispGe sobre a politica nacional de arquivos
publicos e privados e d& outras providéncias. Brasilia, DF, 9 jan. 1991. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8159.htm>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educacao
nacional. Brasilia, DF, 23 dez. 1996. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm>. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

CARVALHAL, E. do et al. Negociacdo e Administracdo de Conflitos. Rio de Janeiro: FGV, 2007.

FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 31. ed. Sdo Paulo:
Paz e Terra, 1997. (Colecgéo Leitura).

LIBANEO, J. C. et al. Educacdo Escolar: politicas, estrutura e organizagdo. Sao Paulo: Cortez,
2012.

MACEDOQO, I. I. de. et al. Aspectos comportamentais da gestdo de pessoas. 9. ed. ver. e atual. Rio de
Janeiro: FGV, 2007.

SCHELLENBERG, T. R. et al. Arquivos modernos: principios e técnicas. 8. ed. Rio de Janeiro:
FGV, 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICO — TENICO DE ENFERMAGEM HOSPITAL E PSF

Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes. Humanizagdo. Central de Material e
Esterilizacdo: principios e métodos de assepsia, antissepsia, desinfeccdo e esterilizagdo. Sinais e
sintomas nas afec¢des: Cardiopulmonares, Vasculares, Gastrointestinais, Neurologicas, Urogenitais,
Musculoesqueléticas, Endocrinolédgicas, Dermatoldgicas e Hematoldgicas. Necessidades humanas
basicas: alimentacdo, hidratacdo, eliminacdo. NocOGes de anatomia e fisiologia humana,
microbiologia, parasitologia e farmacologia. Prontuario do paciente. Registro de Enfermagem.
Estatuto da crianca, do adulto e do adolescente. Seguranca do paciente. Prevencdo e controle das
infeccBes hospitalares. Procedimentos técnicos de enfermagem. Nogoes de medicamentos, de preparo
e administracdo. Calculos de medicamentos e gotejamento de soro. Técnicas de enfermagem para
execucao de cuidados a saltde na baixa, média e alta complexidade. Necessidades basicas do paciente.
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Trabalho em equipe multidisciplinar. Noc¢Ges do
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Programa Nacional de Imunizacao Preparo de pacientes para procedimentos cirdrgicos, tratamentos
diversos e exames diagnosticos de baixa, média e alta complexidade. Atendimento ao paciente com
Trauma Créanio Encefélico, Politraumatizado e em Parada Cardiorrespiratoria, nas diversas unidades
hospitalares e ambulatoriais quer seja em situacdes de urgéncia ou em terapias intensivas. E ainda
todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:
BONASSA, E. M. A. Enfermagem em terapéutica oncologica. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2000.

BRASIL. Decreto n® 94.406, de 8 de junho de 1987. Regulamenta a Lei n°® 7.498, de 25 de junho de
1986, que dispbe sobre o0 exercicio da enfermagem, e da outras providéncias. Diario Oficial [da]
Unido, Brasilia, DF, 9 jun. 1987. Disponivel em:
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/1980-1987/decreto-94406-8-junho-1987-444430-
publicacaooriginal-1-pe.html. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e suas alteracGes. Dispde sobre as condicOes para
a promocao, protecdo e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 20 set. 1990.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm>. Acesso: 30 de janeiro de
2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 2.616, de 12 de maio de 1998. Regulamenta as a¢des de
controle de infeccdo no Brasil. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/1998/prt2616 12 05 1998.html. Acesso: 30 de
janeiro de 20109.

BRASIL. Ministério da Saude. Processamento de artigos e superficies em estabelecimento de salde.
2. ed. Brasilia: MS, 1994. Disponivel em:
http://www.anvisa.gov.br/servicosaude/controle/processamento_artigos.pdf. Acesso: 30 de
janeiro de 20109.

BRUNNER, L. S.; SMELTZER, S. C; SUDDARTH, D. S. Brunner e Suddart. Tratado de
enfermagem médico cirdrgica. 11. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN. Resolugdo COFEN n° 311, de 8 de
fevereiro de 2007. Aprova o Caodigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem e da outras
providéncias. Disponivel em: http://www.cofen.gov.br/wp-
content/uploads/2012/03/resolucao_311 anexo.pdf. Acesso: 30 de janeiro 2019.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - COREN. Legislagdo e Normas. Minas Gerais:
COREN, 2013.

DAVID, C. M. et al. Terapia nutricional no paciente grave. Rio de Janeiro: Revinter, 2001.
KOCH, M. R. et al. Técnicas basicas de enfermagem. 18. ed. Curitiba: Século XXI, 2001.
LEAO, E. et al. Pediatria ambulatorial. 4. ed. Belo Horizonte: COOPMED, 2005.

OLIVEIRA, A. C. Infeccdes hospitalares: epidemiologia, prevencdo e controle. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2005.
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PHILLIPS, L. D. Manual de terapia intravenosa. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2001.
POSSARI, J. F. Prontuario do paciente e os registros de enfermagem. S&o Paulo: latria, 2005.

POTTER, P. A.; PERRY, A. G. Grande tratado de enfermagem: prética clinica e pratica hospitalar.
5. ed. S&o Paulo: Guanabara Koogan. 2004.

ROUQUARIOL, M. Z.; ALMEIDA F. N. Epidemiologia e Saude. Editora Medici. 6. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2009. Cap. XVIII, p. 431-456.

SCHMITZ, E. M. R. A enfermagem em pediatria e puericultura. Sdo Paulo: Atheneu, 2000.

WONG, D.L. Enfermagem pediatrica: elementos essenciais a intervencao efetiva. 5. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 1997.

CONHECIMENTOS ESPECIFICO - TECNICO DE FARMACIA

Boas Préticas de Funcionamento para os Servigos de Saude. Gestdo de estoque. Parametros de
identificacdo dos medicamentos para 0 controle de estoque. Armazenamento de medicamentos e
correlatos - exigéncias legais, normas técnicas e funcionais. Sistemas de dispensacdo de
medicamentos. Seguranga na prescricdo, uso e administracdo de medicamentos. Erros de
Medicacdo. Medicamentos potencialmente perigosos. Medicamentos genéricos. E ainda todos os
conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. RDC n° 63, de 25 de novembro de 2011. Dispde
sobre os Requisitos de Boas Praticas de Funcionamento para os Servicos de Saude. Disponivel
em: https://www20.anvisa.gov.br/segurancadopaciente/index.php/legislacao/item/rdc-63-de-25-
de-novembro-de-2011. Acesso: 30 de janeiro 20109.

BRASIL. LEI N°9.787, DE 10 DE FEVEREIRO DE 1999. Altera a Lei n®6.360, de 23 de setembro
de 1976, que dispde sobre a vigilancia sanitaria, estabelece 0 medicamento genérico, dispbe sobre
a utilizacdo de nomes genéricos em produtos farmacéuticos e da outras providéncias. Disponivel
em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9787.htm. Acesso: 30 de janeiro 2019.

BRASIL. Ministério da Satde. Portaria n° 2.095, de 24 de setembro de 2013. Aprova os Protocolos
Basicos de Seguranca do Paciente. ANEXO 03: protocolo de seguranca na prescri¢do, uso e
administracao de medicamentos. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt2095 24 09 2013.html. Acesso: 30 de
janeiro 20109.

GOMES M. J. V. M.; REIS A. M. M. Ciéncias Farmacéuticas: uma abordagem em farmécia
hospitalar. Editora Atheneu, 2006.

KATZUNG, B. G.; TREVOR, A. J. Farmacologia bésica e clinica. 12. ed. McGraw-Hill, 2017.
SANTOS, L.; TORRIANI, M. S.; BARROS, E. Medicamentos na Pratica da Farmécia Clinica, 2013.
CONHECIMENTOS ESPECIFICO — TECNICO DE RADIOLOGIA

Conhecimentos basicos de anatomia e fisiologia - 0ssos do cranio, face, coluna, térax, membros
superiores e inferiores, 6rgaos do térax e abdémen. Técnicas radiograficas do cranio, face, coluna
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vertebral, de ossos, articulagdes, do aparelho urinario, das vias biliares, do aparelho respiratorio.
Incidéncias especiais. Conhecimentos basicos de equipamentos radioldgicos e seu funcionamento -
producdo de Raios X, estrutura basica da aparelhagem fixa e portatil, camara escura. Documentacéao
da imagem radiografica por processamento quimico e digital. Conhecimentos de técnicas de
revelagdo e fixacdo e de elementos dos componentes quimicos do revelador e fixador. Qualidade da
imagem radiografica. Conhecimento béasico sobre organizacdo de um Servico de Raios X. Meios de
tipos e utilizagdo especifica), indicacdes e contra indicagdes, em exames de imagens. Conhecimentos
de técnicas de utilizacdo do Raios X. Conhecimento em aquisicdo de imagens tomogréaficas e
gerenciamento dessas imagens em sistemas computadorizados. Conhecimento sobre mamografia,
nocOes de anatomia das mamas e regras gerais para o estudo radiografico. Principios da radioscopia
e metodologia aplicada. Legislacdo concernente ao operador de Raios X. Efeitos bioldgicos das
radiacdes ionizantes e meios de protecdo. Riscos e precau¢des - equipamentos de protecao individual
e coletiva. Portaria 453 e 485 (NR 32). Vigilancia Sanitaria. Codigo de Etica Profissional. E ainda
todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA — ANVISA. Portaria SVS/MS n° 453, de
1° de junho de 1998.

Disponivel em: http://www.anvisa.gov.br/anvisalegis/portarias/453_98.htm. Acesso: 30 de janeiro de
20109.

BIASOLI J. A. M. Técnicas Radiograficas. Rio de Janeiro: Rubio, 2006.

BONTRAGER, K; LAMPIGNANO, J. P. Tratado de Posicionamento Radiografico e Anatomia
Associada. 10. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora - NR n® 32, de 16 de
novembro de 2005. Seguranga e Salde no Trabalho em Servico de Saude. Disponivel em:
http://www.trabalho.gov.br/images/Documentos/SST/NR/NR32.pdf. Acesso: 30 de janeiro de
20109.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Portaria n® 485, de 11 de novembro de 2005. Aprova a
Norma Regulamentadora n® 32 (Seguranca e Saude no Trabalho em Estabelecimentos de Saude).
Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 16 nov. 2005. Disponivel em:
https://www?20.anvisa.gov.br/segurancadopaciente/index.php/legislacao/item/portaria-n-485-de-
11-de-novembro-de-2005. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

BUSHONG, S. C. Ciéncia Radioldgica para Tecnélogos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

CONSELHO NACIONAL DE TECNICOS EM RADIOLOGIA - CONTER. Resolucio n° 15, de 12
de dezembro de 2011. Dispde sobre a Reformulagio do Caodigo de Etica dos Profissionais das
Técnicas Radioldgicas. Disponivel em: https://www.crtrl4.gov.br/wp-
content/uploads/2018/05/01-C%C3%B3digo-de-%C3%89tica-dos-Profissionais-das-
T%C3%A9cnicas-Radiol%C3%B3gicas.pdf. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

MOURAO, A. P. Tomografia Computadorizada: tecnologias e aplicaces. 2. ed. S&o Paulo: Difuséo,
2015.
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NIVEL SUPERIOR

PORTUGUES

Compreensdo e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de textos. Variacdo linguistica: diversidade
de usos da lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesdo textuais. Estratégias
argumentativas. Processos de formacdo de palavras. Classes de palavras: identificacdo, flexdo e
emprego de substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes e conjungdes. Verbo:
flex&@o, conjugacéo, correlacdo dos modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oragéo e do periodo:
aspectos sintaticos e semanticos. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso
dos pronomes relativos. Colocacdo dos pronomes pessoais obliquos atonos. Emprego do sinal
indicativo da crase. Usos da pontuacdo. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica.

REFERENCIAS

ANTUNES, I. Lutar com palavras: coesdo e coeréncia. Sdo Paulo: Pardbola Editorial, 2005.
BAGNO, M. Preconceito linguistico: o que € e como se faz. Sdo Paulo: Edi¢des Loyola, 1999.

BECHARA, E. Moderna Gramatica Portuguesa. Atualizada pelo Novo Acordo Ortografico. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 20009.

COSTA, S. R. Dicionério de géneros textuais. Belo Horizonte: Auténtica, 2008.

CUNHA, C.; CINTRA, L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. De acordo com a nova
ortografia. Rio de Janeiro: Léxikon, 2013.

EMEDIATO, W. A férmula do texto: redacdo, argumentacdo e leitura. S0 Paulo: Geracdo Editoria,
2004.

FERNANDES, F. Dicionario de verbos e regimes. 39. ed. Porto Alegre: Globo, 2002.

FIORIN, J. L.; SAVIOLI, F. P. Licdes de texto: leitura e redacdo. Conforme Novo Acordo
Ortografico. Sdo Paulo: Atica, 2006.

GARCIA, O. M. Comunicacdo em Prosa Moderna. 27. ed. Rio de Janeiro: Fundagédo Getulio Vargas,
2010.

Manual da nova ortografia. Nova Escola, edi¢io especial. Editora Atica e Scipione. Disponivel em:
http://www.ibgpconcursos.com.br

SILVA, M. O Novo Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa: o que muda e 0 que ndo muda. Sao
Paulo: Contexto, 2011.

RACIOCINIO LOGICO

NocOes basicas da I6gica matematica: proposicGes, conectivos, equivaléncia e implicacdo l0gica,
argumentos validos, problemas com tabelas e argumentagdo. Linguagem dos conjuntos: o conjunto
dos nimeros naturais, inteiros, racionais e reais. OperacOes de adicdo, subtracdo, multiplicacdo,
divisdo, potenciacéo e radiciacdo nesses conjuntos. Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades
no conjunto dos nimeros naturais. Decomposicdo de um numero natural em fatores primos. Multiplos
e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades
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e Mentiras: resolucdo de problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Analise
combinatdria e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio légico.

REFERENCIAS:

DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicacdes. S&o Paulo: Atica, 2011.
GARDNER, M. Divertimentos Matematicos. 4. ed. Sdo Paulo: Ibrasa, 2013.
IEZZI, G. e outros. Colecéo fundamentos de matematica elementar. 9. ed. S&o Paulo: Atual, 2013.
IEZZI, G. e outros. Matematica 2° Grau. 6. ed. S&o Paulo: Atual, 2015.
NOCOES DE INFORMATICA

Organizacao de computadores: Sistema de computagdo. Principais componentes. Memaria principal.
Memodria cache. Processadores. Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows 10:
Configuragdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle); Organizacdo de pastas e
arquivos; Operacdes de manipulacao de pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).
Editor de texto Microsoft Word 2010: Criacdo, edicdo, formatacdo e impressdo; Criacdo e
manipulacdo de tabelas; Insercao e formatacéao de graficos e figuras; Geracdo de mala direta. Planilha
eletronica Microsoft Excel 2010: Criacdo, edi¢do, formatacdo e impressdo; Utilizacdo de formulas;
Geracdo de graficos; Classificacdo e organizacdo de dados. Conhecimentos de Internet: Nogdes
béasicas; Correio Eletrénico (receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de endere¢o; organizacao
das mensagens). Nocdes de rede de computadores: conceitos e servicos relacionados a Internet,
tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
internet/intranet. Conceitos de seguranca da informacdo: Nocdes basicas. Riscos. Golpes. Ataques.
Codigos maliciosos. Spam. Mecanismos de seguranca. Contas e senhas. Uso seguro da internet.
Seguranca em computadores, redes e dispositivos moveis.

REFERENCIAS:

FOROUZAN, B. A.; MOSHARRAF, F. Redes de computadores: uma abordagem top-down. Porto
Alegre: AMGH, 2013.

KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Redes de Computadores e a internet: uma nova abordagem. Sao Paulo:
Addison Wesley, 2003.

MANUAIS on-line do Microsoft Excel 2010.

MANUAIS on-line do Microsoft Office.

MANUAIS on-line do Microsoft Word 2010.

MANUAIS on-line do Sistema Windows 10.

MANUAL on-line do Internet Explorer 8.0 ou superior.

MANZANO, A. L. N. G. Estudo dirigido de Windows 10 Home. Sio Paulo: Erica, 2016.

MANZANO, A. L. N. G.; MANZANO, M. I. N. G. Internet — Guia de Orientac&o. S&o Paulo: Erica,
2016.
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MONTEIRO, M. A. Introducdo a Organizacdo de Computadores. Rio de Janeiro: LTC, 2010.
SILVA, M. G. da. Informatica Basica. S&o Paulo: Erica, 2009.

CENTRO DE ESTUDOS, RESPOSTA E TRATAMENTO DE INCIDENTES DE SEGURANCA
NO BRASIL - CERT. Cartilha de seguranca para internet. Disponivel em:
<http://cartilha.cert.br/> Acesso em: 30 de janeiro de 2019.

LEGISLACAO — ASSISTENTE SOCIAL, AUXILIAR DE SECRETARIA DE EDUCAGAO,
SUPERVISOR DE ENSINO, PSICOLOGO EDUCACIONAL

Nocoes de Direito Constitucional: Constituicdo brasileira: Titulo | - Dos Principios Fundamentais.
Titulo Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: do art. 5° ao art. 13. Titulo Il - Da Organizacgéo
dos Poderes: art. 29, 29-A, 30, 31, 37, 38 e 39. Lei Organica do Municipio de Andrelandia; Estatuto
do Servidor de Andrelandia. Estrutura de Competéncias do Municipio de Andrelandia. Lei de
Diretrizes Or¢amentarias do Municipio. Acesso a Informagcéo.

REFERENCIAS:

ANDRELANDIA. Estatuto do Servidor. Disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/1jPorY LxOMCjt6jW40Sf00azUhR2Rag2R/view. Acesso: 30 de
janeiro de 20109.

ANDRELANDIA. Lei de Acesso a Informagéo. Disponivel em:
http://www.andrelandia.mg.gov.br/legal/lei-de-acesso-a-informacao/1290. Acesso: 30 de janeiro
de 2019.

ANDRELANDIA. Lei Municipal n° 1.603/2008 — Dispde sobre a Estrutura de Competéncias do
Municipio de Andrelandia. Disponivel em: http://www.andrelandia.mg.gov.br/competencias.
Acesso: 30 de janeiro de 2019.

ANDRELANDIA. Lei Municipal n° 2.086/2018. Lei de Diretrizes Orcamentarias do Municipio
2019. Disponivel em: http://publicacao.pm-andrelandia.siplanweb.com.br/contas.
publicas/visualizar/1242/Lei_de_Diretrizes_Or%C3%A7ament%C3%Alrias_2019.pdf. Acesso:
30 de janeiro de 2019.

ANDRELANDIA. Prefeitura Municipal de Andrelandia. Lei Organica do Municipio de
Andrelandia. Disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/1XjnE4Y gz9uxj6Y4U21YW98eGXFRD7XTO0/view. Acesso: 30
de janeiro de 2019.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diario
Oficial [da] Uni&o, Brasilia, DF, 5 out. 1988. Artigos 1° ao 33°. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso: 30 de janeiro de
20109.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diério
Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. Artigos 1° ao 33°. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: Acesso: 30 de
janeiro de 20109.
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MINAS GERAIS. Decreto 45.969/2012. Regulamento o acesso a informacao.
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=45969&
ano=2012. Acesso: 30 de janeiro de 2019.

LEGISLACAO — DENTISTA, ENFERMEIRO HOSPITAL E PSF, FARMACEUTICO,
FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, PSICOLOGO CLINICO,

Sistema Unico de Sadde: Historia do sistema de satde no Brasil. Reforma Sanitaria Brasileira.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Concepcéo do Sistema Unico de Satde (SUS). A Lei
Organica da Saude. Controle social. Modelos de atencdo a salde. Atencdo a saude no SUS. Atencdo
Primaria em saude: Atencdo basica; Estratégia de Sadde da Familia; Programa Nacional de Atencédo
Basica. Vigilancia em Salde: conceitos bésicos; evolucdo do conceito de Vigilancia em Salde.
Organizacao atual da area de Vigilancia em Salde nas trés esferas de gestdo do SUS. A Programacéo
de Acbes em Vigilancia em Saude (PAVS); Componentes e elementos da vigilancia em saude.
Vigilancia Epidemiolégica: Vigilancia Epidemioldgica das doencas transmissiveis. Vigilancia
Epidemioldgica das Doengas N&o Transmissiveis Vigilancia Sanitaria; Vigilancia em salde
ambiental; Vigilancia em saude do trabalhador: Sistemas de Informacfes da Vigilancia em Salde.
Epidemiologia: conceitos basicos, objetivos; medidas da ocorréncia de doengas; tipos de estudos,
avaliacdo de servicos de saude. Sistemas de Informacdo em Saude.

REFERENCIAS

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diario Oficial [da] Uniéo,
Brasilia, DF, 5 out. 1988. E atualiza¢c6es. Disponivel em:

<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm>. Acesso em: 30 de janeiro
de 20109.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e suas altera¢Ges. Dispde sobre as condi¢bes
para a promocao, protecdo e recuperacao da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servicos
correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 20 set. 1990.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm>. Acesso em: 30 de janeiro
de 2019.

BRASIL. Lei n®8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na area da salde e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia,
DF, 31 dez. 1990. E suas atualizagdes. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8142.htm>. Acesso em: 30 de janeiro de 2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia a Saude. Secretaria de Atencdo a Saude.
Diretrizes Nacionais da Vigilancia em Saude. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em
Saude, Secretaria de Atengéo a Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2010. Disponivel em:
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<https://www.nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/imagem/4120.pdf>. Acesso em: 30 de janeiro
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - ASSISTENTE SOCIAL
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Assisténcia Social. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Direitos Humanos. Sistema Nacional de
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Socioassistencial: Garantia do Caréater Publico da Politica de Assisténcia Social. Fundamentos ético-
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - AUXILIAR DE SECRETARIA DE EDUCACAO

Historia da Profissdo e perfil profissional contemporaneo; Organizacdo da profissao secretariado;
Regulamentacdo Profissional; Etica Profissional; Postura e apresentacdo pessoal; Organizacdo do
ambiente de trabalho e técnicas de uso de diversos tipos de agenda; Dindmica do comportamento
humano; Habilidades sociais e seu aprendizado aplicado ambiente de trabalho; Pro atividade e
passividade nas relagdes interpessoais; Técnicas de atendimento ao publico interno e externo;
Técnicas de Atendimento a pessoas com deficiéncia; A secretaria e seu staff; A gestdo da educacéo:
fundamentos e legislacédo; Politica, planejamento e legislacdo educacional: conceitos, relagdes e a
questdo meios e fins na educagdo. Planejamento escolar: diagndsticos, execucdo e avaliagao. Etica e
transparéncia no servico publico. A educacdo publica na Constituicdo; O Plano Nacional de
Educacédo; O regimento escolar: construcdo e significado nas perspectiva da autonomia; A Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional; Credenciamento, autorizacao e reconhecimento de escolas;
Os documentos escolares; Escritas e registros; Avaliacdo escolar; Certificacbes diplomas,
certificados, atesta dos e declaracgdes; Historicos e transferéncias. E ainda todos os conteudos tratados
nas referéncias definidas no programa para esse cargo.
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Secretario e da outras providéncias e legislagdes mencionadas. Brasilia, DF, 1° out. 1985.
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BRASIL. Lei n°9.261 de 10 de janeiro de 1996. Altera a redacdo dos incisos | e Il do art. 2°, 0
caput do art. 3%, 0 inciso VI do art. 4° e o paragrafo Unico do art. 6° da Lei n® 7.377, de 30 de
setembro de 1985. Brasilia, DF, 11 jan. 1996. Disponivel em:
<http://www.fenassec.com.br/site/b_osecretariado_lei_regulamentacao.html#lei>. Acesso em: 30
de janeiro de 2019.
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20 de dezembro de 1996, que estabelece diretrizes e bases da educac¢do nacional. Brasilia, DF, 20
dez. 2005. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/sesu/arquivos/pdf/portarias/dec5.622.pdf>.
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BRASIL. Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educacgéo especial, 0
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BRASIL. Ministério da Educacdo. Base nacional comum curricular. Brasilia: Ministério da
Educacéo: 2016. Disponivel em:
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cular.pdf>. Acesso em: 30 de janeiro de 2019.
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gerais/manual%20do%20secretrio.pdf>. Acesso em: 30 de janeiro de 20109.

LIBANEDO, J. C. et al. Educacdo Escolar: politicas, estrutura e organizacdo. Sao Paulo: Cortez,
2012.

MACEDO, I. I. de. et al. Aspectos comportamentais da gestdo de pessoas. 9. ed. ver. e atual. Rio de
Janeiro: FGV, 2007.

NEIVA, E. G.; D'ELIA, M. E. S. As novas competéncias do profissional de secretariado. 3. ed. Sdo
Paulo: IOB Thompson, 2009. Cap. 1: Introducéo. Disponivel em:
<http://www.iob.com.br/newsletterimages/iobstore/sumarios/2014/fev/LIV21181.pdf>. Acesso
em: 30 de janeiro de 2019.

SCHELLENBERG, T. R. et al. Arquivos modernos: principios e técnicas. 8. ed. Rio de Janeiro:
FGV, 2008.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — DENTISTA

SB Brasil 2010. Epidemiologia das doencas bucais: carie, doencas periodontais e cancer bucal:
conceito, etiologia, evolucdo, medidas de controle, diagndstico, tratamento, prognostico e prevencéo.
Uso do fldor na prevencéo e tratamento da carie dentaria; Métodos de Uso Coletivo do Fluor; Fluorose
Dentaria — Aspectos clinicos e Epidemioldgicos. Etica em odontologia e trabalho em equipe. Pratica
odontologica baseada na promoc¢do de saude. Educacdo em Salde: agdes coletivas voltadas a
promocdo da saude e a prevencdo de doencas bucais. Biosseguranga, ergonomia e controle de
infeccdo em odontologia. Procedimentos cirdrgicos de pequeno e médio porte, extracdo simples, sem
odontosecgdo e com odontoseccdo, extracdo com alveoloplastia, bidpsias, suturas, drenagem de
manifestacbes agudas e cronicas. Dentistica: preparo de cavidades, materiais de protecdo do
complexo pulpodentario, materiais restauradores. Estomatologia: patologias intra e extradsseas da
cavidade bucal — caracteristicas clinicas, diagnostico e tratamento. Manifestacbes bucais de
doencassistémicas. Farmacologia e terapéutica: bases farmacoldgicas da terapéutica medicamentosa
em odontologia; prevencédo e controle da dor; uso clinico de medicamentos; mecanismos de acéo e
efeitos toxicos dos farmacos, receituario. E ainda todos os conteudos tratados nas referéncias
definidas no programa para esse cargo.
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Codigo de ética da profissao farmacéutica. Selecdo e padronizacdo de medicamentos e
correlatos. Sistemas de dispensacdo de medicamentos. Farmacia hospitalar e controle de infeccbes
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Intensiva. Comissdes multidisciplinares todos o contetdo tratado nas referéncias definidas no
programa para esse cargo. E ainda todos os contetidos tratados nas referéncias definidas no programa
para esse cargo.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — FISIOTERAPEUTA

Anatomia Funcional e palpatéria. Semiologia. Fisiologia e Fisiopatologia: respiratoria,
cardiovascular, neurofisiologia, fisiologia articular e do envelhecimento. Cinesiologia.
Cinesioterapia. Recursos terapéuticos, nos ambitos Hospitalar, ambulatorial e terapia intensiva.
Suporte bésico de vida. Avaliacdo e conduta fisioterapéutica nas diversas patologias (métodos e
técnicas): pulmonares, cardiovasculares, reumatologicas, geriatricas, traumato-ortopédicas,
neuroldgicas, pediatricas, dermatoldgicas, ginecoldgica e obstetricia. Fisioterapia em Pré e Pos-
operatorios de cirurgias torécicas, cardiacas, neurologicas, abdominais e ortopédicas. Fisioterapia
preventiva. Assisténcia fisioterapéutica nas doengas infecto contagiosas. Oxigenioterapia.
Farmacologia aplicada. Interpretacdo de exames complementares. Protese e Ortese. Doencas osteo-
musculares relacionadas ao trabalho. Indicagdo e tipos de auxilio a locomogdo. Atengdo do pé
diabético. Provas de funcdo muscular. Etica e deontologia profissional. Norma operacional do SUS.
Politicas publicas de satde. Humanizacdo. Seguranca do paciente. Uroginecologia. Avaliacao
fisioterapéutica na mulher com incontinéncia urinaria. Avaliagdo Funcional do assoalho pélvico.
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Mastologia: CA de Mama; Aspectos gerais do tratamento cirurgico, radioterapico e quimioterapico.
Avaliacdo Fisioterapéutica na paciente em cuidados mastologicos. Obstetricia: Avaliacao
fisioterapéutica global da gestante. Exercicios fisicos na gestacdo. Avaliacdo fisioterapéutica da
parturiente. Aleitamento materno. Sexualidade: Ciclo da resposta sexual humana. Disfunc@es sexuais
femininas. AlteracGes bioldgicas do idoso. Principais distdrbios dos sistemas orgéanicos e
imunoldgico do idoso. Saude do idoso. Fisioterapia Preventiva, Curativa e Reabilitadora. Direitos
constitucionais do idoso. Desenvolvimento da motricidade e da habilidade Motora. Métodos de
avaliacdo da funcionalidade e diagnostico em Fisioterapia. Aplicacdes da Classificacdo Internacional
de Funcionalidade Incapacidade e Saude - CIF em Fisioterapia Neurofuncional. Controle Motor e
Aprendizado Motor. Biomecanica das atividades de vida diaria. Intervencdo fisioterapéutica no
desenvolvimento. Instrumentos de avaliagdo fisica e cinesiofuncional em oncologia. Promocéo,
Prevencdo e tratamento das complicacbGes da terapéutica oncoldgica. Recursos fisioterapéuticos
utilizados em oncologia. Cuidados paliativos em oncologia. Adaptacéo e monitoramento de érteses e
préteses. E ainda todos os contetdos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.
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SULLIVAN, S. B. Fisioterapia, avaliacdo e tratamento. 5. ed. S&o Paulo: Manole, 2010.
TARANTINO A. B. Doencas pulmonares. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.
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WOOLLACOTT, M. H. Controle Motor: teoria e aplica¢cdes préaticas. Sdo Paulo: Manole, 2003.

XAVIER, D. S. Fisioterapia oncofuncional para a graduacédo: o papel do fisioterapeuta no
tratamento do cancer. Manaus: 2011.

YOSHINARI, N. H.; BONFA, E. S. D. O. Reumatologia para o Clinico. 2. ed. S&o Paulo: Roca,
2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - FONOAUDIOLOGO

Avaliacdo e intervengdo fonoaudiol6gica na motricidade orofacial: respiragdo, fala, mastigacéo,
paralisia cerebral, distarbios articulatorios e da articulagdo témporo-mandibular. Fisiologia da
producdo vocal; classificacdo, avaliacdo e tratamento fonoaudiologico das disfonias. Atuacédo
fonoaudioldgica nas disfagias orofaringeas neurogénicas e mecénicas. Atuacdo fonoaudiol6gica com
0 paciente idoso: linguagem, disfagia e audi¢do. Anatomofisiologia, desenvolvimento e alteracdes do
sistema auditivo; AvaliacGes auditivas. Linguagem infantil: aquisicdo, desenvolvimento e distdrbios.
Fonoaudiologia na Atencdo Primaria a Saude. Atuacdo Fonoaudioldgica no Nucleo de Atencdo a
Saude da Familia todos o conteudo tratado nas referéncias definidas no programa para esse cargo. E
ainda todos os conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BEHLAU, Mara. Voz o livro do especialista. Rio de Janeiro: Revinter, 2001-2005. 2v.

BEFI, D. Fonoaudiologia na atencdo priméria a satde. Sdo Paulo: Lovise, 1997. 199p (Atualidades
em fonoaudiologia; v.3).

FERNANDES FDM, MENDES BCA, NAVAS ALPGP. Tratado de fonoaudiologia. 2.ed. Séo
Paulo: Roca, 2010.

JOTZ, Geraldo Pereira. Tratado da degluti¢éo e disfagia no adulto e na crianca. Rio de Janeiro:
Revinter, c2009. xxii, 383 p.

LIMONGI, SCO. Linguagem: desenvolvimento normal, alteracGes e disturbios. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, c2003. 163p. (Fonoaudiologia: informagéo para a formagéo).

MARCHESAN, 1.Q. Fundamentos em Fonoaudiologia — aspectos clinicos da motricidade oral. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.

RUSSO ICP, SANTOS TMM. Audiologia Infantil. 4 ed. Sdo Paulo: Editora Cortez, 1994.

SILVA VL, LIMA MLLT, LIMA TFP, ADVINCULA KP. A prética fonoaudioldgica na atencio
primaria a saude. S&o José dos Campos, SP: Pulso 190 p.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — MEDICO - PSF

Principios e Pratica da Medicina de Familia e Comunidade: abordagem familiar, medicina centrada
na pessoa, atencdo domiciliar, sistema de informagdes, trabalho em equipe. Atencdo primaria em
saude: conceitos e dimensdes, prevencdo e promogéo de satde. Conhecimentos em atencao a saude
da crianga e adolescente, do adulto, da mulher, do idoso e satde mental. Vigilancia em Salde e
Doencas emergentes e infectocontagiosas. Etica e legislagdo profissional todos o contetido tratado
nas referéncias definidas no programa para esse cargo.
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em: 30 janeiro de 2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Préticas integrativas e complementares: plantas medicinais e
fitoterapia na atencdo basica. Brasilia: MS, 2012. (Série A. Normas e Manuais Técnicos)
(Cadernos de Atencdo Basica; n. 31). Disponivel em:

<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/praticas_integrativas_complementares_plantas_medi
cinais_cab31.pdf> Acesso em: 30 janeiro de 2019.

DUNCAN, B. B. et al. (Orgs.). Medicina ambulatorial: condutas de aten¢éo priméria baseadas em
evidéncias. 4° ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

GUSSO, G. D. F, LOPES, J. M. C. (Orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade:
Principios, Formacdo e Pratica. Porto Alegre: Artmed, 2012.

MCWHINNEY, I. R. Manual de medicina de familia e comunidade. Porto Alegre: Artmed, 2010.

STARFIELD, B. Atencdo Primaria, equilibrio entre necessidades de saude, servigos-tecnologia.

STEWART, M. Medicina Centrada na Pessoa. Porto Alegre: Artmed, 2010.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PSICOLOGO CLINICO

Os diferentes métodos de observacdo do comportamento humano. O conceito de saude como
fendmeno multideterminado. Modalidades de intervencdo em Psicologia da Saude. Perspectivas em
Psicologia da Saude. Comportamentos relacionados a Saude. O processo de avaliacdo psicoldgica
como base para a intervencgdo profissional em sadde; Influéncias sociais e ambientais sobre a saude.
Caodigo de ética do psicologo. Psicologia e gestdo de pessoas em organizag@es. Psicologia Social.
Processo grupal. Psicologia e Teorias da Personalidade. Diagnostico diferencial. Intervencbes na
familia todos o contetdo tratado nas referéncias definidas no programa para esse cargo. E ainda todos
0s conteudos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

ALBUQUERQUE, L. G. A gestdo estratégica de pessoas. In: FLEURY, M. T. L. (Orgs.). As pessoas
na organizagdo. S&o Paulo: Gente, 2002. p. 35-50.

AZEVEDO, M. A. Recrutamento e selecéo: orientacdo para a satde mental. Cadernos de Psicologia,
Belo Horizonte, v. 3, n. 2, p. 47-60, 1994.

BASTOS, A. V. B. A Psicologia no contexto das organizag0es: tendéncias inovadoras no espaco de

atuacdo do psicologo. In: CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA (Org.) Psicélogo brasileiro:
construgdo de novos espacos. Campinas: Alinea, 2005, p. 135-204.
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BORGES-ANDRADE, J. E.; PAGOTTO, C. do P. O estado da arte da pesquisa brasileira em
Psicologia do trabalho e organizacional. Psicologia: Teoria e Pesquisa, Brasilia, v. 26, n. especial,
p. 37-50, 2010.

BOING, E., CREPALDI, M. A., & Moré, C. L. O. 0. (2009). A epistemologia sistémica como
substrato a atuagdo do psicologo na atencdo bésica. [Versao eletronica]. Rev. Psicologia Ciéncia e
Profissdo, 29(4), 828-845.

CHIAVENATO, |. Gestdo de Pessoas. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA - CFP. Codigo de ética profissional do Psicologo.
Brasilia: CFP. Disponivel em:
<http://www.serdigital.com.br/gerenciador/clientes/crp/arquivos/334.pdf>. Acesso: de 30 janeiro
de 20109.

CAMPOS, G. W. S., & Dominitti, A. C. (2007). Apoio matricial e equipe de referéncia: uma
metodologia para gestdo de trabalho interdisciplinar em saude. [Versdo eletronica]. Cadernos de
Saude Publica, 23(2), 399-407.

CARVALHO, D. B., & Yamamoto, O. H. (2002). Psicologia e politicas publicas de saude: anotacfes
para uma andlise da experiéncia brasileira. Psicologia para a América Latina, 1, 1-12.
Conselho Federal de Psicologia. (2008). Referéncias Técnicas para a Préatica do (a) Psicélogo (a)
nos Programas de DST e AIDS. Brasilia: Autor.
Conselho Federal de Psicologia. (2009). A pratica da psicologia e o Nucleo de Apoio a Salude da
Familia. [Versdo eletr6nica]. Brasilia: Autor.

DAVEL, E.; VERGARA, S. C. Gestdo com pessoas, subjetividade e objetividade nas organizagoes.
In: DAVE, E.; VERGARA, S. C. (Orgs.). Gestdo com pessoas e subjetividade. Sdo Paulo: Atlas,
2008. p. 31- 56.

FISCHER, A. L. Um resgate conceitual e histérico dos modelos de gestdo de pessoas. In: FLEURY,
M. T. L. (Org.). As pessoas na organizacdo. Sdo Paulo: Gente, 2002. p. 11-34.

HELOANI, R.; MACEDO, K. B.; CASSIOLATO, R. O exercicio da profissdo: caracteristicas gerais
da inser¢édo profissional do psicologo. In: BASTOS, A. V. B.; GONDIM, S. M. G. (Orgs.). O
trabalho do psicélogo no Brasil. Porto Alegre: Artmed, 2010. p. 107-130.

ISMAEL, S. M. C. A prética psicoldgica e sua interface com as doencas. 2. ed. Sdo Paulo: Casa do
Psicologo, 2010.

JACQUES, M. da G. “Doencga dos nervos”: uma expressao da relacao entre saide/doenca mental. In:

JACQUES, M. da G.; CODO, W. (Orgs.). Saude mental e trabalho: leituras. Petropolis: Vozes, 2002.
p. 98-111.

LOPES PEREIRA DA SILVA, NARA HELENA, CARDOSO, CARMEN, LUCIA, Edwards Stein
para uma atuacao do psicologo nos Nucleos de Apoioa  Saude da Familia (NASF). Revista
Latinoamericana de Psicopatologia Fundamental [en linea] 2013, 16 de junho de 2011: [Data de
consulta: 25 de junho de 2018] Disponivel em: <http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=
233027941005> ISSN 1415-4714. Acesso: 30 de janeiro de 2019.
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MARTINS, S. T. F. Psicologia social e processo grupal: a coeréncia entre fazer, pensar sentir em
Silvia Lane. Psicol. Soc., v. 19, n. spe 2, p. 76-80, 2007. Disponivel em:
<http://dx.doi.org/10.1590/S0102-71822007000500022>. Acesso: de 30 janeiro de 2019.

ROMANO, B. W. Principios para a pratica da psicologia clinica em hospitais. Sdo Paulo: Casa do
Psicdlogo, 1999.

ZANELLLI, J. C.; SILVA, N. Interacdo humana e gestéo: a construgdo psicossocial das organizagoes
de trabalho. S&o Paulo: Casa do Psicélogo, 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - SUPERVISOR DE ENSINO

Organizacdo da educacdo brasileira: documentos normativo-legais. Educacdo inclusiva. As
concepcdes de aprendizagem e as praticas pedagdgicas. O supervisor e a organizacao do trabalho
pedagdgico na escola. Gestdo escolar democratica. Construcdo e implementacéo do Projeto Politico
Pedagdgico. Interacdo escola-familia. Avaliacdo educacional. Curriculo e formagdo de competéncias.
Uso das tecnologias da informacdo e comunicacdo e mediacdo pedagogica. Didatica; Prética e
Planejamento participativo; Formagdo de professores. E ainda todos os contetdos tratados nas
referéncias definidas no programa para esse cargo.
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Artmed, 2002.
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BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais: Terceiro e Quarto Ciclos do Ensino Fundamental. Introducdo aos parametros
curriculares nacionais. Brasilia: MEC/SEF, 1997. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/introducao.pdf>. Acesso: de 30 janeiro de 2019.

BRASIL. Decreto n®5.622, de 19 de dezembro de 2005. Regulamenta o art. 80 da Lei n® 9394, de 20
de dezembro de 1996, que estabelece diretrizes e bases da educacdo nacional. Brasilia, DF, 20 dez.
2005. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/sesu/arquivos/pdf/portarias/dec5.622.pdf>.
Acesso: de 30 janeiro de 20109.

BRASIL. Resolugédo CNE/CEB n°4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacdo Basica. Brasilia, DF, 14 jul. 2010. Disponivel em:
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atendimento educacional especializado e da outras providéncias. Brasilia, DF, 18 nov. 2011.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm>.
Acesso: de 30 janeiro de 2019.
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MONEREO, C. Psicologia da educacdo virtual: aprender e ensinar com as tecnologias da
informacao e comunicacao. Porto Alegre: Artmed, 2010.

FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e Terra,
1997. (Colecéo Leitura).
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LUCKESI, C. C. Avaliagéo da aprendizagem escolar. Sdo Paulo: Cortez, 2005. Filosofia da educagéo.
Sé&o Paulo: Cortez, 1994.

MACEDO, L. Ensaios Pedagogicos: Como construir uma escola para todos? Porto Alegre: Artmed,
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MANTOAN, M. T. E. Incluséo escolar: o que é? por qué? como fazer? 2. ed. S&o Paulo: Moderna,
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SILVAJUNIOR, C. A. da; RANGEL, M. (Orgs.). Nove olhares sobre a supervisdo. 14. ed. Campinas:
Papirus, 2008.

VASCONCELLOS, C. dos S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-
pedagogico. 16. ed. Sdo Paulo: Libertad, 2006.

VASCONCELLOQOS, C. dos S. Coordenacéo do trabalho pedagdgico: do projeto politico-pedagdgico
ao cotidiano da sala de aula. 12. ed. Sao Paulo: Libertad, 20009.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PSICOLOGO EDUCACIONAL

Nogcdes sobre as caracteristicas, a natureza e a finalidade da pratica dos psic6logos nas organizacoes.
Etica Profissional. Desenvolvimento psicolégico (infancia e adolescéncia). Estudo dos testes
psicoldgicos. Entrevistas Psicoldgicas e complementares. Avaliagdo psicoldgica: questdes técnicas e
éticas e estabelecimento de diagndstico. Principais teorias e perspectivas atuais da psicologia. A
terapia no contexto educacional e profissional. Desafios da aprendizagem no ambiente escolar.
Conceitos e técnicas sobre orientacdo vocacional e profissional. Selecdo e recrutamento de pessoas.
E ainda todos os contetidos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BASTOS, A. V. B. A Psicologia no contexto das organizacfes: tendéncias inovadoras no espaco de
atuacdo do psicélogo. In: CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA (Org.). Psicélogo
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FORGHIERI, Y. C. Aconselhamento terapéutico: origens, fundamentos e pratica. Sdo Paulo:
Thomson Learning, 2007.

GOLDER, E.-M. Clinica da primeira entrevista. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor, 2000.

LEVENFUS, R. S. (Org.). Orientacdo vocacional e de carreira em contextos clinicos e educativos.
Porto Alegre: Artmed, 2016.

OCAMPO, M. L. e colaboradores. Processo diagnostico e as técnicas projetivas. Sdo Paulo: VMF
Martins Fontes, 2009.
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