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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

CONCURSO PUBLICO N° 01/2022

A CAMARA MUNICIPAL DE SUZANO, por seu Presidente, Ver. Leandro Alves de Faria, faz saber que
estardo abertas inscrigbes para o Concurso Publico n® 01/2022, regido pelas presentes Instru¢des
Especiais, parte integrante deste Edital, para provimento dos cargos constantes do item 2, do Capitulo |,
deste Edital, sob organizagéo e aplicagdo da Fundagao para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista
“Julio de Mesquita Filho” — Fundacdo VUNESP.

INSTRUGOES ESPECIAIS

I - DOS CARGOS

1.1. Este Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos constantes do item 2. deste Capitulo, com
vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

1.2. Os cargos, o total de vagas, as vagas destinadas para ampla concorréncia, as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia (10%), as vagas reservadas para candidatos negros, os salarios (R$), os requisitos
exigidos e a jornada semanal de trabalho (horas) sdo os estabelecidos na tabela que segue:

Vadas Vagas Jornada
c Total Vagas para 9 reservadas . Semanal
argos de ampla para para Salarios (R$) Requisitos de
P PCDs . Exigidos
vagas | concorréncia o candidatos Trabalho
(10%) negros (20%) (horas)
Agente Ensino
9 *CR *CR 0 0 2.012,70 Fundamental 40
Parlamentar
Completo
Auxiliar Ensino
L . 1 1 0 0 2.012,70 Fundamental 40
Administrativo
Completo
Ensino  Superior
Completo em
Analista de Administracdo ou
Compras L 1 0 0 6.604,48 Contabilidade ou 40
Engenharia ou
Economia

*CR — Cadastro Reserva

1.3. Os vencimentos dos cargos tém como base o més de margo de 2022.

1.4. A Camara Municipal de Suzano oferecera os seguintes beneficios: Vale Alimentagao, Vale Refeigéo,
Vale Transporte e Auxilio Creche, conforme as disposicdes da legislagao vigente.

1.5. O candidato nomeado prestara servicos para a Camara Municipal de Suzano, dentro do horario
estabelecido pela Administragao, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos
e/ou feriados, em escalas de plantéo.

1.6. O regime juridico sera o estatutario, por meio da Lei Complementar Municipal n® 190/2010 — Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Suzano, com alteragbes subsequentes.

1.7. As atribuigbes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo | deste Edital.

Il - DAS INSCRIGOES

2. A inscricdo devera ser efetuada, das 10 horas de 20/07/2022 as 23h59min de 25/08/2022,
exclusivamente pela internet no site www.vunesp.com.br.

2.1. Nao sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido neste Edital.
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2.2. A inscrigdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condigbes estabelecidas
neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

2.2.1. Ao efetivar a sua inscrigdo neste Concurso Publico, o candidato manifesta plena ciéncia quanto a
divulgacéo de seus dados (nome, data de nascimento, condigcdo de deficiente, se for o caso, notas,
resultados, classificagbes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados no decorrer deste Concurso
Puablico, tendo em vista que essas informagdes s&0 necessarias ao cumprimento do principio da
publicidade dos atos do Certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamacdes posteriores relativas a
divulgacdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as informagdes deste Concurso Publico
possivelmente poderao ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

2.3. Para se inscrever, o candidato devera atender os requisitos do cargo e comprovar, na data da
convocagao para a entrega de documentos:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicao
Federal e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter, no minimo, 18 anos de idade;

c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir todos os requisitos exigidos e entregar documentagado comprobatéria no ato da convocagao para
0 exercicio das atribuigdes do respectivo cargo determinados neste Edital;

g) nao registrar antecedentes criminais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdbes do cargo, comprovada em exame médico
admissional;

i) ndo ter sofrido quando do exercicio do emprego ou fungéo publicos, demissao a bem do servigo publico
por justa causa ou possuir quaisquer penalidades, inclusive por meio de Processo Administrativo ou
Disciplinar;

j) comprovar a condigédo de jurado (por meio de entrega de certidao);

k) estar ciente de que a Camara Municipal de Suzano podera, se julgar necessario, solicitar a entrega de
outros documentos.

2.3.1. Nao sera permitida, em hipétese alguma, troca do cargo pretendido, apds a efetivagao da inscri¢ao.
2.3.1.1. O candidato que se inscrever para mais de 1 (um) cargo sera considerado ausente naquele em que
ndo comparecer na prova objetiva, sendo eliminado deste Concurso Publico nesse respectivo cargo.

2.4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado em
dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria, até o dia 26/08/2022.

CARGOS VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO (R$)
Agente Parlamentar
Auxiliar Administrativo 54,90
Analista de Compras 98,80

2.4.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da taxa
correspondente de inscrigdo, a inscrigdo do candidato sera automaticamente cancelada.

2.4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios,
fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional ou realizado apés o dia 26/08/2022 ou por qualquer outro meio que ndo o especificado neste
Edital.

2.4.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacdo até o dia
26/08/2022.

2.4.3. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos neste Capitulo implicara o cancelamento da
inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4.4. Para o pagamento da taxa de inscrigdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado no
site da VUNESP até o ultimo dia do periodo de inscrigdes.

2.4.4 1. O boleto bancario podera ser pago até o dia 26/08/2022.

2.4.4.2. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscrigdo devera
ser paga antecipadamente.
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2.4.5. A efetivagéo da inscrigdo somente ocorrera apos a confirmagéo, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa.

2.4.5.1. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br,
na pagina deste Concurso Publico, durante e apés o periodo de inscrigdes.

2.4.5.1.1. Caso seja detectada falta de informacao, o candidato devera entrar em contato com o Disque
VUNESP, para verificar o ocorrido.

2.4.6. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
isencgéo total ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa de inscrigédo, seja qual for o motivo
alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei Municipal n° 4.265, de 12/11/2008 ou pela Lei Municipal
n° 4.949, 03/03/2016.

2.4.6.1. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro, bem como para
outros concursos.

2.5. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se este Concurso Publico ndo se realizar.

2.6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissédo, bem como pelas informagbes prestadas na
ficha de inscricao.

2.6.1. O candidato que prestar declaragéo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaga a todas as condi¢des
e requisitos estabelecidos neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos
os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.6.2. Realizada a inscri¢do, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,
podera efetua-la acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato e/ou entrando em contato
com o Disque VUNESP, devendo ser observado o item 15.8, do Capitulo XIV, deste Edital.

2.6.3. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corregbes cadastrais realizadas até o 2°
dia util contado a partir da data de realizagdo da prova objetiva, devendo ser observado o disposto nos
itens 2.11 até 2.11.4. deste Edital.

2.6.4. O candidato que ndo atender aos termos dos itens 2.6.2. e 2.6.3., deste Edital, arcara,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.7. As informacgdes prestadas na ficha de inscrigdo séo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo
a Camara Municipal de Suzano e/ou a Fundagdo VUNESP o direito de excluir deste Concurso Publico
aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

2.8. Nao devera ser enviada a Camara Municipal de Suzano ou a Fundagdo VUNESP qualquer copia de
documento de identidade.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo de inscrigoes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato a este Concurso Publico;

c) ler, na integra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo;

d) transmitir os dados da inscri¢éo;

€) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscrigdo, de acordo com disposto no item 2.4, deste
Capitulo.

2.10. O candidato podera utilizar, para fins de inscricdo, o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet) em varias cidades do Estado de S&o Paulo.
Esse programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

2.10.1. Para utilizar o equipamento, basta fazer cadastro e apresentar o RG nos proprios Postos do
Acessa SP.

2.11. O candidato que tenha exercido a fungdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n.°
11.689/2008, podera solicitar, na ficha de inscrigao, essa opgao para fins de critério de desempate.
2.11.1. Este dado nao podera ser retificado/alterado a vista de que sera considerado o informado na data da
inscrigao.

2.11.2. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 2.11., deste Edital devera comprovar, nos termos do
disposto no item 2.11.3. deste Capitulo, ter exercido a fungao de jurado no periodo entre a data da vigéncia
da referida Lei e a data de término das inscrigdes deste Concurso Publico.

2.11.3. O candidato — no ato da convocagao para a entrega de documentos — devera entregar prova
documental de que exerceu essa fungao de jurado, conforme disposto no Capitulo Xlll, deste Edital.
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2.11.4. Sera eliminado deste Concurso Publico, a vista do disposto no item 15.3, deste Edital, o candidato
que — no ato da entrega de documentos — ndo comprove, documentalmente, ter exercido a fungdo de
jurado, desde que tenha declarado essa condigédo (no ato da inscrigao) e que tenha sido beneficiado desse
critério de desempate para este Concurso Publico.

2.12. As 23h59min do ultimo dia do periodo de inscrigdes, a ficha de inscrigdo e o boleto bancario ndo
estardo mais disponibilizados no site da VUNESP.

2.13. O descumprimento das instrugdes para inscri¢cdo pela internet implicara a nao efetivagao da inscrigéo.
2.14. A Fundacdo VUNESP e a Camara Municipal de Suzano ndo se responsabilizam por solicitagdo de
inscricdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.15. As informacgdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Camara
Municipal de Suzano e a Fundagdo VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos,
nado podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.15.1. Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo deste Certame, acarretardo a
eliminagédo do candidato deste Concurso Publico, importando em anulagéo da inscricao e dos demais atos
praticados pelo candidato, sem prejuizo das agdes criminais cabiveis.

Il - DA ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO

3.1. Em conformidade com o que dispdem a Lei Municipal n°® 4.265, de 12/11/2008 ou a Lei Municipal n°®
4,949, 03/03/2016 sera concedida isencdo do valor da taxa de inscrigao:

3.1.1.a0 candidato que estiver desempregado ou perceber até um salario minimo mensal, nos termos
da Lei Municipal n° 4.265, de 12/11/2008:

3.1.1.1.0 candidato gozara da isengao mediante declaragéo escrita, no ato da inscrigao, sob as penas da
lei, de que nao esta em condi¢des de pagar a taxa sem prejuizo de seu sustento ou o de sua familia (vide
ANEXO Ill —. DECLARAGAO PARA CONCESSAO DE ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO)
ou

3.1.2. ao candidato que for doador de sangue no municipio de Suzano, nos termos da Lei
Municipal n° 4.949, de 03/03/2016:

3.1.2.1. é considerado doador de sangue toda pessoa que, comprovadamente, realizar pelo menos trés
doagdes, no caso de homens, e duas no caso de mulheres, no periodo de doze meses antecedentes a data
em que for pleiteado o incentivo dado pela citada Lei.

3.1.2.2. o doador de sangue deve cumprir com todos os requisitos definidos em regulamento para ser apto a
doagao.

3.1.2.3 o0 6rgédo que realizar a coleta do sangue doado devera emitir certificado de doagao voluntaria ao
doador onde conste seu nome completo, nimero da carteira de identidade e do CPF, data da doacéao,
carimbo do 6rgao, assinatura do responsavel técnico, e o histérico das coletas realizadas.

3.2. Nas duas situacgodes, o candidato devera:

a) a partir das 10 horas do dia 20/07/2022 as 23h59min do dia 21/07/2022, acessar o link préprio da
pagina deste Concurso Publico no site www.vunesp.com.br;

b) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio da
documentagéo comprobatéria constante nos itens 3.1.1. ou 3.1.2.3, deste Edital, por meio digital (upload);
b1) a documentagao devera estar digitalizada, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 500
KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf”’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

3.2.1. O candidato podera, durante o periodo das 10 horas do dia 20/07/2022 as 23h59min do dia
22/07/2022, juntar nova documentagao ou excluir documentagao que tenha juntado para justificar/satisfazer
a solicitagao de isengao de taxa de inscrigao. Essa providéncia somente devera ser realizada no link préprio
deste Concurso Publico, no site da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br).

3.3. Nao sera considerada a documentagdo comprobatéria relativa a solicitagdo de isencdo da taxa de
inscricdo encaminhada por outro meio que n&o o estabelecido no item 3.2., deste Edital.

3.4. O candidato devera, a partir de 12/08/2022, acessar o site www.vunesp.com.br para verificar o
resultado oficial da solicitagcao de isencao pleiteada.

3.5. O candidato que tiver seu pedido de isengdo deferido tera automaticamente sua inscrigcdo efetivada,
nao havendo necessidade de qualquer outro procedimento.
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3.5.1. Da decisdo que venha eventualmente indeferir o pedido de isencdo da taxa de inscrigdo, fica
assegurado ao candidato o direito de interpor recurso no periodo previsto, das 10 horas de 15/08/2022 as
23h59min de 16/08/2022, conforme dispde o Capitulo XllI, deste Edital.

3.5.1.1. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementagdo de documentos.

3.5.1.2. O resultado da analise do recurso sera divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista de
24/08/2022, a partir das 10 horas, no site www.vunesp.com.br.

3.5.1.3. O candidato que tiver a solicitagdo indeferida, e queira participar deste Certame, devera acessar
novamente o link préprio deste Concurso no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), digitar seu
CPF e proceder a efetivagdo da inscrigao, pagando o boleto bancario, com o correspondente valor da taxa
de inscrigéo, até 26/08/2022, observado o disposto neste Edital, no que couber.

3.6. Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da
inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei,
nao sendo admitida alteragédo e/ou qualquer inclusdo apds o periodo de solicitagao do beneficio.

3.7. Sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, o candidato que prestar informagéo falsa com o intuito de
usufruir da isengao de que tratam o item 3.1 até o item 3.1.2.3., deste Edital estara sujeito:

a) ao cancelamento da inscri¢cdo e, consequentemente, exclusdo deste Concurso Publico, se a falsidade for
constatada antes da homologacgao de seu resultado;

b) a exclusao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologagéo do resultado e antes
da contratagao para o cargo;

¢) a declaragao de nulidade do ato de contratagdo, se a falsidade for constatada apds a sua publicagao.

IV — DO CANDIDATO QUE NAO SEJA PESSOA COM DEFICIENCIA, MAS QUE NECESSITE
CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DA PROVA

4.1. O candidato que nao se declarar deficiente, mas que necessitar de condigdao especial para a
realizagdo da prova — no periodo de inscrigdes — devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site da Fundagédo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condigdo Especial’, especificar os
recursos/condi¢cdes especiais de que necessita, seguindo as instrugdes ali indicadas.

4.1.1. Para o envio do laudo médico ou da documentagdao comprobatoria, caso necessario, o candidato
devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site da Fundagédo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) ap6s o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” e realizar o envio do laudo médico ou da documentagdo comprobatdria, por meio digital
(upload);

b1) o laudo médico ou a documentagdo comprobatdria devera ser digitalizado com tamanho de até 500 KB
e em uma das seguintes extensées: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

4.1.1.1. O laudo médico ou a documentagdo comprobatéria encaminhadas tera validade somente para este
Concurso Publico.

4.1.1.2. Nao sera(rao):

a) avaliado(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido;

b) considerado(s) documento(s) contendo solicitagdo de condi¢do especial enviado(s) pelos Correios, por e-
mail ou por quaisquer outras formas nao especificadas neste Edital, salvo os casos de forga maior que
serao tratados com excepcionalidade.

4.1.2. O candidato que nao atender ao estabelecido nos itens 4.1. até 4.1.1.2. deste Edital durante o
periodo de inscrigbes, ndo tera a sua prova especial preparada e/ou as condigbes especiais
providenciadas, qualquer que seja o motivo alegado.

4.1.3. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para a realizagdo da prova ficara sujeito a analise
da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

V — DA CANDIDATA LACTANTE

5.1. Em caso de necessidade de amamentagao durante a realizagdo da prova objetiva, a candidata
lactante devera levar um acompanhante, maior de idade, devidamente documentado, que ficara em local
reservado para tal finalidade e que sera responsavel pela crianga. Recomenda-se que acompanhante
comparecga e permanega no local dessa prova fazendo uso de mascara de protegao facial, com cobertura
total de nariz e boca, devendo cumprir as regras relativas a preveng¢ao do contagio do COVID-19.
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5.1.1. A comprovagéo da idade do acompanhante sera dada mediante apresentagdo, ao Coordenador do
prédio de aplicagdo de prova, de um dos documentos elencados alinea “b”, do item 9.3., deste Edital. O
acompanhante também devera observar e cumprir as normas deste Edital relativas as proibigoes e
impedimentos a que estdo submetidos os candidatos.

5.1.1.1. A Fundagcdo VUNESP nao se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagdo deste Concurso Publico.

5.1.2. No momento da amamentagéo, a candidata sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenga do
responsavel pela crianga e sem o material da prova objetiva.

5.1.3. Nao havera compensacao do tempo de amamentagéo a duragdo da prova objetiva dessa candidata.
5.2. Excetuada a situacao prevista no item 5.1. deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagdo da prova objetiva, podendo
ocasionar inclusive a ndo participacdo do candidato neste Concurso Publico.

VI - DA PARTICIPAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1. Sera assegurada a pessoa com deficiéncia, que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe sao
facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, pela Lei Municipal n° 3.240, de 06/07/1998, o
direito de inscrigdo neste Concurso Publico, com reserva de vaga na proporgéo de 10% (dez por cento) das
vagas existentes e das que vierem a existir, dentro do prazo de validade deste Concurso Publico, desde que
as atribuigdes do respectivo cargo sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador.

6.1.1. As fragbes decorrentes do célculo de percentual de que trata o item 6.1., deste Capitulo, s6 serao
arredondadas para o numero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 5 (cinco).

6.1.2. Os candidatos com deficiéncia — quando da inscrigdo — deverdo observar o procedimento a ser
cumprido conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il — DAS INSCRICOES.

6.2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicao
Federal, no Decreto Federal n° 3.298/99 e na Lei Municipal n° 3.240/98, concorrera sob sua inteira
responsabilidade, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que vierem a existir dentro do prazo
de validade deste Concurso Publico.

6.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigcbes com as demais pessoas, nos termos
do art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 1° da Convengéao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das Nagdes Unidas — aprovada pelo
Decreto Legislativo n° 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n° 6.949, de 25 de
agosto de 2009 -, da Lei Federal n° 12.764/2012, e da Lei Federal n° 14.126/2021, nos parametros
estabelecidos pelo art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes introduzidas
pelo Decreto Federal n°® 5.296/2004.

6.4. As pessoas com deficiéncia participardo deste Certame em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que tange ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao
local de aplicagao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do
artigo 2°, da Lei Municipal n° 3.240 de 06/07/1998.

6.5. Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscrigao,
no campo “Deficiéncia”’, a condigdo de deficiente, informando o CID, bem como informar se deseja
concorrer as vagas reservadas para tal.

6.5.1. O candidato que pretenda concorrer como pessoa com deficiéncia devera, até as 23h59min
do ultimo dia de inscrigdao, proceder ao envio de laudo médico, atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera conter o nome completo
do candidato, bem como o nome, a assinatura e o CRM do profissional médico.

6.5.1.1. O tempo para a realizagdo da(s) prova(s) para o candidato que se inscrever como pessoa com
deficiéncia, podera ser diferente, desde que requerido na ficha de inscri¢ao e indicado no laudo médico
emitido por especialista na area de deficiéncia do candidato, ndo podendo, entretanto, este tempo
adicional ultrapassar 60 (sessenta) minutos para realizagdo da prova.

6.5.1.2. Para o envio do laudo médico o candidato devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;
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b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” e realizar o envio do laudo médico, conforme previsto nos itens 6.5.1 e 6.5.1.1.,deste Edital,
por meio digital (upload).

b1) o laudo médico devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 500
KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

6.5.1.3. Nao serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo
corrompido.

6.5.1.4. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia e que necessitar de condi¢ao especial
para a realizagao da(s) prova(s), inclusive prova ampliada, em braile, etc — no periodo de inscrigées —
devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condigdo Especial’, especificar os
recursos/condi¢cdes especiais de que necessita, seguindo as instrugdes ali indicadas.

6.5.1.4.1. No caso de solicitagdo de tempo diferenciado para realizagdo da(s) prova(s), o candidato
devera observar, ainda, o disposto no item 6.5.1.1. deste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

6.5.1.5. Nao serdo considerados os documentos enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer
outras formas nao especificadas neste Edital.

6.5.2. O laudo médico mencionado no item 6.5.1. deste Edital tera validade somente para este Concurso
Publico.

6.5.3. O candidato que, no periodo de inscrigdes, ndo declarar ser pessoa com deficiéncia ou aquele que
se declarar, mas nao atender aos dispositivos constantes neste Capitulo, ndo sera considerado candidato
com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico.

6.5.3.1. O candidato na condi¢gdo de pessoa com deficiéncia que necessitar de condigdo especial para a
realizacdo da prova que nao atender ao disposto no item 6.5.1.4. deste Edital e, quando for o caso, no item
6.5.1.4.1. deste Edital, ndo tera prova especial preparada e/ou condigdo especifica para realizagdo da(s)
prova(s) atendida, seja qual for o motivo alegado.

6.5.4. A divulgacdo do resultado da solicitagcdo de inscricdo de candidato com deficiéncia neste
Concurso Publico esta prevista para 14/09/2022, publicada oficialmente na “Imprensa Oficial do Municipio
de Suzano” e disponibilizado, como subsidio, no site da Camara Municipal de Suzano
(http://www.camarasuzano.sp.gov.br/) e da Fundagdao VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.5.4.1. Do indeferimento de solicitacdo de inscricdo de candidato com deficiéncia e/ou de solicitagcdo de
prova(s) especial(ciais) e/ou de solicitagdo de tempo adicional, cabera recurso, conforme previsto no
Capitulo XIlI, deste Edital.

6.5.4.2. O candidato que n&o interpuser recurso conforme disposto no Capitulo Xll € no respectivo prazo
mencionado neste Edital, sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

6.5.4.2.1. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementacdo de documentos.

6.5.4.3. O resultado definitivo da solicitacao de inscricio de candidato com deficiéncia e/ou de
solicitagdo de prova(s) especial(ciais) e/ou de solicitagdo de tempo adicional, tem previsdao para sua
publicagcao em 27/09/2022.

6.5.4.4. Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo sera
considerado candidato com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, seja qual for o motivo alegado.
6.6. Apods o periodo de inscri¢des, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com deficiéncia.

6.7. O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrig¢ao, o
tipo de prova especial de que necessitara:

a) prova impressa em braile;

b) prova impressa em caracteres ampliados, com indicagdo do tamanho da fonte;

c) prova gravada em audio por fiscal ledor;

d) prova em formato digital para utilizagdo de computador com software de leitura de tela ou de ampliagéo
de tela;

e) designacéo de fiscal para auxiliar na transcricdo das respostas.

6.7.1. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas serdo transcritas para a folha de respostas por um fiscal designado pela
VUNESP para tal finalidade.
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6.7.1.1. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e
puncgao, podendo utilizar-se de soroban.

6.7.1.2. Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serao oferecidas
provas ampliadas confeccionadas na fonte solicitada no ato de sua inscrigao.

6.7.1.2.1. O candidato devera indicar, no momento da inscri¢gdo, o tamanho da fonte de sua prova ampliada.
6.7.1.2.2. O candidato que n&o indicar o tamanho da fonte tera sua prova elaborada na fonte 24.

6.7.1.2.3. A ampliacdo oferecida é limitada a prova. A folha de respostas e outros documentos utilizados
durante a aplicagao nao serdao ampliados.

6.7.1.3. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial por meio da utilizagdo de
software, serdo oferecidos computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso dos candidatos
durante a realizagao da prova.

6.7.1.3.1. Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados
no item 6.7.1.3. deste Edital, sera disponibilizado, ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

6.7.2. O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricao,
se necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS;

b) autorizagéo para utilizagao de aparelho auditivo.

6.7.3. O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢cdo, se
necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da prova e transcri¢cao de respostas;

c¢) facilidade de acesso as salas de realizagdo de prova e as demais instalagbes de uso coletivo no local
onde sera realizada a prova.

6.8. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para realizagdo da(s) prova(s) ficara sujeito, por parte
da Fundacao VUNESP, a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

6.9. O candidato com deficiéncia, classificado, tera seu nome constante da Lista de Classificacdo Especial,
além de constar na Lista de Classificagdo Geral.

6.10. No prazo de 5 (cinco) dias contados da publicagcdo das listas de classificagéo, os candidatos com
deficiéncia aprovados deverdo submeter-se a pericia médica, para verificagdo da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuigcbes do cargo.

6.10.1. A pericia sera realizada no 6rgdo médico oficial do Municipio, por especialista na area da deficiéncia
de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco) dias contados do respectivo exame.
6.10.2. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-a no prazo de 5 (cinco) dias,
junta médica para nova inspec¢do, da qual podera participar profissional indicado pelo interessado.

6.10.2.1. A indicacdo de profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 5 (cinco) dias contados
da ciéncia do laudo referido no item 6.10.1. deste Edital.

6.10.2.2. A junta médica devera apresentar conclusao no prazo de 5 (cinco) dias contados da realizagao do
exame.

6.10.2.3 Nao cabera qualquer recurso da deciséo proferida pela junta médica.

6.10.3. Este Concurso somente podera ser homologado depois da realizagdo dos exames mencionados no
itens 6.10, 6.10.1 até 6.10.2.3, deste Edital, publicando-se as listas geral e especial, das quais serdo
excluidos os portadores de deficiéncia considerados inaptos na inspegao médica.

6.11. O candidato cuja deficiéncia nao for configurada sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia,
devendo constar apenas na lista de classificagédo geral final, caso obtenha pontuacdo necessaria para tanto.
6.11.1 O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com as atribuicdes do respectivo cargo a
ser desempenhado, sera excluido deste Concurso.

6.12. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

6.13. Apos a nomeagao do candidato com deficiéncia, essa condi¢do ndo podera ser arguida para justificar
a concessao de readaptagao funcional do cargo ou a concesséo de aposentadoria, salvo se dela advierem
complicagbes que venham a produzir a incapacidade ocupacional parcial ou total.

6.14. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo nao serédo
conhecidos.
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VIl — Da Participagao do Candidato que se Autodeclarar negro (preto ou pardo)

7.1. Considerando a Lei Municipal n® 5.254, de 15.10.2020, fica reservado aos candidatos negros o
percentual de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas neste concurso publico, incluindo também as que
porventura vierem a surgir durante o prazo de validade do mesmo.

7.2. Para concorrer as vagas reservadas aos negros, os candidatos deverdo, no ato da inscricdo, se
autodeclararem pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro
de Geografia Estatistica — IBGE.

7.3. O candidato que desejar concorrer a reserva de vaga destinada a candidatos negros (pretos ou pardos)
quando da inscrigéo, devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) indicar na ficha de inscrigdo que pretende concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros;

c) imprimir, preencher e assinar a autodeclaragdo (vide MODELO DE AUTODECLARACAO DE QUE E
NEGRO DA COR PRETA OU PARDA), constante no Anexo IV, deste Edital;

d) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio da
autodeclaracgédo, por meio digital (upload);

d1) a autodeclaragao para envio devera estar digitalizada, frente e verso, quando necessario, com tamanho
de até 500 KB e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

7.3.1. Nao sera avaliado o documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido.

7.3.2. Nao sera considerado o documento enviado pelos correios ou por quaisquer formas que ndo a
especificada neste Edital.

7.4. A autodeclaragdo somente tera validade se efetuada no prazo estabelecido e exclusivamente para este
concurso publico, ndo podendo ser estendida a outros certames.

7.4.1. Na hipétese de constatagdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado deste concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servigo ou emprego publico, apds
procedimento administrativo em que |Ihe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sancodes cabiveis.

7.5. Os candidatos negros concorrerao concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo neste concurso.

7.5.1. Os candidatos negros aprovados dentro do niumero de vagas oferecido para ampla concorréncia nao
serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

7.5.2. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida
pelo candidato negro posteriormente classificado.

7.5.3. Na hipétese de nao haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e serao preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

7.6. A nomeagao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relagao.

7.7. O nao cumprimento, pelo candidato, com o disposto neste capitulo, impedira que concorra as vagas
reservadas para candidatos negros (pretos e pardos), passando a concorrer as vagas da ampla
concorréncia, ndo sendo aceito em nenhuma hipétese questionamento posterior a respeito dessa questéo.
7.8. A decisao relativa as solicitagdes de inscrigdo para concorrer as vagas reservadas a candidatos negros
serdo publicadas no site da Camara Municipal de Suzano (http://www.camarasuzano.sp.gov.br/) e da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento”, na data prevista de 14 de setembro de 2022.

7.8.1. Contra o indeferimento de solicitacdo de inscricdo para concorrer as vagas reservadas a candidatos
negros cabera recurso no periodo das 10 horas de 15 de setembro de 2022 as 23h59min de 16 de
setembro de 2022, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato -
RECURSOS”, seguindo as instrugdes ali contidas.

7.8.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado no item 7.8.1. deste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

7.8.3. O edital de analise de recurso relativo ao indeferimento de solicitagdo de inscrigdo para concorrer as
vagas reservadas a candidatos negros sera publicado no Diario Oficial do Estado e/ou disponibilizado, como
subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e
Documentos”, na data prevista de 27 de setembro de 2022.
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7.9. Apds o prazo de inscrigdo fica proibida qualquer inclusdo ou exclusao, a pedido do candidato, na lista
de candidatos negros (pretos e pardos).

7.10. O candidato inscrito que tenha se autodeclarado negro participara deste concurso publico em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a avaliagéo, aos critérios
de aprovacgao, aos horarios, aos locais de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas.

7.11. O candidato que se autodeclarar negro e também se declarar pessoa com deficiéncia, podera
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia. No caso de classificagdo, o candidato
constara das duas listas especificas e sera convocado a ocupar a primeira vaga disponivel dentre aquelas a
que concorrer.

7.12. Ao candidato que concorrer concomitantemente as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e as
vagas reservadas aos negros que tiver sido classificado neste concurso publico, na Lista de Classificacao
de Pessoas com Deficiéncia, mas que nao tiver comprovada sua deficiéncia subsistira o direito de
permanecer na lista reservada aos negros (pretos ou pardos), salvo comprovada ma fé.

VIl - DAS PROVAS

8.1. Este Concurso Publico constara das seguintes fases/provas:

CARGOS FASES/PROVAS QUESTOES
Fase Unica — Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais

- Lingua Portuguesa 15
Agente Parlamentar - Matematica 10
- Nogdes de Informatica 05
- Legislagéo 10

Fase Unica — Prova Objetiva

Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais

Auxiliar Administrativo - Lingua Portuguesa 15
- Matematica 10
- Nogdes de Informatica 5
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 10

Fase Unica - Prova Objetiva

Conhecimentos Gerais 10
- Lingua Portuguesa 10
Analista de Compras - Matematica 5
- Legislagao
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 25

8.1.1. A prova objetiva (para todos os cargos) — de carater eliminatério e classificatério — visa avaliar o
grau de conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e
interpretacdo de informagbes, habilidade de trabalhar com estrutura légica das relagbes, capacidade
dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do cargo.

8.1.1.1. A prova objetiva sera composta de questdbes de multipla escolha com 5 alternativas cada uma,
sendo apenas uma alternativa correta, de acordo com o conteido programatico estabelecido no Anexo Il —
DO CONTEUDO PROGRAMATICO deste Edital.

8.1.1.2. A prova objetiva tera duracao de 3 horas para todos os cargos

8.2. Para a prestagdo das provas, deverao ser observados, também, o Capitulo IX e o Capitulo X, deste
Edital.
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IX - DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A prova objetiva sera aplicada na cidade de Suzano/SP.

9.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo dessa prova na cidade de Suzano/SP, por qualquer que seja
o0 motivo, a Fundagao VUNESP podera aplica-las em municipios préximos, nao assumindo qualquer tipo de
responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

9.1.2. Se houver alteragdo da data de realizagdo da prova objetiva, por eventuais restrigbes decorrentes da
pandemia do Coronavirus (Covid-19), estabelecidas por 6rgdos ou departamentos governamentais e/ou
judiciais, a Camara Municipal de Suzano e a Fundagdo VUNESP ndo se responsabilizardo pelo
ressarcimento de despesas dos candidatos.

9.2. A convocagao para a realizagao da prova devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital
de Convocacdo a ser publicado oficialmente na “Imprensa Oficial do Municipio de Suzano”, e
disponibilizado, como subsidio, no site da Camara Municipal de Suzano
(http://www.camarasuzano.sp.gov.br/) e da Fundagcdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

9.2.1. O candidato podera ainda contatar o Disque VUNESP.

9.2.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes do
Edital de Convocagéo a ser publicado no oficialmente na “Imprensa Oficial do Municipio de Suzano”, e
disponibilizado, como subsidio, no site da Camara Municipal de Suzano
(http://www.camarasuzano.sp.gov.br/) e da Fundagdao VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

9.3. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas, constante do Edital de
Convocacéao, munido de:

a) caneta de tinta preta;

b) documento de identificagdo em uma das seguintes formas: original de um dos seguintes documentos de
identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Registro de Identificagdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgéo ou
Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS, ou Carteira Nacional de
Habilitagdo com foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias
Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE; e

c) comprovante de pagamento (somente se o nome do candidato ndo constar do banco de dados de
inscritos para este Concurso Publico).

9.3.1. Somente sera admitido no local/prédio de provas o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b”, do item 9.3., deste Edital, desde que permita, com clareza, a sua identificagao.
9.3.2. O candidato que n&o apresentar um dos documentos (conforme disposto na alinea “b”, do item
9.3., deste Edital) nao fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

9.3.3. Nao serao aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de
ocorréncia ou quaisquer outros documentos n&do constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de
ordem publica ou privada.

9.3.4. Considerando as recomendacdes e medidas dos centros e departamentos governamentais do
Estado de Sao Paulo, com vistas a prevengao do contagio e ao combate do COVID-19, devera o
candidato:

a) se estiver com sintomas de COVID-19 ou se teve contato com alguém doente ou com suspeita de
COVID-19, ndo comparecer ao local de prova.

b) dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de prova. Sera proibida a permanéncia de candidatos e de
outras pessoas no saguao, area externa ou corredores do local de prova;

9.3.4.1. Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) use mascara de protecgao facial, com cobertura total de nariz e boca.

al) caso o candidato compareca e permanega de mascara, se houver ddvida em relagdo a
fisionomial/identidade do candidato no momento da identificagdo, podera ser exigida a retirada da
mascara, mantido o distanciamento recomendado, e sua imediata recolocacdo apds a identificagao,
podendo, ainda, ser exigido o exame da mascara e/ou da(s) mascara(s) reserva.

a2) o candidato sera responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de protecao
pessoal utilizado (mascaras, luvas etc), seguindo as recomendagdes dos orgaos de saude. Nao sera
permitido o descarte desse material no local de prova.

b) leve alcool em gel a 70% para uso pessoal;
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c) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua (a vista de que os bebedouros somente
poderao ser acionados para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio).

9.4. Nao sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apés o fechamento dos portdes.

9.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicacdo de prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecido.

9.6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.
9.7. O candidato que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestdo devera procurar a sala de coordenagao
no local em que estiver prestando a prova.

9.8. Nao havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova objetiva em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local dessa prova.

9.9. Séo de responsabilidade do candidato a verificacdo e a conferéncia do material entregue pela
Fundacao VUNESP para a realizagdo da prova, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais.
9.10. Durante a prova nao serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela Fundagao
VUNESP, utilizagao de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de relégio (de
qualquer tipo), de telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico de comunicagéo ou de gravagéo de
imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato.

9.11. O candidato que estiver de posse de qualquer equipamento eletronico devera antes do inicio da
prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundacdo VUNESP, antes do inicio da prova,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo de sua carteira (ou em local a ser indicado pelo
fiscal) durante todo o tempo de realizagdo da prova;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
relégio de qualquer tipo, protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de prova
dentro dessa embalagem lacrada e embaixo de sua carteira (ou em local a ser indicado pelo fiscal);

f) os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagao de prova.

9.12. A Fundagdo VUNESP, objetivando garantir a lisura e idoneidade deste Concurso Publico — o que é de
interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos, bem como a sua autenticidade — podera solicitar
aos candidatos a autenticacao digital e a reproducdo de uma frase, durante a realizagao da prova, na lista
de presenga.

9.12.1. A autenticagao digital, a reprodugéo da frase e a assinatura do candidato visam, ainda, atender ao
disposto no item 14.3. deste Edital.

9.12.2. A Fundacgao VUNESP podera, no transcorrer da aplicagéo da prova, efetuar varredura, com detector
de metal, em ambientes nos locais de aplicagao.

9.12.3. Durante a realizagdo da prova, caso o candidato comparega e permane¢a de mascara, podera ser
solicitado ao candidato a retirada da mascara para vistoria visual, mantido o distanciamento recomendado,
e sua imediata recolocagao.

9.13. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que, além das demais hipoteses previstas neste
Edital:

a) ndo comparecer a prova ou quaisquer eventos deste Concurso conforme convocagédo publicada
oficialmente na “Imprensa Oficial do Municipio de Suzano”, e disponibilizado, como subsidio, no site da
Camara Municipal de Suzano (http://www.camarasuzano.sp.gov.br/) e da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento, seja qual for o
motivo alegado,

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacao;

c) néo apresentar o documento de identificacdo conforme previsto na alinea “b”, do item 9.3., deste Edital;
d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal ou
sem a autorizagao do responsavel pela aplicagdo e/ou a qualquer tempo, portando a folha de respostas
e/ou caderno de prova e/ou outros materiais ndo permitidos;
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e) estiver, no local de prova, portando, apds o seu inicio, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou
de comunicagéo ligados ou desligados, e que ndo tenha atendido aos itens 9.10. e 9.11. e alineas deste
Edital;

f) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem
como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagdo da prova;

g) utilizar meios ilicitos para a realizagéo da prova;

h) ndo devolver ao fiscal de sala a folha de respostas e/ou caderno de questdes da prova objetiva completo
ou qualquer outro material de aplicagcdo da prova, fornecido pela Fundagdo VUNESP;

i) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagéo;

j) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste Edital, em editais
complementares e no caderno de provas.

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

1) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagéo da
prova;

m) retirar-se definitivamente do local da prova objetiva antes de decorrido o tempo minimo de 60 minutos
de permanéncia, a contar do efetivo inicio dessa prova e/ou sem autorizagdo expressa do responsavel por
essa aplicagao;

n) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

o) fizer anotagédo de informacgdes relativas as suas respostas, em qualquer material que ndo o fornecido
pela Fundacdao VUNESP, ou copiar questdes, em parte ou completa, na folha de identificacdo de
carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

p) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e/ou divulgar imagens e informagdes acerca do local de
prova, da prova e/ou de seus participantes

q) recusar-se a retirar a mascara para o procedimento de identificagdo e/ou para o procedimento de
vistoria visual durante as provas, conforme estabelecido na alinea a1 do item 9.3.4.1 e item 9.12.3. deste
Edital.

9.14. A prova objetiva tem data prevista para sua realizacao em 09 de outubro de 2022, no periodo da
tarde.

9.14.1. O candidato devera observar, total e atentamente, o disposto nos itens 9.1. até 9.13., e suas
alineas, deste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

9.15. A confirmacéo da data, horario e informacao sobre o local e sala, para a realizagdo da prova objetiva,
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacgao a ser publicado oficialmente
no site da Camara Municipal de Suzano (http://www.camarasuzano.sp.gov.br/) e disponibilizado, como
subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

9.15.1. Nos 3 dias que antecederem a data prevista para a prova objetiva, o candidato podera ainda:

a) consultar o site www.vunesp.com.br; ou

b) contatar o Disque VUNESP.

9.15.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja 0 motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacéo, esse devera entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, para verificar o ocorrido.

9.15.3. Ocorrendo o caso constante no item 9.15.2. deste Edital, podera o candidato participar deste
Concurso Publico e realizar a prova objetiva se entregar o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no
dia dessa prova, formulario especifico.

9.15.4. A inclusédo de que frata o item 9.15.3. deste Edital sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacdo da regularidade da referida inscrigao.

9.15.5. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

9.16. O horario efetivo de inicio da prova objetiva sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicagéo.

9.16.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova objetiva depois de
transcorrido o tempo minimo de 60 (sessenta) minutos do efetivo inicio dessa prova, levando consigo
somente o material fornecido para conferéncia da prova realizada.

9.17. No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
questdes.
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9.17.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na capa do
caderno de questdbes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

9.17.2. Em hipétese alguma, havera substituigdo da folha de respostas por erro do candidato.

9.17.3. O candidato devera transcrever as respostas, para a folha de respostas, com caneta de tinta preta,
bem como assinar no campo apropriado.

9.17.3.1. Alerta-se que a eventual utilizagdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcagdes poderao nao ser detectadas
pelo software de reconhecimento de digitalizagao.

9.17.3.2. O candidato que tenha obtido autorizagdo da Fundagcdo VUNESP para uso de fiscal transcritor
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos por esse fiscal.

9.17.4. A folha de respostas, de preenchimento exclusivo do candidato, € o Unico documento valido para a
correcao eletrdonica e devera ser entregue, ao final da prova objetiva, ao fiscal de sala, juntamente com o
caderno de questdes completo.

9.17.5. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

9.17.6. Na folha de respostas, ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou a assinatura do candidato sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do mesmo.

9.17.7. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova objetiva ndo sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcrigdo para a folha de
respostas e/ou para seu rascunho de gabarito (que é fornecido pela Fundagdo VUNESP).

9.17.8. Deveréao permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até
que o Uultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos — apds a assinatura do respectivo termo —
deverdo sair juntos da sala de prova.

9.17.9. Um exemplar do caderno de questbes da prova objetiva, em branco, seré disponibilizado, tGnica e
exclusivamente, no site da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso Publico,
a partir das 10 horas do 1° (primeiro) dia util subsequente ao de sua aplicagao.

9.17.10. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para publicagédo na “Imprensa Oficial do Municipio
de Suzano” e disponibilizagido, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na
pagina deste Concurso Publico, a partir das 10 horas do 2° (segundo) dia util subsequente ao de sua
aplicagao, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento, seja qual for o motivo alegado.

X — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAGAO

10.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos.
10.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:

NP = (Na x100)/ Tq

Onde:

NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos do candidato
Tq = Total de questdes da prova objetiva

10.3. Sera considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50,00 pontos, bem como ndo zerar em nenhum dos componentes dessa prova conforme consta a
seqguir:

CARGOS COMPONENTES
- Lingua Portuguesa

- Matematica

- Nogdes de Informatica

- Legislacéo

- Lingua Portuguesa

- Matematica
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- Nogdes de Informatica

- Conhecimentos Especificos
- Lingua Portuguesa

- Matematica

- Legislagao

- Conhecimentos Especificos

Analista de Compras

Xl - DA PONTUAGAO FINAL
11.1. A pontuacgéo final do candidato habilitado correspondera a nota obtida na prova objetiva para todos
0s cargos

Xl — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

12.1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuagéo final.

12.2. Na hipotese de igualdade na pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de
desempate adiante definidos:

12.2.1. para o cargo de Agente Parlamentar:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Legislagao;

¢) que obtiver maior nimero de acertos nas questées de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica;

e) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

d) que tiver exercido a fung¢ao de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008;

h) persistindo, ainda, o empate, sera considerado o niumero sequencial da ordem de inscrigdo no concurso
publico.

12.2.2. para o cargo de Auxiliar Administrativo:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver maior nimero de acertos nas questées de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica;

e) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Nogdes de Informatica;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

d) que tiver exercido a fung¢ao de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008;

h) persistindo, ainda, o empate, sera considerado o nimero sequencial da ordem de inscricdo no concurso
publico.

12.2.3. para o cargo de Analista de Compras:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Legislagao;

d) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

e) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

d) que tiver exercido a fung¢ao de jurado nos termos da Lei Federal n® 11.689/2008;

hi) persistindo, ainda, o empate, sera considerado o nimero sequencial da ordem de inscricdo no concurso
publico.

12.3. Os candidatos classificados serdo enumerados em 03 listas, sendo:
a) lista de classificagao geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia e os
candidatos que se autodeclararem negro.
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b) lista de classificagao especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia.

c) lista de classificagéo especial: contendo somente os candidatos que se autodeclararam negros, negras e
afrodescendentes.

12.3.1. Nao ocorrendo inscrigdo ou classificagdo de candidatos com deficiéncia ou candidato negro, neste
Concurso Publico, sera elaborada somente a Lista de Classificagdo Geral.

Xlll - DOS RECURSOS

13.1. O prazo para interposicao de recurso sera de 2 dias Uteis, contados a partir do 1° dia util subsequente
a data da divulgagéo ou do fato que lhe deu origem.

13.2. Para interposicao de recurso o candidato devera utilizar somente o campo proprio para interposi¢cao de
recursos, no site www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato — Recursos”, e seguir as instrucdes ali
contidas.

13.2.1. Podem ser objeto de recurso:

a) o indeferimento relativo a solicitagdo de isengéo do valor da taxa de inscrigao;

b) o indeferimento relativo a solicitagdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia;

c) o indeferimento relativo a solicitagao de participagdo como candidato negro;

d) o indeferimento de solicitagdo de prova especial e/ou de condigéo especial e/ou de horario adicional para
a realizacdo da(s) prova(s);

e) o gabarito da prova objetiva;

f) o resultado da prova objetiva (todos os cargos em concurso);

g) a classificagao prévia.

13.2.2. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer
outro meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.

13.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, 0 mesmo devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer
técnico da Banca Examinadora.

13.3.1. A decisado do deferimento ou do indeferimento de recurso(s) relativos:

a) ao disposto na alinea “a”, do item 13.1., deste Capitulo, sera divulgada oficialmente e unicamente no
site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento;

b) ao disposto nas alineas “b” até “g”, do item 13.2.1., deste Capitulo, sera publicada, oficialmente na
“Imprensa Oficial do Municipio de Suzano”, e disponibilizado, como subsidio, no site da Camara Municipal
de Suzano (http://www.camarasuzano.sp.gov.br/) e da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina
deste Concurso Publico, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

13.3.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungéo da analise de recursos interpostos e, caso haja
anulagao ou alteragao de gabarito, a prova objetiva sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.
13.3.3. No caso de recurso interposto dentro das especificagdes, podera haver, eventualmente, alteragédo de
nota, habilitagdo e/ou classificagao inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagao superior
ou inferior, bem como podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificagdo de candidatos.

13.3.4. A pontuagado relativa a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera atribuida a todos os
candidatos presentes na prova objetiva.

13.4. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas deste Concurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

13.5. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisoes,
razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

13.6. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem
como ndo sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagcdo e embasamento, ou aquele que nao
atender as instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica deste Concurso Publico.

13.7. Quando da publicagdo do resultado da prova objetiva (todos os cargos) sera disponibilizado o
espelho da folha de respostas;

13.7.1. Esse espelho ficara disponibilizado durante o respectivo periodo para interposi¢éo do recurso.

13.8. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragao.
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13.9. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no respectivo
prazo estipulado neste Edital, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

13.10. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omisséo.

13.11. A interposigdo de recursos n&o obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso
Publico.

XIV - DA NOMEAGAO

14.1. A nomeagdo sera caracterizada nos termos da legislagdo vigente e obedecera a ordem de
classificagdo final dos candidatos quando da homologacdo do Concurso Publico, de acordo com as
necessidades e prazos da Camara Municipal de Suzano.

14.2. Por ocasiao da nomeagao deverdao ser comprovadas todas as condigbes necessarias para a
nomeacao, mediante a entrega dos devidos e correspondentes documentos, observados os termos do item
2.3, do Capitulo Il, deste Edital.

14.2.1. Além da documentagdo mencionada no item 2.3, do Capitulo Il, deste Edital, o candidato por
ocasiao da nomeacgao, devera entregar:

todos os documentos, comprovantes, titulos e certificados exigidos pela Camara Municipal de Suzano para
assumir o cargo.

14.3. A Camara Municipal de Suzano, no momento do recebimento dos documentos para a nomeagéo,
coletara a impresséao digital na Folha de Identificacdo do Candidato — FIC, para confirmacédo da digital e/ou
assinatura, coletados no dia da realizagéo das provas.

14.4. A convocagao para nomeagao dos aprovados deste Concurso Publico sera publicada, na “Imprensa
Oficial do Municipio de Suzano”, e disponibilizado, como subsidio, no site da Camara Municipal de Suzano
(http://www.camarasuzano.sp.gov.br/).

14.5. A convocagdao para preenchimento dos cargos sera de responsabilidade da Camara do Municipio de
Suzano.

14.5.1. Para efeito de preenchimento, o candidato convocado sera submetido a Exame médico, psicologico
e psicotécnico admissional e caso seja considerado inapto para exercer a fungdo, ndo sera admitido
perdendo automaticamente a vaga. O Exame médico sera de carater eliminatério, promovido pela Camara
do Municipio de Suzano, que avaliara a capacidade fisica e mental de acordo com a especificidade do
trabalho.

14.6. As decisbes do Exame médico, psicolégico e psicotécnico admissional, de carater eliminatério para
efeito de Nomeagéo, sdo soberanas e delas nao cabera qualquer recurso.

14.7. O candidato convocado para preenchimento que recusar; desistir por escrito ou admitido, deixar de
entrar em atividade no prazo estipulado pela Camara do Municipio de Suzano, perdera o direito decorrente
de sua classificagao.

XV — DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instru¢cdes e a aceitagéo tacita das
condi¢cdes deste Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

15.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagées de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, que venham a ser feitas na “Imprensa Oficial do Municipio
de Suzano”, e disponibilizado, como subsidio, no site da Camara Municipal de Suzano
(http://www.camarasuzano.sp.gov.br/) e da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo sendo aceita a
alegagao de desconhecimento das normas deste Certame.

15.1.2. A Fundagdo VUNESP e a Camara Municipal de Suzano nido se responsabilizam por qualquer
procedimento, efetuado pela Internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

15.2. Motivara a eliminagdo do candidato deste Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrugdes
constantes na prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicagao das provas.
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15.3. A inexatiddo das informagdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasiao da nomeagéao, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as
suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

15.4. Comprovada a inexatidao ou irregularidades, descrita no item 14.3, deste Capitulo, o candidato estara
sujeito a responder por falsidade ideologica de acordo com o artigo 299 do Cdédigo Penal.

15.5. Cabera ao Presidente da Camara Municipal de Suzano a homologagao deste Concurso Publico.

15.6. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, a contar da data da publicag¢ao da
homologacgao, prorrogavel por uma uUnica vez e por igual periodo, a critério da Administragao.

15.7. As informagodes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas:

15.7.1. até a publicacdo da classificagao final: pela Fundagdo VUNESP, por meio do Disque VUNESP, e
pela internet, no site www.vunesp.com.br;

15.7.2. ap6s a homologacao deste Concurso: serdo de responsabilidade da Camara Municipal de
Suzano.

15.8. Para fins deste Concurso Publico, o candidato devera manter atualizado seu endereco residencial e
endereco eletrdnico (e-mail):

15.8.1. desde a inscrigao até a publicagéo da classificagéo final: na Fundagdo VUNESP; e

15.8.2. ap6s a homologagédo deste Concurso: na Diretoria de Recursos Humanos (DRH) da Camara
Municipal de Suzano.

15.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado na “Imprensa Oficial do Municipio de Suzano”, e disponibilizado, como
subsidio, no site da Camara Municipal de Suzano (http://www.camarasuzano.sp.gov.br/) e da Fundagao
VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo sendo aceita a alegacdo de desconhecimento das normas deste
Certame.

15.10. A Camara Municipal de Suzano e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Concurso Publico, bem
como da responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente esquecidos nos locais das provas.
15.11. O nado atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢cdes estabelecidas
neste Edital, implicara em sua eliminagédo deste Concurso Publico.

15.12. Decorridos 90 dias da data da publicagdo da homologacdo deste Concurso e nao caracterizando
qualquer ébice, é facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade
deste Concurso Publico, os registros eletrénicos.

15.13. Sem prejuizo das sangbes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundagdo VUNESP e a Camara
Municipal de Suzano poderdo anular a inscricdo, prova(s) ou nomeagédo do candidato, se verificadas
falsidades de declaragao ou irregularidade neste Certame.

15.14. O candidato sera considerado desistente e excluido deste Concurso Publico quando nao comparecer
as convocagodes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

15.15. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital e alteragdes posteriores
nao serao objeto de avaliagdo da(s) prova(s) neste Concurso Publico.

15.16. A Camara Municipal de Suzano e a Fundagdo VUNESP nao emitirdo Declaragdo de Aprovagédo no
Concurso Publico, sendo a prépria publicagao realizada na “Imprensa Oficial do Municipio de Suzano”, e
disponibilizado, como subsidio, no site da Camara Municipal de Suzano
(http://www.camarasuzano.sp.gov.br/) e da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), documento habil
para fins de comprovacgao da aprovagao.

15.17. Todas as convocacdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizagdo deste Concurso Publico,
serao publicados na “Imprensa Oficial do Municipio de Suzano”, e disponibilizado, como subsidio, no site
da Camara Municipal de Suzano (http://www.camarasuzano.sp.gov.br/), sendo de inteira responsabilidade
do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
15.18. Toda a mengao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o
horario oficial de Brasilia — DF.

15.19. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos,
em carater irrecorrivel e de comum acordo, pela Camara Municipal de Suzano e pela Fundagao VUNESP.
15.20. Fazem parte integrante deste Edital:

a) o Anexo | — Das atribuigdes dos cargos

b) o Anexo Il — Do contetido programatico
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c) o Anexo lll — Declaragéo para concessao de isengdo do pagamento da taxa de inscrigéo
d) o Anexo IV — Declaragéo para participagdo como candidato negro
e) Enderegos (da Camara Municipal de Suzano e da Fundagdo VUNESP)

ANEXO | - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

- AGENTE PARLAMENTAR

| - Realizar pesquisa e levantamentos de leis, doutrina, jurisprudéncia e outros que se fizerem necessarios
para atender as solicitagdes das Diretorias;

Il - Executar servigos de digitacdo de documentos como autégrafos, decretos legislativos, resolucdes, atos
da mesa, requerimentos de urgéncia e demais proposituras;

Il - Redigir documentos tais como oficios, relatérios, registrando em livros préprios ou em sistemas
informatizados para preservagao da informagao;

IV - Deter conhecimentos de legislagdo, notadamente, da Lei Organica do Municipio de Suzano e
Regimento Interno da Camara Municipal de Suzano;

V - Realizar o controle do fluxo de oficios recebidos e encaminhados para os 6rgéos e entidades do Poder
Publico, notadamente Poder Judiciario, Ministério Publico, Policia Civil e Tribunal de Contas e érgaos afins;
VI - Realizar o acompanhamento da tramitacdo de processos judiciais e administrativos informando sobre
andamento destes ao superior hierarquico;

VII - Prestar assisténcia ao respectivo chefe hierarquico;

VIII - Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administragdo Publica;

IX - Tratar com respeito e urbanidade todos os cidaddos, membros e vereadores da Camara Municipal de
Suzano, obedecendo a hierarquia;

X - Guardar sigilo funcional;

XI - Desenvolver demais atividades correlatas; e,

XII - Utilizar, obrigatoriamente, cracha de identificagao funcional.

- ANALISTA DE COMPRAS

| - Analisar a politica de compras com vistas a supremacia do interesse publico, da legalidade, da
moralidade, da transparéncia ativa e passiva e da hierarquia;

Il - Manter relacao atualizada de fornecedores ativos e de fornecedores potenciais da Camara Municipal de
Suzano;

Il - Promover a aquisigdo, quando determinado pelo superior hierarquico, nas hipoteses de dispensa de
licitagdo, solicitando a elaboragdo de contratos, quando necessarios, encerrando e arquivando os
respectivos processos administrativos apoés liquidacao da despesa;

IV - Zelar pela adequada descrigao dos bens e servigos a serem adquiridos, devolvendo a requisigdo ao
solicitante, caso n&o esteja o objeto solicitado adequadamente descrito, de modo a possibilitar a cotagao de
pregos com busca ao melhor ou menor preco e ao afastamento do risco de direcionamentos;

V - Velar pela adequada justificativa de interesse publico na aquisi¢do de bens ou servigos, devolvendo ao
solicitante, as requisicdes sem justificativas ou informadas por justificativas inidéneas ou insuficientes;

VI - Garantir a amplitude e lealdade das cotacdes de pregos e respectivos mapas comparativos;

VII - Encaminhar, quando determinado, os processos a area juridica da Camara Municipal de Suzano e ao
Controle Interno para emissao dos pareceres pertinentes e para sujeicdo aos procedimentos de controle
ordinarios e extraordinarios;

VIII - Controlar o envio de notas fiscais, solicitagdes de empenho e demais documentos necessarios a
contabilizagdo e pagamento a diretoria financeira;

IX - Manter-se atualizado sobre as normas e legislagdo atinentes a sua area de atuagao;

X - Expedir atestados e certiddes quanto autorizado pelo Diretor da unidade;

XI - Deter solidos conhecimentos de informatica;

XII - Auxiliar e dar suporte as tarefas e atividades das demais repartigbes integrantes da diretoria quando
determinado pela dire¢do da unidade;

XIII - Cumprir e fazer cumprir as ordens e determinagdes do superior hierarquico, mantendo a hierarquia e a
disciplina na Diretoria, obedecendo as determinagdes do Diretor;
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XIV - Dispensar tratamento especial, conforme o caso, quando a documentagao ou informagao a que tiver
acesso envolver assuntos de carater sigiloso, sob pena de responsabilidade;

XV - Comunicar, na forma da Lei, 0 seu superior imediato ou outras autoridades de possiveis irregularidades
de que tenha ciéncia em razédo de suas atribui¢oes;

XVI - Zelar pela ordem e o bom uso do local e equipamentos de trabalho;

XVII - Exercer outras atividades que lhe forem conferidas; e,

XVIII - Utilizar cracha de identificacao funcional.

- AUXILIAR ADMINISTRATIVO

| - Obedecer e cumprir rigorosamente as determinagbes dos superiores hierarquicos imediatos aonde
estiver lotado.

Il - Atender ao publico em geral fornecendo as informagdes solicitadas e resolvendo os problemas dos
usuarios dentro das suas atribuicdes e responsabilidades nas diversas unidades administrativas da Camara
Municipal de Suzano;

Il - Executar atividades burocraticas nas diversas unidades administrativas da Camara Municipal de
Suzano, controlando a entrada e saida de processos administrativos, redigindo e revisando, consultando
sobre leis, projetos e outras correspondéncias, para garantir a operacionalizagdo dos servigos;

IV - Arquivar documentos expedidos e recebidos pelas diversas unidades administrativas da Camara
Municipal de Suzano;

V - Realizar trabalhos gerais de escritorio, digitando documentos diversos, dirimindo duvidas, escriturando
dados diversos, para assegurar o cumprimento das rotinas;

VI - Protocolar cartas e documentos diversos, datando-os, especificando o assunto e enviando para o
destinatario, com a finalidade de controlar sua tramitacao;

VIl - Recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem ftratados,
objetivando prestar-lhes as informacdes desejadas;

VIII - Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-os por assunto, em
ordem alfabética, visando a agilizagdo de informagoes;

IX - Atender e efetuar ligacdes telefénicas na unidade administrativa onde estiver lotado, anotando ou
enviando recados e dados de rotina ou prestando informagdes relativas aos servigos executados;

X - Receber e transmitir mensagens e informagdes por meios de comunicagéo eletrdnicos analégicos e
digitais;

XI - Controlar o recebimento e expedigdo de correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com a
finalidade de encaminha-la ou despacha-la para as pessoas interessadas;

XII - Redigir memorandos, circulares, relatorios, oficios simples, observando os padrdes estabelecidos para
assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo administrativa;

Xl - Efetuar a entrega de correspondéncias, malotes e outros tipos de documentos em unidades
administrativas da Camara Municipal de Suzano, 6rgaos publicos, além de outros locais dentro e fora do
Municipio de Suzano;

XIV - Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio
de suas atividades;

XV - Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho,
que estao sob sua responsabilidade;

XVI - Executar outras atividades correlatas;

XVII - Guardar sigilo funcional sobre a reparticido onde estiver lotado; e,

XVIII - Utilizar, obrigatoriamente, cracha de identificagao funcional.

ANEXO Il — DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagéo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracées e atualizagdes vigentes até a
data da publicagédo do Edital de Abertura de Inscrigbes. Legislagédo e julgados com entrada em vigor apés a
publicagdo do Edital de Abertura de Inscricbes poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou
complementares a algum topico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas
englobam também a legislagao que |Ihes é pertinente, ainda que nao expressa no conteudo programatico.
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ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

* Para Agente Parlamentar:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cao e conjungéo: emprego e sentido
que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocagéao pronominal. Crase.

Matematica: Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagédo, divisao,
potenciagéo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; minimo
multiplo comum; porcentagem; razdo e propor¢ao; regra de trés simples; equagéo do 1° grau; grandezas e
medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; relagdo entre grandezas —
tabela ou grafico; no¢des de geometria plana — forma, area, perimetro.

Nogébes de Informatica: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagao de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos,
edicdo e formatagdo de textos, cabecgalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e
numeéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeragédo de paginas, legendas, indices, insergao
de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas, conceitos
de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracio de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e
macros, impressdo, inser¢cdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragido de
paginas, obtencado de dados externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das
apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabecgalhos e rodapés, nogdes de edicéo e
formatacdo de apresentagdes, insercao de objetos, numeragdo de paginas, botdes de agdo, animacado e
transicdo entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens,
anexagao de arquivos. Internet: navegagéo na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de
paginas.

Legislagado: Lei Organica do Municipio de Suzano e Regimento Interno da Camara Municipal de Suzano
(ambas disponiveis no portal: http://leis.camarasuzano.sp.gov.br/szn/legislacao/). Lei Complementar Federal
n°® 95/98 — dispbe sobre a elaboracgdo, a redagéo, a alteracdo e a consolidagao das leis.

e Para Auxiliar Administrativo:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios).
Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢céo e conjungao: emprego e sentido
que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocagéao pronominal. Crase.

Matematica: Resolugdo de situagbes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagédo, divisao,
potenciagéo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo
multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razdo e proporgido; Regra de trés simples ou
composta; Equagdes do 1° ou do 2° graus; Sistema de equagbes do 1° grau; Grandezas e medidas —
quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou
grafico; Tratamento da informagdo — média aritmética simples; No¢des de Geometria — forma, angulos, area,
perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.
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Nogébes de Informatica: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagao de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos,
edicdo e formatagdo de textos, cabecgalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e
numeéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeragédo de paginas, legendas, indices, insergao
de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas, conceitos
de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracio de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e
macros, impressdo, inser¢cdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragido de
paginas, obtencado de dados externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das
apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nogdes de edigédo e
formatacdo de apresentagdes, insercao de objetos, numeragdo de paginas, botdes de agdo, animacado e
transicdo entre slides. Correio Eletrdnico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens,
anexagéao de arquivos. Internet: navegagéo na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de
paginas.

Conhecimentos Especificos: Rotina _administrativa: Conhecimentos basicos de Administracdo Publica:
principios constitucionais da Administragdo Publica; principios explicitos e implicitos; ética na Administragao
Publica; organizagdo administrativa. Organizacdo de arquivos: conceitos fundamentais da arquivologia.
Gestdo de documentos. Protocolo. Tipos de arquivo. Organizagdo do trabalho na reparticdo publica:
utiizacdo da agenda, uso e manutengdo preventiva de equipamentos, economia de suprimentos.
Comunicagéo interpessoal e solugdo de conflitos. Relagbes pessoais no ambiente de trabalho: hierarquia.
Exceléncia no atendimento ao cidadao; o enfoque na qualidade; o atendimento presencial e por telefone.
Redacédo oficial: Documentos oficiais, tipos, composi¢cdo e estrutura. Aspectos gerais da redagéo oficial.
Correspondéncia oficial: definigdo, formalidade e padronizagéo; impessoalidade, linguagem dos atos e
comunicagdes oficiais (oficio, e-mail, mensagem), concisdo e clareza, editoragao de textos (Manual de
Redacéo da Presidéncia da Republica — 32 edigao, revista, atualizada e ampliada).

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

» Para Analista de Compras:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cédo e conjungao: emprego e sentido
que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocagéao pronominal. Crase.

Matematica: Resolugdo de situagbes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagédo, divisao,
potenciag&o ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo
multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Raz&do e propor¢édo; Regra de trés simples ou
composta; Equagdes do 1° ou do 2° graus; Sistema de equagbes do 1° grau; Grandezas e medidas —
quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou
grafico; Tratamento da informacgdo — média aritmética simples; No¢des de Geometria — forma, angulos, area,
perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Legislacdo: Codigo Penal — Parte especial: Dos crimes praticados por funcionario publico contra a
administragdo em geral (arts. 312 ao 327); Dos crimes em licitagdo e contratos administrativos (arts. 337-E
ao 337-P. Lei Organica do Municipio de Suzano (disponivel no portal:
http://leis.camarasuzano.sp.gov.br/szn/legislacao/)

Conhecimentos Especificos: Rotina de Compras: Lei n°® 10.520/2002 e Lei Federal n° 8.666/93, com
alteragdes introduzidas até a Lein® 14.133/21. Licitagdo e suas modalidades: dispensa, inexigibilidade,
tomada de pregos, convite, concorréncia; pregdo e seus procedimentos. Sistema de Registro de Precos.
Técnicas de negociagao e Compras. Técnicas Administrativas. Praticas de execugdo de compras publicas
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nas diversas modalidades licitatorias. Lei Complementar n® 123/2006, alterada pela Lei Complementar n°
147/2014. Lei Complementar n°® 101/2000 (e suas alteragdes) — Lei de Responsabilidade Fiscal: seus
principios, € sua observancia nos procedimentos de compras. Nog¢des de Contabilidade aplicada ao setor
publico. Custos de mercadorias. Nocdes de Direito Financeiro e Tributario: Direito Financeiro: Orgamento
publico; Principios orgamentarios; Fungdes do Orgamento; Ciclo Orgamentario; Leis orgamentarias: Plano
Plurianual de Agbes; Lei de Diretrizes orgamentarias; Lei Orcamentaria Anual; Créditos Adicionais; Receita
Publica; Classificagdo, Lei n° 4.320/64; Estagios da Receita Publica; Despesa Publica; Classificagdo quanto
a Lei n° 4.320/64; Estagios da Despesa publica. Nocdes de Direito Administrativo: Conceito de
Administragdo Publica. Diferengas entre Governo e Administragdo. Supremacia do Interesse Publico.
Principios Basicos da Administracdo Publica. Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia. Aplicagdo dos principios constitucionais e dos demais principios norteadores da Administracao
Puablica. Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos, discricionariedade e vinculagao; classificagao;
espécies, motivacao, anulagao, revogacao e extingdo. Agentes publicos. Regime juridico-constitucional, art.
37 a 41 da Constituicdo Federal. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies,
principios do processo administrativo. Improbidade Administrativa. Lei Federal n° 8.429/92, atualizada até a
Lei n°® 14.230, de 2021 — sangdes aplicaveis em virtude da pratica de atos de improbidade administrativa.
Sumulas e Jurisprudéncia do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

ANEXO Il - DECLARACAO PARA CONCESSAO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

- DECLARAGAO DE RENDA ATE UM SALARIO MiNIMO MENSAL

Eu, , RG
, CPF , inscrito para o cargo de do

Concurso Publico n° ..../2022 — Camara Municipal de Suzano, DECLARO para fins de concessdo de isencdo do

pagamento do valor da taxa de inscrigdo, prevista na Lei Municipal n°4265 de 12/11/2008, que minha renda mensal é de

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299, do Cdédigo Penal, que versa sobre declaragdes falsas,
documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de falsidade ideoldgica.

Declaro, ainda, que estou ciente de que a inveracidade das informacdes prestadas poderdo me eliminar deste concurso
publico.

Local, data

Assinatura do requerente

- DECLARAGAO DE DESEMPREGADO

Eu, , RG
, CPF , inscrito para o cargo de do

Concurso Publico n° ..../2022 — Camara Municipal de Suzano, DECLARO para fins de concessdo de isengao do

pagamento do valor da taxa de inscrigdo, prevista na Lei Municipal n°4265 de 12/11/2008, que me encontro na condigdo

de desempregado.

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299, do Codigo Penal, que versa sobre declaragdes falsas,
documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de falsidade ideoldgica.

Declaro, ainda, que estou ciente de que a inveracidade das informagdes prestadas poderdo me eliminar deste concurso
publico.

Local, data

Assinatura do requerente
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ANEXO IV - AUTODECLARACAO - CANDIDATO NEGRO

AUTODECLARAGAO
Ref. Concurso Publico n® 01/2022 para o cargo de da Camara Municipal de
Suzano
Eu, ,
CPF n° , DECLARO, para o fim especifico de atender ao disposto no Capitulo VIl do

Edital de Abertura de Inscri¢gdes, que sou negro, da cor preta ou parda, conforme o quesito de cor ou raga
utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299, do Cdédigo Penal, que versa sobre declaragdes
falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de falsidade ideolégica.

Declaro, ainda, que estou ciente de que na hipétese de constatacdo de declaragdo falsa, serei eliminado do
concurso publico e, se houver sido nomeado, ficarei sujeito a anulagdo da admiss&do ao servico ou emprego
publico, apds procedimento administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sancdes cabiveis.

Data e assinatura do candidato

ANEXO V — ENDERECOS

1. Camara Municipal de Suzano

a. Endereco completo: Rua dos Trés Poderes, n° 65 — Jd. Paulista — Suzano/SP — CEP 08675-225

b. Horario de atendimento: das 8 as 17 horas (em dias uteis, de segunda a sexta-feira)

c. Telefone: (11) 4744-8000

d. Site: www.camarasuzano.sp.gov.br

2. Fundagao VUNESP:

a. Enderego completo: Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Perdizes — Sao Paulo/SP — CEP 05002-062
b. Horario de atendimento: das 9 as 16 horas (em dias Uteis, de segunda a sexta-feira)

c. Telefone: (11) 3874-6300, Disque VUNESP (de segunda-feira a sabado, em dias uteis, das 8 as 18
horas).
d. Site: www.vunesp.com.br.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Suzano, 12 de julho de 2022.
Leandro Alves de Faria

Presidente
Camara Municipal de Suzano
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